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ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA AMAPA
PREVIDENCIA — COFISPREYV DO ANO 2026.

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, no Plenario do
Conselho Estadual de Previdéncia Conselheiro Fernando Cezar Pereira da Silva, sito a
Rua Binga Uchéa, n°. 10, Centro — Macapa - AP, as quinze horas e vinte e oito minutos,
teve inicio a segunda reunido ordinaria do Conselho Fiscal da Amapa Previdéncia —
COFISPREYV, coordenada pela Presidente, Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro, a qual
cumprimentou os conselheiros. Com a palavra a secretaria, senhora Josilene de Souza
Rodrigues, efetuou a leitura do ITEM 01— Edital de Convocagao numero seis, o qual
convocou os Conselheiros para fazerem-se presentes nesta sessao. Verificacdo de
gudérum. Foram chamados nominalmente os Conselheiros na seguinte ordem: Narson de
S& Galeno (Titular), Jorge Emanoel Amanajas Cardoso (Titular), Arnaldo Santos Filho
(Suplente), Marcos Garbe (Titular), Helielson do Amaral Machado (Titular), Elionai
Dias da Paixdao (Titular), Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro (Titular), Jurandil dos
Santos Juarez (Titular). Justificativa de auséncia. O Conselheiro Alberto Samuel
Alcolumbre Tobelem encontra-se de licenca nos termos do art. 25 do Regimento Interno.
Registrada a presenga da Diretora-Presidente Nair Mota Dias. Antes de tratar os demais
itens da pauta, o Colegiado deu as boas-vindas a Diretora-Presidente. Na oportunidade, a
nova gestora apresentou-se aos membros, destacando sua nomeacao na ultima sexta-
feira para assumir a Presidéncia da AMPREYV. Colocou-se a inteira disposi¢cao do Conselho
e ressaltou que possui pleno conhecimento da relevancia deste Colegiado para a
governanga da instituicdo. Sequencialmente, cada membro do Colegiado teve a
oportunidade de se apresentar, oportunidade em que agradeceram a presenca da nova
gestora e manifestaram votos de sucesso em sua gestao a frente da AMPREYV. A Diretora-
Presidente foi convidada a acompanhar a continuidade da sessdo, permanecendo a
vontade no recinto. Ato continuo, passou-se a deliberacéo dos demais itens da pauta. ITEM
02 — Apreciacdo das Atas: 2.1. Ata da 222 Reunido Extraordinaria de 2025, realizada no
dia 17/11/2025. O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e eventual corregéo.
ApoOs a Presidente colocou em votacdo. Aprovada por unanimidade de voto a Ata da 222
Reunido Extraordinaria de 2025. 2.2. Ata da 232 Reunido Extraordinaria de 2025, realizada
no dia 03/12/2025. O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e eventual
corregdo. Apoés a Presidente colocou em votacdo. Aprovada por unanimidade de voto a Ata
da 232 Reunido Extraordinaria de 2025. 2.3. Ata da 242 Reunido Extraordinaria de 2025,
realizada no dia 15/12/2025. O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e
eventual correcdo. Apos a Presidente colocou em votagdo. Aprovada por unanimidade de
voto a Ata da 242 Reunido Extraordinaria de 2025. 2.4. Ata da 12 Reunido Ordinéria de
2026, realizada no dia 14/01/2026. O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e
eventual correcdo. Apos a Presidente colocou em votagéo. Aprovada por unanimidade de
voto a Ata da 12 Reunido Ordinaria de 2026. ITEM 03 — Apresentacdo e apreciacao da
proposta de alteragdo do Regimento Interno do Conselho Fiscal da Amapéa Previdéncia —
COFISPREV. (Relatores, Conselheiros Marcos Garbe e Arnaldo Santos Filho). Os
relatores apresentaram a proposta de atualizagdo do Regimento Interno, fundamentada na
Lei Complementar n°® 0177, de 17 de julho de 2025, que dispde sobre as alteracdes na Lei
n°® 0915, de 18 de agosto de 2005. Ap6s andlise e eventuais ajustes, segue a redacéo final
aprovada: PROPOSTA DE REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA AMAPA
PREVIDENCIA (COFISPREV) - CAPITULO | - DA NATUREZA, FINALIDADE E
COMPETENCIAS DO COLEGIADO - Secdo | - Da Natureza e Finalidade. Art. 1° O
Conselho Fiscal — COFISPREYV é 6rgdo integrante da estrutura de Administracao Superior
da Amapé Previdéncia - AMPREYV, de carater fiscalizatério, consultivo e de deliberacéo
colegiada, organizado nos termos da Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e
alteracBes posteriores, exercendo suas competéncias em conformidade com as
disposicdes deste Regimento Interno. Art. 2° O COFISPREYV tem por finalidade examinar
a conformidade dos atos dos diretores e demais prepostos da entidade em face dos
correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho
Estadual de Previdéncia — CEP. Sec¢édo Il - Das Competéncias do Colegiado. Art. 3°
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Compete ao Conselho Fiscal: | — examinar e emitir parecer sobre os balancetes mensais e
o balanco anual da Amapa Previdéncia, submetendo-os a apreciacdo do Conselho
Estadual de Previdéncia; Il — examinar, a qualquer tempo, livros, registros e documentos
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS e do Sistema de Prote¢do Social dos
Militares — SPSM; Ill — lavrar, em livro de atas e pareceres, 0s resultados dos exames
procedidos; IV - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais; V — relatar ao Conselho Estadual de Previdéncia as irregularidades
eventualmente apuradas e sugerir as medidas que julgar necessarias; VI — expedir
recomendacdes ao Conselho Estadual de Previdéncia (CEP) e a Diretoria Executiva,
visando ao saneamento de inconformidades ou ao fortalecimento da governanca e dos
controles internos, que versem, entre outros, sobre: a) o estrito cumprimento da legislacdo
e das normas vigentes; b) a ado¢do de medidas administrativas ou judiciais necessarias a
preservacdo do patrimbnio previdenciario; c¢) a publicidade e a transparéncia dos atos de
gestao; d) a edicdo ou aperfeicoamento de normas internas e mecanismos de controle; €)
a instauracdo de procedimentos administrativos para apuracdo de responsabilidades
funcionais. VII — examinar a conformidade dos atos da Diretoria Executiva e demais
prepostos, com relagdo a execugdo orcamentaria, financeira e aplicacdo de recursos no
mercado financeiro, de acordo com o art. 106 da Lei Estadual n® 915/2005; VIII - opinar
sobre o relatério anual da Amapa Previdéncia, fazendo constar do seu parecer as
informagBes complementares que julgar necessarias; IX — acompanhar e fiscalizar a
aplicacdo da legislacao pertinente ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS e ao
Sistema de Protecdo Social dos Militares — SPSM; X - apreciar a prestacédo de contas anual
a ser remetida ao Tribunal de Contas, submetendo o seu parecer a apreciagdo do Conselho
Estadual de Previdéncia; XI — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo das reservas técnicas
garantidoras dos beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e
aos limites méaximos de concentragéo de recursos; Xl — opinar sobre outros assuntos de
natureza econdmico-financeira e contabil que Ihe forem submetidos pelo Conselho
Estadual de Previdéncia ou pela Diretoria Executiva da AMPREV; XIll — examinar as
prestacdes de contas dos membros da Diretoria Executiva da AMPREV; XIV — solicitar a
Amapa Previdéncia a designacao de servidores qualificados para assessorar, secretariar
e prestar o necessario apoio técnico ao Conselho Fiscal; XV - elaborar e alterar o seu
Regimento Interno e submeté-lo a apreciacdo do Conselho Estadual de Previdéncia; XVI
— atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo CEP, pelo Diretor-
Presidente ou pelo Comité de Investimentos, sobre matérias de sua competéncia legal e
regimental; XVII — assessorar o Conselho Estadual de Previdéncia — CEP, mediante o
fornecimento de subsidios técnicos em matérias de sua competéncia, sempre que
solicitado; XVIII — realizar o continuo acompanhamento das informa¢des de solvéncia e
liguidez dos planos de beneficios administrados pela AMPREYV, com base no Relatério da
Avaliacéo Atuarial, subsidiado pelo necessario apoio técnico especializado; XIX — verificar,
mensalmente, a regularidade do repasse das contribuicdes e aportes, comunicando ao
CEP eventuais descumprimentos; XX — verificar a regularidade da separacao
or¢camentaria, financeira e contabil dos recursos dos fundos administrados e obrigac6es
correspondentes; XXI — acompanhar as informagBes constantes no Demonstrativo de
Viabilidade do Plano de Custeio, subsidiado pelo necessario apoio técnico especializado.
§ 1° Os livros, registros, informacdes e documentos requisitados pelo COFISPREV deverao
ser encaminhados no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis, prorrogavel uma vez por igual
periodo, facultada a apresentacdo na forma eletrénica. 8 2° O resultado do exame de
conformidade previsto no inciso VII deste artigo sera enviado ao CEP para homologacao.
§ 3° As competéncias deliberativas do Conselho Fiscal sdo exercidas privativamente pelo
Colegiado. 8§ 4° No inicio de cada exercicio, a unidade gestora devera apresentar ao CEP
e ao COFISPREV o relatério de acompanhamento da execucdo da politica de
investimentos relativo ao ano anterior. CAPITULO Il - DA COMPOSICAO, DA ELEICAO
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE. Secdo | - Da Composi¢do. Art. 4° O
COFISPREV sera composto por 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes, com
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducéo. § 1° Os membros do COFISPREV
serdo escolhidos da seguinte forma: | — 4 (quatro) membros representantes do Poder
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Executivo Estadual e seus respectivos suplentes indicados pelo Governador do Estado; Il
- 3 (trés) membros representantes dos segurados e beneficiarios do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS eleitos entre 0s seus pares, respeitada a paridade dos Poderes,
assim como os seus respectivos suplentes, na forma do regulamento; Ill — 1 (um) membro
representante do Sistema de Protecdo Social dos Militares — SPSM eleito entre seus pares,
na forma do regulamento. § 2° Na hipotese da existéncia de mais de uma classe de
entidade sindical representativa dos segurados e beneficiarios do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, cabera a Diretoria Executiva coordenar a eleicdo, com base
em regulamento aprovado pelo Conselho Estadual de Previdéncia. Art. 5° Os membros do
Conselho Fiscal deveréo possuir graduacdo em nivel superior nas areas de Contabilidade,
Direito, Economia ou Administragdo e experiéncia comprovada em quaisquer dessas
areas. Paréagrafo Unico. A permanéncia na fungéo é condicionada a continua comprovacao
dos requisitos previstos nas legislacbes federal e estadual, incumbindo ao Conselheiro
obter e manter valida a certificac@o profissional exigida pelo érgéo federal de previdéncia.
Art. 6° O Diretor-Presidente, Diretores e demais ocupantes de cargos em comissao da
AMPREV e os membros do CEP nado poderdo compor o Conselho Fiscal da entidade.
Paragrafo unico. A vedacgéo prevista neste artigo alcanca os conjuges ou companheiros,
ascendentes, descendentes e colaterais até o terceiro grau, por consanguinidade ou
afinidade, das autoridades e demais pessoas citadas. Art. 7° Na hipétese de vacancia no
Conselho Fiscal, assumira o respectivo suplente ou, na impossibilidade, outro membro sera
indicado, observada a propor¢do e a forma de indicagdo prevista no artigo 4° deste
Regimento Interno, devendo o novo membro exercer o mandato pelo periodo
remanescente. - Se¢do Il - Da Eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente. Art. 8° O
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal serdo eleitos por seus pares, por
maioria simples, em reunido especialmente convocada para esse fim, para mandato de 2
(dois) anos, permitida uma reeleicdo. 8 1° Somente serdo elegiveis os membros titulares
do COFISPREV que sejam contribuintes do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
ou do Sistema de Prote¢édo Social dos Militares — SPSM. § 2° Caso ndo haja candidatos
aos cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Fiscal da AMPREYV que atendam
ao disposto no § 1° deste artigo, qualquer membro titular do referido Conselho podera
concorrer a eleicao. § 3° A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Fiscal
da AMPREYV serd realizada na primeira reunido de cada biénio, em votagéo aberta. § 4°
Em caso de empate, considerar-se-4 eleito o candidato com maior tempo de contribuicédo
ao RPPS ou SPSM e, persistindo o empate, o mais idoso. 8§ 5° Proclamado o resultado da
eleicdo, os candidatos eleitos serdo imediatamente empossados nos seus cargos. Art. 9°
Na hipétese de vacancia do cargo de Presidente, assumira o Vice-Presidente, procedendo-
se a nova eleicdo para preenchimento do cargo de Vice-Presidente. 8§ 1° Ocorrendo a
vacancia simultanea dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente, realizar-se-a nova
eleicdo para ambos os cargos. § 2° As elei¢des previstas neste artigo ocorrerdo em reuniao
especialmente convocada para esse fim, observando-se, no que couber, os procedimentos
previstos no art. 8° deste Regimento Interno. 8 3° O membro eleito para suprir a vacancia
de que trata este artigo completard o tempo de mandato restante do seu antecessor.
CAPITULO - lIl. DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E
CONSELHEIROS. Secéo | - Das atribui¢cdes do Presidente. Art. 10. Compete ao Presidente
do Conselho Fiscal: | — dar cumprimento as normas deste Regimento Interno e as demais
normas legais que regulam as atividades do COFISPREV; Il — dar cumprimento as
deliberacdes do Conselho Fiscal; 1l — exercer a direcdo do Conselho Fiscal e presidir as
suas reunides; IV — providenciar a obtencao de elementos necessarios e Uteis ao exame
das matérias submetidas ao Conselho Fiscal, salvo se implicar a realizacao de diligéncia
externa ao Orgdo, hipdtese em que se exigird prévia deliberacdo do Colegiado; V —
conhecer e decidir sobre a correspondéncia enviada ao Conselho, dela dando
conhecimento ao colegiado, quando necesséario; VI — despachar expedientes,
requerimentos, reclamacdes, recursos, propostas, representacfes e papeis de qualquer
natureza dirigidos ao Conselho, decidindo ou determinando a sua distribuicdo, conforme o
caso; VIl — submeter a deliberacdo do colegiado as matérias de sua competéncia; Ill —
convocar reunides ordinarias e extraordindrias; 1X — organizar a pauta das reunides; X —
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abrir, prorrogar ou suspender as reunides; Xl — proceder a verificacdo do quérum no inicio
de cada reunido; Xll - determinar a leitura da ata da reunido anterior e proceder a
retificacdes, supressées ou aditamentos no seu texto, "ex officio" ou mediante solicitacdo
de Conselheiro, consultando o colegiado em caso de duvida; Xl — consignar na ata de
reunido em curso fatos, declaracdes, votos e deliberacdées que nela tenham ocorrido; XIV
— submeter a exame do colegiado e, em sendo o caso, a discussao e votacdo das matérias
colocadas em pauta e proclamar o seu resultado; XV — conceder a palavra ao Conselheiro
gue a pedir, pela ordem; XVI — participar das discussdes e exercer o direito de voto e, em
caso de empate, proferir 0 voto de qualidade; XVII — exercer a representacdo do Conselho,
sem prejuizo de deliberacdo do colegiado indicando representante para solenidade ou
evento especifico; XVIII — exercer as demais competéncias e usar das prerrogativas fixadas
em lei ou regulamento; XIX — designar relatores para as matérias submetidas a apreciacéo
do Conselho Fiscal, fixando, quando cabivel, prazo para a apresentacdo dos respectivos
pareceres; XX — solicitar & Direcdo da AMPREV a contratacdo de assessoria técnica
especializada para apoio em questdes de elevada complexidade, mediante aprovagéo do
colegiado e justificativa fundamentada; XXI - decidir fundamentadamente sobre assuntos
de urgéncia, ad referendum do Colegiado, submetendo o ato a ratificacdo na sesséo
seguinte. Art. 11. Incumbe ao Presidente a edicdo dos seguintes atos: | — Portaria, para
editar normas de carater geral afetas & sua competéncia; Il — Edital de Convocagéo, para
a convocacao das reunibes do Conselho Fiscal e de Diretores, servidores e demais
funcionarios da AMPREV, na forma do artigo 21 deste Regimento Interno; Ill — Convite,
dirigido as autoridades e demais pessoas para participarem das reunifes, sempre que
julgar necessario e conveniente para os trabalhos do Conselho Fiscal; IV — Oficios,
Memorandos ou Despachos, destinados notadamente a solicitar o comparecimento de
diretores e servidores, requisitar documentos, informacdes e contratacdo eventual de
assessoria técnica especializada, necessarios ao desempenho das atribuicdes do
Conselho, bem como promover o regular andamento dos processos administrativos
submetidos a sua analise. Paragrafo Unico. As portarias e os editais de convocacgao serao
numerados sequencialmente em ordem cronolégica e arquivados na Secretaria. Se¢ao Il -
Das atribuicdes do Vice-Presidente. Art. 12. Ao Vice-Presidente compete: | — substituir,
temporariamente, o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, de forma definitiva,
no caso de vacancia; Il — auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes; Il —
exercer as atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo Conselho ou pelo Presidente; IV —
assumir a presidéncia dos trabalhos durante a apreciacdo de processos em que O
Presidente atue como relator. Se¢do — Ill. Das atribuigbes dos Conselheiros. Art. 13.
Compete aos Conselheiros: | — participar, com direito a palavra e ao voto, das reuniées do
Conselho Fiscal; Il — justificar a Presidéncia do Conselho Fiscal a auséncia as reuniées do
Colegiado, com antecedéncia minima de 24 horas, salvo comprovada impossibilidade; III -
assinar a ata de reunido de que tenha participado, solicitando a Presidéncia as retificacoes,
supressdes ou aditamentos no seu texto que julgar necessérias; IV — submeter a
Presidéncia questbes de ordem concernentes ao andamento das reunibes e aos
procedimentos de discussédo e votagcdo das matérias; V — propor, nos termos regimentais,
a discussdo e votacdo imediata de matérias colocadas na pauta das reunibes; VI —
encaminhar os relatérios sob sua responsabilidade com antecedéncia minima de 24 horas
em relacdo a data da reunido prevista para deliberacédo; VII — tomar conhecimento e
analisar previamente as matérias que constam na pauta da reunido, exceto em caso de
impossibilidade; VIII — externar opinides e solicitar informagbes ou manifestacbes da
Presidéncia do COFISPREV, durante o andamento das reunides; IX — apresentar, por
escrito ou verbalmente, e justificadamente, propostas sobre assuntos da competéncia do
Conselho Fiscal a serem discutidos e votados em reunido; X — participar das discussoes,
apresentando, a seu critério, declaracdo de voto e a justificativa do posicionamento
assumido; XI — requerer a insercdo em ata de declaracdo de voto nos termos do inciso
anterior; Xll — conceder apartes quando estiver com a palavra durante as reunides; Xl —
requisitar, por intermédio da Presidéncia ou mediante deliberacdo do Colegiado, elementos
necessarios ou Uteis ao exame de matéria submetida ao Conselho Fiscal, desde que
relativos a sua fungéo fiscalizadora; XIV — propor a conversao do julgamento em diligéncia,
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submetendo a prévia aprovagdo do Colegiado a realizacdo de medidas — internas ou
externas — destinadas a complementar a instrucdo processual ou a requerer o
saneamento de vicios sanaveis; XV — apresentar proposta de alteracdo ao Regimento
Interno do Conselho Fiscal, para os fins do disposto no artigo 3° inciso XV, deste
regimento; XVI — exercer as demais competéncias e usar das prerrogativas fixadas em lei
ou regulamento. 8 1° Os membros do Conselho Fiscal deverdo pautar suas agdes pela
busca da sustentabilidade de longo prazo do regime. § 2° Cabe aos membros do Conselho
Fiscal, suscitando quest&o de ordem, manifestar seu impedimento ou se abster de votacao
de matéria em que haja conflito de interesse. § 3° E vedado aos Conselheiros agir
isoladamente em nome do Conselho Fiscal, devendo eventuais pleitos ou requisicées
perante a AMPREV ou seus 0rgdos internos ser formalizados por intermédio da
Presidéncia ou, mediante deliberagdo do Colegiado, nos termos deste Regimento. § 4° Nao
obstante o disposto no § 3°, é assegurado ao membro do Conselho Fiscal, no exercicio da
funcéo fiscalizadora, livre acesso as unidades administrativas da AMPREV para, apos a
comunicacgao a chefia imediata, obter esclarecimento de fatos determinados e saneamento
de davidas, no ambito de suas atribuicdes. CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO E DA
SECRETARIA-GERAL. Secéao I. Do funcionamento. Art. 14. O COFISPREYV reunir-se-a: |
— ordinariamente, 01 (uma) vez por més, conforme calendario anual aprovado; Il —
extraordinariamente, quando convocado nos termos deste Regimento; Ill — em sessao
conjunta com o Conselho Estadual de Previdéncia (CEP) ou com o Comité de
Investimentos, sempre que necessario para tratar de matérias de interesse comum. 8§ 1°
As reunifes serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta de seus membros e
desde que presentes o Presidente ou o Vice-Presidente do Conselho Fiscal, ressalvadas
as hipoteses dos 88 2° e 3° deste artigo. 8§ 2° No caso de auséncia injustificada e
concomitante do Presidente e do Vice-Presidente a duas reunides consecutivas, a reuniao
subsequente sera presidida pelo Membro titular mais idoso do Conselho Fiscal, observado
0 quérum minimo para a instalagédo da reunido. 8 3° Ausentes as condi¢des para instalagéo
da reunido no horéario designado, aguardar-se-a por 30 (trinta) minutos, ap0s o0 que,
persistindo a impossibilidade de realizagéo da reunido, sera determinada a lavratura de ata
pelos Conselheiros presentes, registrando a ocorréncia. Art. 15. Nas reunifes do Conselho
Fiscal sera obedecida a seguinte ordem de trabalho: | — abertura, conferéncia de quérum
e instalacdo da reunido; Il — leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior; Il —
leitura de expedientes e comunicagfes do Presidente; IV — leitura da ordem do dia; V —
discusséo e votacdo das matérias da ordem do dia; VI — comunica¢des dos Conselheiros;
VIl — consideragdes finais; VIl — encerramento. 8 1° A pauta das reunides ordinarias sera
aprovada pelo Presidente do Conselho Fiscal e remetida pelo Secretario aos Conselheiros
titulares e suplentes com, no minimo, 3 (trés) dias de antecedéncia, por intermédio de
correspondéncia oficial, impressa, com aviso de recebimento, ou por meio eletrdnico. § 2°
A reunido do Conselho Fiscal compreendera a discussao e votacdo das matérias em pauta.
§ 3° Durante as reunifes do Conselho Fiscal, a inclusédo ou retirada de matérias da pauta
depende da aprovacdo da maioria simples dos Conselheiros presentes. § 4° No inicio de
cada reunido devera ser realizada a leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior, para
posterior assinatura pelos membros que participaram daquela reunido. § 5° Qualquer
conselheiro poderad submeter a aprovacéo do colegiado a supressédo da leitura da ata
previamente disponibilizada. § 6° As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo consignadas
em ata que, depois de assinada, serd arquivada na Secretaria do colegiado. Art. 16. As
sessoes do Conselho Fiscal realizar-se-do em formato presencial, integralmente eletrénico
ou hibrido, facultada a sua transmissao em tempo real pela internet, a critério da
Presidéncia. Paragrafo Unico. As sessfes eletrdnicas ou hibridas serdo realizadas
mediante plataforma tecnoldgica que garanta a autenticidade e a integridade das
informacgdes, exigindo-se o registro de acesso e a transmissdo de audio e video dos
participantes. Art. 17. Até a ultima reunido ordinaria anual sera aprovado o calendario de
reunides ordinarias do ano seguinte. 81° Em cada reunido ordinaria sera confirmada a data
da préxima reunido prevista no calendario e, desde que todos os membros titulares estejam
presentes, o Presidente podera considera-los convocados, registrando na ata sua decisao.
82° A alteracdo da data das reunides ordinarias dependerd de prévia deliberagdo do
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Conselho Fiscal e sera comunicada a todos os membros convocados pela Secretaria,
mediante correspondéncia oficial, impressa com aviso de recebimento, ou por meio
eletrdénico. Art. 18. A aprovacao do relatério final sobre os balancos e as contas anuais da
Amapé Previdéncia— AMPREYV ser& votada em reunido ordinaria do Conselho Fiscal, salvo
situagbes excepcionais, devidamente justificadas. Paragrafo unico. As demais matérias
afetas a competéncia do COFISPREV poderéo ser discutidas e votadas nas reunibes
ordinarias e extraordinarias do Colegiado. Art. 19. As reunibes extraordinarias do
COFISPREV serdo convocadas, observado o prazo minimo de 3 (trés) dias de
antecedéncia, salvo em casos de urgéncia fundamentada, ocorrendo: | - por ato de seu
Presidente; Il - por deliberacdo do Colegiado, tomada por maioria simples de votos; ou lll -
por ato da maioria absoluta de seus membros. §1° A convocagéo extraordinéria devera ser
comunicada aos Conselheiros titulares e suplentes, acompanhada das razfes que a
motivaram, por meio de correspondéncia oficial, impressa ou eletrdnica, com aviso de
recebimento. §2° Considerar-se-4 valida a convocacédo enviada ao endere¢o de e-mail ou
aplicativo de mensagem instantanea vinculado ao namero de telefone do conselheiro,
ambos constantes em sua ficha cadastral na AMPREV, desde que observado o prazo
previsto no caput deste artigo. 8§ 3° O comparecimento espontdaneo do Conselheiro a
reunido suprira eventual vicio no ato de convocacdo. Art. 20. As convocacgdes para as
reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas por ato do Presidente, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias. § 1° O Edital de Convocagéo devera conter a pauta das matérias
que serdo submetidas a deliberacdo na reunido. § 2° A cépia do processo que sera
analisado nas reunifes do Conselho Fiscal deverd ser enviada aos Conselheiros com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, preferencialmente por meio eletrénico. Art. 21. Os
Diretores e servidores, efetivos e comissionados, e demais funcionarios da Amapa
Previdéncia — AMPREV deverdo comparecer as reunibes do Conselho Fiscal, quando
forem para tanto convocados, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
mediante solicitagdo encaminhada a Presidéncia da AMPREV. Secéo Il - Do quorum de
deliberacdo. Art. 22. As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo realizadas por maioria
simples de votos. § 1° O Conselho Fiscal deliberara por maioria absoluta de votos: | — para
aprovacdo de propostas de emendas ou alteracdes a este Regimento Interno; Il — para
propor a abertura de procedimento administrativo disciplinar e para deliberar sobre o
relatério da comissdo processante, nos casos especificados em lei e neste regimento
interno. § 2° O Conselheiro suplente que atuar nas reunides do Conselho Fiscal, em
substituicdo ao titular ausente, tera direito a voto, exceto em se tratando de matéria relativa
a pessoa do titular. Secao Il - Da distribuicdo de processos, da relatoria e das deliberagdes.
Art. 23. Os processos de competéncia do COFISPREYV terdo um Relator designado pelo
Presidente dentre seus membros, observando-se, preferencialmente, critérios de formacgéo
académica e experiéncia profissional. § 1° A distribuicdo dos processos sera equitativa
entre os membros do Conselho Fiscal. § 2° O Conselheiro Relator ter4 o prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados do recebimento do processo que lhe foi distribuido, para
apresentacdo de seu relatorio e voto. § 3° O prazo previsto no paragrafo anterior podera
ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo justificada do Relator e aprovacao
do Colegiado. Art. 24. O processo incluido na ordem do dia serd apreciado na reunido do
Conselho Fiscal, observando-se as seguintes disposi¢fes: | — apresentacdo de relatorio
pelo Conselheiro Relator, do qual devem constar as partes interessadas, o objeto do
processo e as etapas de sua instrucao; Il — discussdo da matéria pelo Colegiado; Il — leitura
do voto do Conselheiro Relator; IV — votacdo pelos demais Conselheiros presentes, na
ordem indicada pelo Presidente; V — proclamacdo da decisdo do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. E assegurado o pedido de vista antes de encerrada a votacdo, com
devolugdo do processo até a segunda reunido posterior a do pedido de vista para
continuidade da votacdo, exigindo-se fundamentacdo escrita na hipotese de voto
divergente. Secao IV - Dos afastamentos e supléncia. Art. 25. O Membro do Conselho
Fiscal impossibiltado de comparecer a reunido do Colegiado devera comunicar
previamente ao Presidente sobre a necessidade de convocacéo de seu suplente, para que
este compareca em seu lugar. Paragrafo Unico. A auséncia injustificada do Membro do
Conselho Fiscal ensejard o computo da falta. Art. 26. O Conselheiro suplente substituira o
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titular nas suas auséncias e impedimentos, quando exercera plenamente a funcéo,
inclusive com direito a palavra e ao voto nas reunides do Colegiado, observando-se o que
dispbe o § 2° do art. 22 deste Regimento. Art. 27. O Conselheiro titular podera requerer,
justificadamente, o afastamento de suas fun¢des por periodo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, renovaveis por igual periodo. 8 1° O requerimento sera feito por escrito e dirigido ao
Presidente do Conselho Fiscal, que decidird no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ad referendum
do Colegiado. 8§ 2° O Presidente do COFISPREV submeterd o requerimento de
afastamento e a sua decisdo a apreciacao do Colegiado na primeira reunido subsequente.
§ 3° Deferido o pedido de afastamento, o Presidente comunicara a decisdo ao Diretor-
Presidente da AMPREV e convocard o respectivo suplente, enviando-lhe uma cépia da
decisdo. Art. 28. No periodo do afastamento, o Conselheiro suplente exercera plenamente
as fungdes de titular, com todos os direitos, deveres e prerrogativas. Art. 29. O afastamento
do Conselheiro Fiscal, em qualquer circunstancia, nao implica prorrogacdo do mandato ou
permanéncia no COFISPREV além da data inicialmente prevista para o seu término. Art.
30. A vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal, titular ou suplente, ndo impede a realizacdo
das reunides do Conselho Fiscal, desde que observado o quérum minimo e demais
requisitos para a sua instalacdo, na forma do artigo 14, § 1° deste Regimento Interno. Art.
31. No caso de vacancia de suplente do Conselho Fiscal, o titular devera comunicar ao
Presidente do Colegiado, que, por sua vez, dara conhecimento ao Colegiado, para a
adocdo das medidas cabiveis. Se¢do V - Da Secretaria-Geral. Art. 32. O apoio
administrativo e a secretaria das reunides do Conselho Fiscal serdo exercidos por titular
do cargo em comisséo de Secretario-Geral dos Orgdos Colegiados, integrante da estrutura
de assessoramento da AMPREV. Paragrafo Unico. O cargo mencionado no caput é de livre
nomeacdo e exoneracdo pelo Governador do Estado, sendo remunerado por subsidio
fixado na Lei n° 0915/2005, e alteragbes posteriores. Art. 33. Compete ao Secretario: | —
cumprir as normas deste Regimento Interno; Il — secretariar e acompanhar as reuniées do
Conselho Fiscal; Ill — zelar pelo registro de audios e eventualmente de imagens das
reunides, bem como da guarda dessas informacfes e dados; IV — lavrar as atas das
reunides do Conselho Fiscal; V — receber, protocolar e arquivar os documentos recebidos
e copias daqueles expedidos pelo Conselho Fiscal, preferencialmente em meio eletronico;
VI — redigir os expedientes do Conselho Fiscal; VII — realizar a tramitagdo dos processos e
procedimentos afetos ao Conselho Fiscal; VIII — zelar pela organizacdo dos atos,
procedimentos, documentos e demais expedientes e registros do Conselho Fiscal; IX —
promover a publicagdo dos atos e decisdes do Conselho Fiscal; X — organizar e manter o
arquivo do Conselho Fiscal; XI — providenciar o acesso dos conselheiros aos sistemas da
AMPREYV necessarios ao exercicio de suas funcgdes; Xl — exercer outras atribuicdes que
lhe forem conferidas pelo Presidente do Conselho Fiscal. CAPITULO V - DO REGIME
DISCIPLINAR. Art. 34. Os membros do Conselho Fiscal ndo sé@o destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados nas seguintes hipéteses: | — nos casos expressamente
previstos em lei ou apds condenagdo em processo administrativo disciplinar, bem como
em processo judicial transitado em julgado, e ainda em cumprimento a decisao judicial; Il
— em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia nao justificada em 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas num mesmo mandato; Ill — em caso de renlncia
ao mandato. 8 1° A pena de destituicdo somente podera ser aplicada apés a conclusdo de
processo administrativo disciplinar, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa. § 2°
Aplicam-se ao processo administrativo disciplinar para apuracdo da responsabilidade do
Membro do COFISPREV as disposi¢cdes previstas nos artigos 159 e seguintes da Lei
Estadual n°® 66/1993, que tratam do Regime Disciplinar dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Amapa, no que couber. § 3° A destituicdo do Membro do COFISPREV somente
podera ocorrer por decisédo do CEP, exceto em caso de renuncia. Art. 35. Os membros do
Conselho Fiscal deveréo informar ao Colegiado as eventuais irregularidades ou infracdes
praticadas por Conselheiros Fiscais no exercicio de suas fun¢des que chegarem ao seu
conhecimento. Art. 36. O relatério final da comisséo processante, instituida pelo Conselho
Estadual de Previdéncia, ser-lhe-4 encaminhado para que designe relator encarregado de
submeter a matéria ao Plenario. Art. 37. A apuracéo da responsabilidade do Membro do
Conselho Fiscal em processo administrativo n&do elide as responsabilidades civil e criminal
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que Ihe possam ser imputadas. CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 38. Os
membros do Conselho Fiscal sdo responséaveis, no ambito civil, criminal e administrativo,
pelos prejuizos e danos a que derem causa, por acdo ou omissdo, ma-fé ou abuso de
poderes, em decorréncia do descumprimento de suas obrigagdes ou deveres impostos
pela lei, por este Regimento Interno e demais regulamentos vigentes. Art. 39. Os membros
do Conselho Fiscal receberéo gratificacdo de presenca nas reuniées, denominada jeton,
cujo valor, limites e condicbes de pagamento serdo regulados por ato hormativo do CEP,
observado o limite maximo da indenizagdo previsto na legislagéo especifica. Art. 40. A
Amapa Previdéncia disponibilizara os recursos materiais e humanos necessarios ao pleno
exercicio das atividades do Conselho Fiscal, observando-se os termos dos artigos 106, 107
e 108 da Lei Estadual n® 915, de 18 de agosto de 2005. Art. 41. Os casos omissos, que
ndo demandem alteracéo regimental, serdo regulados por deliberagdo da maioria absoluta
dos membros do Conselho Fiscal. Art. 42. Fica revogado o Regimento Interno do Conselho
Fiscal anteriormente vigente. Art. 43. Este Regimento Interno entrar4 em vigor na data de
sua publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa. Deliberacdo: Aprovado por
unanimidade de votos a proposta de alteracdo do regimento interno conforme
redacdo supracitada, relatados pelos Conselheiros Marcos Garbe e Arnaldo Santos
Filho. Encaminhar a proposta para apreciacao e aprovacado do Conselho Estadual de
Previdéncia. Com a oportunidade a Diretora-Presidente agradeceu a oportunidade e
parabenizou os presentes pela proposta do Regimento Interno. Ressaltou a riqgueza das
discussbes, afirmando que a construcdo coletiva fortalece o processo. Concluiu
parabenizando a todos pelo empenho, destacando que o trabalho foi finalizado ‘com chave
de ouro' e que o instrumento sera fundamental para a atuacao do colegiado. A Presidente
Adrilene expressou seu agradecimento aos relatores e demais Conselheiros que se
dedicaram a essa demanda, destacando que suas contribuicdes foram essenciais para o
resultado final. ITEM 04 — Comunicacao dos Conselheiros. Ndo houve assunto. ITEM 05
— O que ocorrer. Proxima agenda de reunido sera dia 10 de mar¢o de 2026. E nada mais
havendo a tratar, a Presidente do COFISPREV encerrou a reunido as dezenove horas e
cinquenta e oito minutos, agradecendo a presenca de todos. A ata foi redigida por mim,
Josilene de Souza Rodrigues, Secretaria, e serd assinada pelos Conselheiros e
Conselheira presentes. Macapa - AP, 25 de fevereiro de 2026.

Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro
Conselheira Titular/Presidente do COFISPREV

Narson de Sa Galeno
Conselheiro Titular/Vice-Presidente do COFISPREV

Elionai Dias da Paixao
Conselheiro Titular

Jorge Emanoel Amanajas Cardoso
Conselheiro Titular

Arnaldo Santos Filho
Conselheiro Suplente

Ademar Caetano da Silva Junior
Conselheiro Suplente

Marcos Garbe
Conselheiro Titular
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