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ATA DA VIGÉSIMA QUINTA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMITÊ DE 1 

INVESTIMENTOS DA AMAPÁ PREVIDÊNCIA – CIAP DO ANO 2023. 2 

 3 

Aos catorze dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, foi realizada a 25ª Reunião 4 

Extraordinária do Comitê de Investimentos, por videoconferência, convocada através do 5 

Edital 47/2023-Processo Amprev nº 2023.168.1202118PA. O coordenador Jocildo Silva 6 

Lemos deu início à reunião as quinze horas e vinte minutos, saudou os presentes, foi feita 7 

a leitura do edital, pauta e verificação de quórum pela secretária, Francisca Cruz, 8 

membros presentes: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, Gláucio Maciel Bezerra, 9 

Jackson Rubens de Oliveira, Jocildo Silva Lemos. O coordenador Jocildo Lemos 10 

justificou à ausência do membro José Milton Afonso Gonçalves, em função do 11 

afastamento preliminar deliberado pelo Conselho de Previdência do Estado do Amapá – 12 

CEP/AP. Item 4: Continuação da elaboração da Política Anual de Investimentos do 13 

RPPS do Estado do Amapá, para o exercício de 2024 – Processo nº 14 

2023.261.1101931PA. O coordenador passou à palavra ao senhor Carlos Roberto 15 

Oliveira, chefe da divisão de investimentos e mercado – DIM/AMPREV, o qual fez a 16 

leitura do item 2. Cenário de mercado, 2.1. Cenário macroeconômico, o qual tem 17 

informações do Brasil, Estados Unidos, Europa e China, e teve como fonte, “Carta do 18 

gestor” divulgado pelo Banco Bradesco Asset, de dezembro de 2023, na sequência leu o 19 

item 2.3. Perspectivas do mercado para 2024, a qual teve como fonte, o setor de 20 

assessoramento econômico do Banco do Brasil, divulgado em dezembro de 2023, em 21 

continuidade, foi atualizado o item 2.2. Desempenho da carteira, com posição de 22 

novembro de 2023, item 5. Adoção das melhores práticas de gestão previdenciária – Pró-23 

Gestão- o coordenador Jocildo lemos falou que, a auditoria do pró-gestão foi finalizada, 24 

com recomendação de certificação pela mesma, mas há algumas recomendações a serem 25 

cumpridas com prazo de 90(noventa) dias, e dentre as exigências, estão: a aprovação do 26 

estudo do cálculo atuarial pelo conselho de previdência, que é apenas apresentado pelo 27 

atuário, mas que não é deliberado, a exigência de mandato para diretoria executiva e 28 

publicação de relatórios de atividades no portal da transparência da Amprev, nesse 29 

sentido, as recomendações estão sendo cumpridas pela Amprev, em continuidade, o 30 

parágrafo do item 5 foi alterado “ O Regime Próprio de Previdência Social do Estado do 31 

Amapá, está em processo de certificação para adesão ao programa Pró-Gestão RPPS para 32 

ampliação dos limites de aplicação dos recursos...”, item 6.1.1. Critérios para contratação 33 

de pessoas jurídicas – Credenciamento. O coordenador Jocildo Lemos salientou a 34 

manifestação anterior sobre o credenciamento, o que foi de consenso, mas que fez 35 
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questionamento sobre a expressão “…ouvido o comitê”, mas que fez uma nova análise e 36 

consulta de seu questionamento sobre a expressão do item “…ouvido o comitê”, mudou 37 

sua manifestação anterior, nesse sentido, é favorável em manter o texto do item na sua 38 

totalidade, seguido pelos conselheiros Alexandre Flávio Monteiro, Gláucio Bezerra e 39 

Jackson Oliveira, item 6.2. Estratégia de alocação – ficou definido os limites definidos na 40 

Resolução CMN n° 4.963/2021 e a estratégia alvo, sendo: renda fixa 74,01%, renda 41 

variável 8%, investimento no exterior 3,99%, estruturados 9% e consignados 5%, item 42 

6.3. Parâmetros de rentabilidade – o coordenador falou que, o estudo do cálculo atuarial 43 

a meta é de 4,96%, mas colocou o item para discussão, o conselheiro Gláucio Bezerra 44 

falou que, sua manifestação na apresentação do cálculo atuarial foi de manutenção da 45 

meta de rentabilidade de 5,44%, pois entende ser factível ser alcançada em 2024, com o 46 

nível da taxa de juros e com a expectativa de pegar, e a redução dessa meta de 47 

rentabilidade causa impacto direto no cálculo atuarial e consequentemente no déficit, 48 

observou também, que o cenário de hoje permite atingir a meta de 5,44%, mas que não 49 

ver problema em alterar a meta em 4,96% caso o cenário mude significativamente e 50 

observado que a meta não será alcançada, ratificou que é possível  atingir a meta de 5,44% 51 

sem impactar no déficit do cálculo atuarial, o conselheiro Alexandre Flávio Monteiro 52 

pontuou que, no cenário de curto prazo o ideal é manter a meta de 5,44%, nesse sentido, 53 

a meta de 5,44% foi mantida pelos membros. A minuta da política anual de investimentos 54 

foi finalizada, na sequência, o coordenador Jocildo Lemos solicitou ao senhor Carlos 55 

Roberto Oliveira e a secretária do comitê, a formatação da redação final da minuta da 56 

política de investimentos e deu como sugestão aos membros, postar em 15 de dezembro 57 

a minuta finalizada no grupo para validar sua aprovação, para que posteriormente seja 58 

apresentada no conselho de previdência, os membros concordaram por unanimidade com 59 

a sugestão do coordenador. E nada mais havendo, as dezesseis horas e trinta e oito 60 

minutos, o coordenador Jocildo Silva Lemos encerrou à reunião, da qual eu, Francisca da 61 

Silva Cruz lavrei a presente ata que após aprovada, vai assinada pelos membros presentes. 62 

Macapá, 14 de dezembro de 2023. 63 

Alexandre Flávio Medeiros Monteiro: _____________________________ 64 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência – AMPREV 65 

  66 

Gláucio Maciel Bezerra: _____________________________ 67 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência – AMPREV 68 

 69 

Jackson Rubens de Oliveira: _____________________________ 70 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência - AMPREV 71 

 72 
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Jocildo Silva Lemos: ____________________ 73 

Membro, representante da Diretoria Executiva da Amapá Previdência – AMPREV 74 

 75 

Francisca da Silva Cruz ______________________________ 76 

Secretária do CIAP/AMPREV 77 
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