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VIGÉSIMA SEGUNDA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMITÊ DE 1 

INVESTIMENTOS DA AMAPÁ PREVIDÊNCIA – CIAP DO ANO 2021. 2 

 3 

Aos seis dias do mês de setembro de dois mil e vinte e um, foi realizada a 22ª Reunião 4 

Extraordinária do Comitê de Investimentos, convocada através do Edital 37/2021- 5 

Processo Amprev nº 2021.179.902052PA, por videoconferência, em atendimento ao 6 

Decreto Estadual nº 3152 de 30/08/2021, e portaria nº 184 de 01/09/2021 da AMPREV. 7 

O coordenador Carlos Roberto Oliveira deu início a reunião às quinze horas e quatro 8 

minutos, saudou os presentes, foi feita a leitura do edital, pauta e verificação de quórum 9 

pela secretária Francisca Cruz, membros presentes: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, 10 

Joel Nogueira Rodrigues, Gláucio Maciel Bezerra, Rubens Belnimeque de Souza, Carlos 11 

Roberto dos Anjos Oliveira. Item 4: Reunião com a instituição financeira Banco do 12 

Brasil, por solicitação da Sra. Vânia Lúcia, para apresentação de produto de 13 

investimento O coordenador Carlos Roberto Oliveira deu início com a apresentação dos 14 

novos membros do comitê do biênio 2021/2023, e na sequência, passou a palavra aos 15 

representantes do Banco do Brasil, Vânia Lúcia, Diogo Souto, Flavio Antônio Caram e 16 

Wladimir Cruz, os quais agradeceram pela oportunidade, e em continuidade, o senhor 17 

Diogo Souto falou dos cenários externo e interno, em resumo, nos Estados Unidos, os 18 

pontos preocupantes são a política fiscal e monetária, e retiradas de estímulos 19 

governamentais, uma vez que esses estímulos deveriam se manter, pois a variante delta 20 

preocupa a economia, na Europa, acreditasse que a economia até o final do ano vai seguir 21 

tracionando. No Cenário doméstico, os pontos de preocupação são a inflação, crise hídrica 22 

e trajetória fiscal incerta, as projeções são de IPCA 7,80% em 2021 e 3,90% em 2022, 23 

PIB 5,20% em 2021 e 1,90% em 2022, câmbio 5,20 em 2021 e 5,30% em 2022, Selic 8 24 

% em 2021 e 7,75% em 2022, a taxa de juros de 6% com projeção de alta de 8% até o 25 

fim de 2021, as quinze horas e trinta e cinco minutos, o diretor presidente Rubens 26 

Belnimeque, se fez presente na reunião, dando continuidade, o senhor Diogo Souto 27 

apresentou a carteira sugerida, no segmento de Renda variável; BB AÇÕES 28 

DIVIDENDOS MID CAPS, BB AÇÕES AGRO, investimento no exterior; BB AÇÕES 29 

BOLSA AMERICANA, BB AÇÕES ESG, BB AÇÕES BOLSAS GLOBAIS ATIVO, 30 

BB AÇÕES BOLSAS EUROPEIAS, BB MULTIMERCADO SCHRODER 31 

INVESTIMENTO NO EXTERIOR e BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT 32 

EQUITY INVESTIMENTO NO EXTERIOR,  BB MULTIMERCADO NORDEA, BB 33 

MULTIMERCADO BLACKROCK INVESTIMENTO NO EXTERIOR, MORGAN 34 

STANLEY – GLOBAL BRANDS FUND, finalizando sua apresentação, colocando-se à 35 
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disposição. Os membros do comitê solicitaram as informações da carteira sugerida, e 36 

agradeceram pela apresentação. Item 5:  Reunião com a distribuidora Dolar Bills 37 

Investimentos, por solicitação do seu representante Sr. Sulivan Diniz, com a 38 

participação de gestores que distribui, para apresentação de produtos de 39 

investimentos O coordenador Carlos Roberto Oliveira deu início a reunião com a 40 

apresentação dos novos membros do comitê do biênio 2021/2023, e na sequência, passou 41 

a palavra ao senhor Sulivan Diniz, o qual agradeceu pela oportunidade desta reunião,  42 

falou sobre a Dolar Bills, o qual é fundador, com dois anos de vida, sua trajetória pessoal 43 

no mercado financeiro é de mais de dez anos e a empresa tem seu foco em RPPS, tem a 44 

vertente educacional, com cursos livres e de preparação para certificação, a Dolar Bills 45 

faz a distribuição dos portfolios da Porto Seguro, Tarpon , Guepardo, Brasil Capital, Rio 46 

Verde e Esparta, na sequência o senhor Felipe Vasconcellos fez apresentação institucional 47 

da TARPON, empresa com 19 anos de existência e 6.3 bi sob gestão, equipe com doze 48 

pessoas com experiência no mercado financeiro, apresentou os fundos para RPPS, 49 

TARPON WAHOO FIA e TARPON GT 30 FIC FIA, o qual a Amprev já é cotista, 50 

finalizando sua apresentação, na sequência o senhor Sulivan Diniz fez um resumo do 51 

cenário interno, juros subindo e inflação descontrolada, por conta da oferta e demanda 52 

pós pandemia, no cenário internacional, também estão com inflação alta, pós crise 53 

sistemática, e nesse momento de instabilidade do mercado, a renda variável com produtos 54 

com correlação menor que a bolsa, é a melhor opção, nesse contexto, a diversificação da 55 

carteira é importante, como sugestões os fundos Guepardo FIC FIA e Guepardo Valor 56 

Inst. FIC FIA, no segmento de renda fixa, o cenário é de curto prazo, e como sugestões 57 

os fundos Porto Seguro Crédito Privado  e Porto Seguro Clássico, na estratégia DI, na 58 

sequência, o coordenador Carlos Roberto perguntou, se diante desse cenário de aumento 59 

de Selic e Inflação, seria ideal para compra de títulos marcados na curva, o senhor Sulivan 60 

respondeu, que sim, pois as taxas estão próximas da meta da Amprev de IPCA + 5,44%,            61 

finalizando sua apresentação, colocando-se à disposição. Os membros do comitê 62 

agradeceram pela apresentação. E nada mais havendo, às dezoito horas e trinta e seis 63 

minutos, o coordenador Carlos Roberto Oliveira encerrou a reunião, da qual eu, Francisca 64 

da Silva Cruz, lavrei a presente ata que após aprovada, vai assinada pelos membros 65 

presentes. Macapá, 06 de setembro de 2021. 66 

              67 

Alexandre Flávio Medeiros Monteiro: _____________________________ 68 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência – AMPREV 69 

 70 
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Joel Nogueira Rodrigues: ___________________________ 71 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência - AMPREV 72 

 73 

Gláucio Maciel Bezerra: _____________________________ 74 

Membro, representante do Conselho Estadual de Previdência - AMPREV 75 

 76 

Rubens Belnimeque de Souza: ____________________ 77 

Membro, representante da Diretoria Executiva da Amapá Previdência – AMPREV 78 

 79 

Carlos Roberto dos Anjos Oliveira: _________________________ 80 

Membro, representante dos servidores da Amapá Previdência – AMPREV 81 

 82 

Francisca da Silva Cruz______________________________ 83 

Secretária do CIAP/AMPREV 84 

 85 
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