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ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ESTADUAL DE 

PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO AMAPÁ - CEP/AP - ANO DE 2024 - BIÊNIO 

DE 2023-2025. 

 

 

 

Aos quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte quatro, sob a 

forma híbrida (Presencial e videoconferência através da ferramenta 

google.meet), às quinze horas e vinte minutos, iniciou a Quarta Reunião 

Ordinária do Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá, 

presidida pelo senhor JOCILDO SILVA LEMOS, que saudou os Conselheiros e 

demais presentes. Ele também informou que a reunião do Conselho é 

transmitida ao vivo pelo Canal da Amapá Previdência, através da plataforma 

YouTube. Essa iniciativa de transmissão ao vivo possibilita que outras pessoas 

possam acompanhar a reunião em tempo real, mesmo que não estejam 

presentes fisicamente no local da reunião. A reunião foi gravada em vídeo e 

áudio pela DINFO/AMPREV. Em seguida, passou a palavra a secretária Lusiane 

Oliveira Flexa que apresentou o ITEM - 1 - EDITAL DE CONVOCAÇÃO: Número 

seis de dois mil e vinte quatro, o qual convoca os membros do Conselho Estadual 

de Previdência do Estado do Amapá, Diretorias, Gerência Administrativa, 

Procuradoria Jurídica, Ouvidoria, Controladoria e Auditoria Interna da AMPREV, 

para fazerem-se presentes nesta na Reunião.  ITEM - 2 - VERIFICAÇÃO DE 

QUORUM: Plenário do Conselho Estadual de Previdência Conselheiro Fernando 

Cezar Pereira da Silva: Titular: Luciane Rodrigues Vieira Oliveira, presente. 

Titular: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem, presente. Titular Carlos Augusto 

Tork de Oliveira, presente. Titular: Paulo de Santana Vaz, presente. Titular: 

Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, presente. Titular: Gláucio Maciel Bezerra, 

presente. Titular:  Michele Teixeira Cavalcante, presente. Videoconferência: 

Titular: Jesus de Nazaré Almeida Vidal, presente. Titular: Thiago Lima 

Albuquerque, presente. Titular: Rayfran Macedo Barroso, presente. Titular: 

Jackson Rubens de Oliveira, presente. Titular: Natanael da Silva Miranda, 

presente. Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: Rilton César 

Rocha Montoril, presente. Titular: André Luiz de Souza, presente. ITEM - 3 - 

JUSTIFICATIVA DE AUSÊNCIA: Não houve justificativa de ausência. ITEM - 4 

- DISTRIBUIÇÃO - PROCESSO Nº 2023.277.1102006PA - 

DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS DO MÊS DE ABRIL DE 2023: O 

Presidente Jocildo Lemos coordenou o sorteio para a seleção do relator, que 

resultou na escolha do Conselheiro Rayfran Macedo Barroso. Posteriormente, 

o Presidente o designou para relatar a matéria concernente ao Processo nº 

2023.277.1102006PA. ITEM - 5 - DISTRIBUIÇÃO - PROCESSO Nº 

2023.277.1102004PA - DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS DO MÊS 

DE MAIO DE 2023: O Presidente Jocildo Lemos coordenou o sorteio para a 

seleção do relator, que resultou na escolha do Conselheiro Carlos Augusto 
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Tork de Oliveira. Posteriormente, o Presidente o designou para relatar a matéria 

concernente ao Processo nº 2023.277.1102004PA. ITEM - 6 - 

APRESENTAÇÃO E DELIBERAÇÃO - PROCESSO Nº 2024.275.300421PA - 

AVALIAÇÃO ATUARIAL DO ANO DE 2024, ANO BASE 2023, DOS GRUPOS 

CIVIS E MILITARES, DOS PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIÁRIO, 

CONTENDO SEUS RESPECTIVOS RELATÓRIOS TÉCNICOS: O Presidente 

Jocildo Lemos deu a palavra ao Atuário da empresa INOVE, o senhor Thiago 

Silveira, encarregado da elaboração e apresentação da Avaliação Atuarial da 

AMPREV para o exercício de 2024. O senhor Thiago dirigiu-se aos presentes e 

esclareceu que sua apresentação se concentraria nos principais pontos 

estratégicos da Avaliação Atuarial da AMPREV. Ele ressaltou a importância do 

equilíbrio financeiro e atuarial como princípio fundamental de um Regime Próprio 

de Previdência Social, conforme estipulado na Emenda Constitucional nº 

103/2019 (art. 40). Destacou ainda que os pilares do Cálculo Atuarial são os 

bancos de dados contendo as informações cadastrais, fundamentais para as 

projeções e hipóteses do estudo. Foi exibida uma tabela de tábuas e hipóteses 

comparando os anos de 2022 e 2024, a qual inclui: Taxa de Juros Real (2022 

4,98% - Civil Prev. 4,80% - Civil Fin. 4,97% - Militar Prev. 4,81% - Militar Fin.) 

(2023 4,81% - Civil Prev. 4,64% - Civil Fin. 4,87% - Militar Prev. 4,71% - Militar 

Fin.) (2024 4,96% - Civil Prev. 74,78% - Civil Fin. 5,01% - Militar Prev. 4,84% - 

Militar Fin.), Tábua de Mortalidade (2022 IBGE-2020 por sexo)  (2023 IBGE-2021 

por sexo), (2024 IBGE-2022 por sexo) Tábua Mortalidade de Inválidos (2022 

IBGE-2020 por sexo) (2023 IBGE-2021 por sexo) (2024 IBGE-2022 por sexo), 

Tábua Entrada em Invalidez (2022 e 2024 Álvaro Vindas), Taxa de Crescimento 

Salarial (2022 e 2024 1,00%), Taxa de Crescimento Benefício (2022 e 2024 

0,00%), Taxa de rotatividade (2022 e 2024 0,00%), Fator de Capacidade  - efeito 

inflacionário - (2022 98,44%) (2023 98,55%) (2024 98,66%) e, benefícios a 

conceder com base na média (a partir de 2004) 80,00% do último salário. Foram 

expostas as estatísticas gerais dos Segurados Civis, pertencentes ao Plano 

Previdenciário, compreendendo: Executivo - Folha Mensal R$ 80.737.396,27 - 

Quantidade 11066 - Remuneração Média R$ 7.295,99. Legislativo - Folha 

Mensal R$ 1.001.099,05 - Quantidade 112 - Remuneração Média R$ 8.938,38. 

Judiciário - Folha Mensal R$ 7.883.298,00 - Quantidade 575 - Remuneração 

Média R$ 13.710,08. Ministério Público - Folha Mensal R$ 2.687.614,10 - 

Quantidade 158 - Remuneração Média R$ 17.010,22. Tribunal de Contas - Folha 

Mensal R$ 924.283,17 - Quantidade 47 - Remuneração Média R$ 19.665,60. 

Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 1.863.416,44 - Quantidade 56 - 

Remuneração Média R$ 33.275,29. As estatísticas abrangentes das 

Aposentadorias Civis, dentro do contexto do Plano Previdenciário, consistiram 

em: Executivo - Folha Mensal R$ 576.295,64 - Quantidade 92 - Remuneração 

Média R$ 6.264,08. Legislativo - Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - 

Remuneração Média R$ 0,00. Judiciário - Folha Mensal R$ 31.566,36 - 

Quantidade 03 - Remuneração Média R$ 10.522,12. Ministério Público - Folha 
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Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. Tribunal de 

Contas - Folha Mensal R$ 32.760,32 - Quantidade 1 - Remuneração Média R$ 

32.760,32. Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - 

Remuneração Média R$ 0,00. As estatísticas amplas dos Pensionistas Civis, 

dentro do âmbito do Plano Previdenciário, englobaram: Executivo - Folha Mensal 

R$ 888.366,81 - Quantidade 252 - Remuneração Média R$ 3.525,27. Legislativo 

- Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. Judiciário 

- Folha Mensal R$ 93.974,85 - Quantidade 13 - Remuneração Média R$ 

7.228,83. Ministério Público - Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - 

Remuneração Média R$ 0,00. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 0,00 - 

Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. Defensoria Pública - Folha Mensal 

R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. Ao longo da 

apresentação, o Atuário Thiago Silveira ressaltou que a média de idade dos 

servidores é de 43,17 anos, acompanhada por um salário médio de contribuição 

de R$ 7.915,52 em todos os Poderes. Além disso, ele destacou que a idade 

média prevista para aposentadoria é de 57,05 anos. Continuando, foram 

expostas as estatísticas abrangentes dos Militares no Plano Previdenciário, que 

incluem: Militares na Ativa - Folha Mensal R$ 22.749.227,05 - Quantidade 2.858 

- Remuneração Média R$ 7.959,84. Reserva/Reforma - Folha Mensal R$ 

247.595,34 - Quantidade 31 - Remuneração Média R$ 7.986,95. Pensionistas - 

Folha Mensal R$ 122.406,83 - Quantidade 36 - Remuneração Média R$ 

3.400,19. Proporção de 42,66 servidor ativo para cada benefício concedido, e a 

Folha de Pagamento de Benefícios Concedidos (Aposentados e Pensionistas) 

representam 1,63% dos salários de contribuição (Ativos), o sexo feminino 

representa 32,72% do total de militares na ativa. Variações nos resultados - Civil 

- Plano Previdenciário (Quantitativo de Participantes): 2021 Ativos 11669; 

Variação 0; Inativos 40; Variação 0; Pensionistas 147; Variação 0. 2022 Ativos 

11748; Variação 0,68%; Inativos 50; Variação 25,00%; Pensionistas 205; 

Variação 39,46%. 2023 Ativos 11787; Variação 0,33%; Inativos 84; Variação 

68,00%; Pensionistas 233; Variação 13,66%. 2024 Ativos 12014; Variação 

1,93%; Inativos 96; Variação 14,29%; Pensionistas 265; Variação 13,73%. 

Variações nos resultados - Civil - Plano Previdenciário (Salários e Benefícios 

Médios): 2021 Ativos 5.761,45; Variação 0; Inativos 3.710,31; Variação 0; 

Pensionistas 2.517,50; Variação 0. 2022 Ativos 5.959,75; Variação 3,44%; 

Inativos 4.277,84; Variação 15,30%; Pensionistas 3.123.54; Variação 24,07%. 

2023 Ativos 7.231,90; Variação 21,35%; Inativos 8.188,16; Variação 91,41%; 

Pensionistas 3.476,93; Variação 11,31%. 2024 Ativos 7.915,52; Variação 9,45%; 

Inativos 6.673,15; Variação -18,50%; Pensionistas 3.706,95; Variação 6,62%. 

Variações nos resultados - Militar - Plano Previdenciário (Quantitativo de 

Participantes): 2021 Ativos 2524; Variação 0; Inativos 7; Variação 0; 

Pensionistas 20; Variação 0. 2022 Ativos 2768; Variação 9,67%; Inativos 11; 

Variação 57,14%; Pensionistas 28; Variação 40,00%. 2023 Ativos 2888; 

Variação 4,34%; Inativos 28; Variação 154,55%; Pensionistas 31; Variação 
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10,71%. 2024 Ativos 2858; Variação -104%; Inativos 31; Variação 10,71%; 

Pensionistas 36; Variação 16,13%. No âmbito do Plano Previdenciário, foram 

expostas as seguintes provisões matemáticas: Benefícios Concedidos: (2023) 

Civis R$ 259.629.657,11, Militares R$ 74.850.934,34. Benefícios a Conceder: 

Civis R$ 3.089.183.574,84, Militares R$ 1.113.456.179,29. Provisões 

Matemáticas somando os Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis R$ 

3.348.813.431,95 e Militares R$ 1.188.307.113,63. Ativo Financeiro do Plano: 

Civis R$ 1.712.318.361,15 e Militares R$ 372.947.987,69. Valor do Saldo 

devedor dos créditos, Civis R$ 921.348.589,93 e Militares R$ 290.827.322,55. 

Resultado Técnico Atuarial, Civis R$ 794.394.958,33 Militares R$ 

524.531.803,39. No Plano Previdenciário, foi apresentado as seguintes 

provisões matemáticas: Benefícios Concedidos: (2024) Civis R$ 

280.590.639,29, Militares R$ 71.028.428,32. Benefícios a Conceder: Civis R$ 

4.545.462.547,50, Militares R$ 1.501.038.429,89. Provisões Matemáticas 

somando os Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis R$ 4.826.073.186,79 e 

Militares R$ 1.572.066.928,21.  Ativo Financeiro do Plano: Civis R$ 

2.097.155.201,44 e Militares R$ 456.270.379,75.  Valor do Saldo devedor dos 

créditos, Civis R$ 845.263.303,13 e Militares R$ 277.293.685,22. Resultado 

Técnico Atuarial, Civis R$ 1.883.654.682,22 Militares R$ 838.502.863,24. O 

Atuário enfatizou que em situações de déficit, a Portaria MTP nº 1467/2022, nos 

artigos 55 e 56, estipula a necessidade de buscar um equilíbrio para assegurar 

a solvência e liquidez do plano de benefícios. Isso implica manter o nível de 

arrecadação de contribuições e acumulação de reservas em consonância com 

suas obrigações futuras. Além disso, salientou que as contribuições no exercício 

devem exceder os juros do saldo do déficit atuarial para garantir a 

sustentabilidade financeira do plano. As estatísticas gerais dos Servidores Ativos 

Civis, do Plano Financeiro, sendo: Executivo - Folha Mensal R$ 61.766.643,65 - 

Quantidade 7120 - Remuneração Média R$ 8.675,09. Legislativo - Folha Mensal 

R$ 2.336.124,97 - Quantidade 95 - Remuneração Média R$ 24.590,79. Judiciário 

- Folha Mensal R$ 7.790.738,92 - Quantidade 366 - Remuneração Média R$ 

21.286,17. Ministério Público - Folha Mensal R$ 3.154.885,13 - Quantidade 136 

- Remuneração Média R$ 23.197,68. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 

1.237.504,34 - Quantidade 39 - Remuneração Média R$ 31.730,88. Defensoria 

Pública - Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0. Aqui 

estão as estatísticas gerais das aposentadorias civis no contexto do Plano 

Financeiro: Executivo - Folha Mensal R$ 19.731.567,48 - Quantidade 1879 - 

Remuneração Média R$ 10.501,10. Legislativo - Folha Mensal R$ 562.311,79 - 

Quantidade 26 - Remuneração Média R$ 21.627,38. Judiciário - Folha Mensal 

R$ 2.999.230,38 - Quantidade 143 - Remuneração Média R$ 20.973,64. 

Ministério Público - Folha Mensal R$ 201.448,62 - Quantidade 13 - Remuneração 

Média R$ 15.496,05. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 816.892,55 - 

Quantidade 30 - Remuneração Média R$ 27.229,75. Defensoria Pública - Folha 

Mensal R$ 0 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0. Estatísticas gerais dos 
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Pensionistas Civis, do Plano Financeiro, sendo: Executivo - Folha Mensal R$ 

3.924.755,66 - Quantidade 786 - Remuneração Média R$ 4.993,33. Legislativo - 

Folha Mensal R$ 258.130,40 - Quantidade 20 - Remuneração Média R$ 

12.906,52. Judiciário - Folha Mensal R$ 464,675,77 - Quantidade 45 - 

Remuneração Média R$ 10.326,13. Ministério Público - Folha Mensal R$ 

214.160,90 - Quantidade 18 - Remuneração Média R$ 11.897,83. Tribunal de 

Contas - Folha Mensal R$ 117.483,83 - Quantidade 10 - Remuneração Média 

R$ 11.748,38. Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0 - 

Remuneração Média R$ 0. A idade média atual é de 53,88 anos, o salário de 

contribuição médio é de R$ 9.835,73. Quando a idade projetada para entrada 

em aposentadoria média é de 58,46 anos. Segue abaixo as estatísticas gerais 

dos Militares referentes ao Plano Financeiro: Militares na Ativa - Folha Mensal 

R$ 13.936.763,41 - Quantidade 1.161 - Remuneração Média R$ 12.004,10. 

Reserva/Reforma - Folha Mensal R$ 10.759.578,33 - Quantidade 804 - 

Remuneração Média R$ 13.382,56. Pensionistas - Folha Mensal R$ 586.386,28 

- Quantidade 136 - Remuneração Média R$ 4.311,66. A proporção de 1,24 

servidores ativos para cada benefício concedido ressalta a relação equilibrada 

entre os participantes ativos e os beneficiários. Além disso, a Folha de 

Pagamento de Benefícios Concedidos (Aposentados e Pensionistas) representa 

expressivos 81,41% dos salários de contribuição dos ativos, destacando a 

relevância desses pagamentos no contexto financeiro do plano. Variações nos 

resultados - Civil - Plano Financeiro (Quantitativo de Participantes): 2021 Ativos 

8847; Variação 0; Inativos 1173; Variação 0; Pensionistas 719; Variação 0. 2022 

Ativos 8603; Variação -2,76%; Inativos 1376; Variação 17,31%; Pensionistas 

823; Variação 14,46%. 2023 Ativos 8081; Variação -6,07%; Inativos 1680; 

Variação 22,09%; Pensionistas 853; Variação 3,65%. 2024 Ativos 7756; 

Variação -4,02%; Inativos 2091; Variação 24,46%; Pensionistas 643879; 

Variação 3,05%. Variações nos resultados - Militar - Plano Financeiro 

(Quantidade de Participantes): 2021 Ativos 1649; Variação 0; Inativos 274; 

Variação 0; Pensionistas 122; Variação 0. 2022 Ativos 1491; Variação -9,58%; 

Inativos 455; Variação 66,06%; Pensionistas 136; Variação 11,48%. 2023 Ativos 

1207; Variação -19,05%; Inativos 711; Variação 56,26%; Pensionistas 138; 

Variação 1,47%. 2024 Ativos 1161; Variação -3,81%0; Inativos 804; Variação 

13,08%; Pensionistas 136; Variação -1,45%. No Plano Financeiro, as provisões 

matemáticas são relativas aos Benefícios Concedidos. No Plano Financeiro as 

provisões matemáticas, são: Benefícios Concedidos: (2023) Civis R$ 

3.875.933.500,40 Militares R$ 1.756.048.344,05. Benefícios a conceder: Civis 

R$ 9.783.059.073,59, Militares R$ 1.666.157.144,02. Provisões Matemáticas 

somando os Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis R$ 13.658.992.573,99 

e Militares R$ 3.422.205.488,07. Ativo Financeiro do Plano: Civis R$ 

3.571.680.891,00 e Militares R$ 777.922.628,90. O valor do saldo devedor dos 

créditos, inclusive envolvendo todos os parcelamentos firmados, Civis R$ 

1.386.559.630,46 e Militares R$ 406.165.845,73. (2024) Civis R$ 
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4.753.318.011,26, Militares R$ 2.023.337.033,38. Benefícios a conceder: Civis 

R$ 11.332.015.089,09, Militares R$ 1.986.899.176,96. Provisões Matemáticas 

somando os Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis R$ 16.085.333.100,35 

e Militares R$ 4.010.236.210,34. Ativo Financeiro do Plano: Civis R$ 

4.024.660.932,67 e Militares R$ 875.630.745,33. O valor do saldo devedor dos 

créditos, inclusive envolvendo todos os parcelamentos firmados, Civis R$ 

1.310.123.029,73 e Militares R$ 395.901.624,50. Quanto às formas de redução 

do déficit atuarial, o Atuário Thiago Silveira esclareceu que, no Ativo/Patrimônio 

Constituído, deverá ser realizado o aporte de bens, direitos e demais ativos de 

qualquer natureza para constituição dos fundos. Já no Passivo/Provisão 

Matemática, é crucial a melhoria do fluxo de compensação previdenciária, o 

recadastramento, um estudo apurado das hipóteses atuariais, a realização de 

concursos públicos, a alteração das regras de elegibilidade (reforma da 

previdência) e a implementação do regime de previdência complementar. 

Entretanto, ressaltou que essas medidas nem sempre resultam na redução do 

déficit. Ao concluir a apresentação, o Atuário Thiago Silveira apresentou o 

Parecer Atuarial, que inclui as seguintes recomendações: manter o custo normal 

dos segurados em 14,00%, manter o custo normal patronal em 14,00% (12,50% 

+ 1,50%), implementar um plano de equacionamento, estudar a possibilidade de 

reforma da previdência, implementar o SPSM (Sistema de Previdência Social 

dos Militares), e realizar uma análise das hipóteses e melhorar a qualidade da 

base cadastral, com a participação efetiva de todos os órgãos envolvidos, ele 

expressou sua gratidão pela oportunidade e reiterou sua disponibilidade para 

atender quaisquer pedidos adicionais de esclarecimento por parte dos 

Conselheiros. O Presidente Jocildo Lemos destacou que todos os pedidos de 

esclarecimentos dos Conselheiros foram atendidos durante e após a 

apresentação. Com isso, ele prosseguiu para a fase de deliberação sobre a 

matéria em questão. DECISÃO: O Plenário do Conselho Estadual de 

Previdência do Estado do Amapá, no exercício de suas atribuições, 

aprovou por unanimidade a Avaliação Atuarial do Ano de 2024, com base 

em 2023, tanto para os grupos civis quanto militares, abrangendo os planos 

financeiro e previdenciário, juntamente com seus respectivos relatórios 

técnicos. ITEM - 7 - COMUNICAÇÃO DOS (AS) CONSELHEIROS (AS): Não 

houve manifestação. ITEM - 8 - COMUNICAÇÃO DA PRESIDÊNCIA: O 

Presidente Jocildo Lemos, comunicou que a Amapá Previdência, em 

colaboração com a empresa Dólar Educacional, promoveu de 25 a 28 de março 

de 2024, no Auditório do Museu Sacaca, o Curso Preparatório para as 

Certificações Profissionais exigidas dos Dirigentes da Unidade Gestora do 

RPPS, do Responsável pela gestão das aplicações dos recursos e membros do 

Comitê de Investimentos, bem como dos membros dos Conselhos Deliberativo 

e Fiscal. Ele destacou que agora serão tomadas as medidas necessárias para o 

pagamento das taxas, permitindo que os Conselheiros realizem os exames e 

obtenham as certificações requeridas para suas funções nos Colegiados. Além 
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disso, informou que a Diretora Financeira Lucélia Quaresma está se desligando 

da AMPREV para dedicar-se a um projeto pessoal, desejando-lhe sucesso e 

agradecendo por sua contribuição durante sua gestão na DIFAT. Também 

expressou gratidão pela parceria estabelecida durante seu período na 

instituição. O Presidente ainda anunciou que a servidora da AMPREV, Alana 

Cristina, atualmente lotada no Controle Interno, assumirá o cargo de Diretora 

Financeira e Atuarial. ITEM - 9 -  O QUE OCORRER: Não houve manifestação. 

Encerrando os trabalhos, o Presidente Jocildo Silva Lemos expressou seus 

agradecimentos pela presença de todos, dando por encerrada a reunião às 

dezesseis horas e quarenta e cinco minutos. Para constar, a Secretária, Lusiane 

Oliveira Flexa, lavrou a presente ata, que será lida, conferida e assinada pelos 

Conselheiros presentes. Macapá, Amapá, quatro de abril de dois mil e vinte e 

quatro. 

 

 

 

 

Jocildo Silva Lemos 

Presidente do Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá 

 

Luciane Rodrigues Vieira Oliveira 

Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá 

Representante dos Servidores Civis Inativos e Pensionistas do Poder Executivo 

 

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO 

Titular: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem  

Titular: Jesus de Nazaré Almeida Vidal 

Titular: Thiago Lima Albuquerque 

 

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA 

Titular: Carlos Augusto Tork de Oliveira 

 

REPRESENTANTE DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA 

Titular: Rayfran Macedo Barroso 

 

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS 

Titular: Paulo de Santana Vaz  

 

REPRESENTANTE DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro  

 

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO, SENDO:  
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DOS SERVIDORES CIVIS 

Titular: Jackson Rubens de Oliveira 

 

DOS SERVIDORES MILITARES ATIVOS 

Titular: Natanael da Silva Miranda 

 

DOS SERVIDORES MILITARES INATIVOS E PENSIONISTAS 

Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior  

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIÁRIO 

Titular: Gláucio Maciel Bezerra 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA 

Titular: Rilton César Rocha Montoril 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE CONTAS 

Titular: Michele Teixeira Cavalcante 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Titular: André Luiz de Souza 

 

Lusiane Oliveira Flexa 

Secretária do Conselho Estadual de Previdência 
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Poder Executivo | Imprensa Oficial

Autarquias Estaduais e Órgãos Vinculados 

Agência Amapá: Jurandil dos Santos Juarez

SIAC-Super Fácil: Renata Apóstolo Santana

EAP: Júlia Sousa Conde

IAPEN: Luiz Carlos Gomes Junior

DETRAN: CAP PM RR Rorinaldo da Silva Gonçalves

DIAGRO: Álvaro Renato Cavalcante da Silva

HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: André dos Santos Abdon

IPEM: Creuzete Lobato de Almeida

JUCAP: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem

PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Simões Filho

RDM: Ana Girlene Dias de Oliveira

RURAP: Dorival da Costa dos Santos

UEAP: Kátia Paulino do Santos

ARSAP: Odival Monterrozo Leite

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues

Amapá Terras: Reneval Tupinambá Conceição Júnior

SVS: Cássio Roberto Leonel Peterka

Serviço Social Autônomo

AMPREV: Jocildo Silva Lemos

Fundações Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

FCRIA: Luis Eduardo Garcez de Oliveira

Fundação Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundação de Saúde Amapaense: Gisela Cezimbra Tavares Moraes

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Júnior

CAESA: Jorge Emanoel Amanajás Cardoso

GASAP: Charly Ribeiro Sanches

Seção 3
Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

MP: Paulo Celso Ramos dos Santos

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serrão

TJAP: Adão Joel Gomes de Carvalho

DPE-AP: José Rodrigues dos Santos Neto

TCE: Michel Houat Harb

Seção 1
Poder Executivo

Secretarias Extraordinárias
Representação do Amapá em Brasília: Asiel Leite Araújo

Povos Indígenas: Evangelina Sonia dos Santos Jeanjacque

Políticas para a Juventude: Priscila dos Santos Magno

Órgãos Estratégicos de Execução
Gabinete do Governador: Richard Madureira da Silva

Gabinete de Segurança Institucional: CEL PM Elvis Murilo Lau de Azevedo

Controladoria Geral: Nair Mota Dias

Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Polícia Militar: CEL PM Adilton de Araújo Corrêa

Polícia Civil: Cezar Augusto Vieira

Corpo de Bombeiros: CEL BM Alexandre Veríssimo de Freitas

Polícia Científica: Marcos Aurélio Goes Ferreira

Seção 2
Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administração: Paulo César Lemos de Oliveira

Assistência Social: Aline Paranhos Varonil Gurgel

Compras e Licitações do Amapá: Jorge da Silva Pires

Desenvolvimento Rural: Rafael Martins Teixeira

Cultura: Clícia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Comunicação: Ilziane Launé de Oliveira

Ciência e Tecnologia: Edivan Barros de Andrade

Desporto e Lazer: José Rudney Cunha Nunes

Educação: Sandra Maria Martins Cardoso Casimiro

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Infraestrutura: John David Belique Covre

Meio Ambiente: Taísa Mara Morais Mendonça

Planejamento: Lucas Abrahão Rosa Cezário de Almeida

Desenvolvimento das Cidades: Bruno D’Almeida Gomes dos Santos

Saúde: Silvana Vedovelli

Justiça e Segurança Pública: José Rodrigues de Lima Neto

Transporte: Valdinei Santana Amanajás

Trabalho e Empreendedorismo: Ezequias Costa Ferreira

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamarão

Políticas para Mulheres: Adriana Stephanie Amoras Ramos - Interina

Assuntos da Transposição: Anne Chrystiane da Silva Marques

Relações Internacionais e Comércio Exterior: Fabrício Penafort Gonçalves - Interino

Mineração: Jotávio Borges Gomes

Governo e Gestão Estratégica: Carlos Michel Miranda da Fonseca

Mobilização e Participação Popular: Dejalma Espírito Santo Ferreira Teixeira

Bem-Estar Animal: Laudenice Ferreira Monteiro

Habitação: Monica Cristina da Silva Dias

Pesca: Francisco Paulo Nogueira de Souza
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Governador
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Recurso total aplicado em produtos da instituição R$ 
14.769.879,76, saldo em contas R$ 0. Vinci Equities 
Gestora de Recursos LTDA Fundos de Renda Variável 
R$ 20.857.934,25. Recurso total aplicado em produtos da 
instituição R$ 20.857.934,25, saldo em contas R$ 0. 
Banco Safra S/A Fundos de Renda Fixa R$ 26.788.508,20. 
Recurso total aplicado em produtos da instituição R$ 
26.788.508,20, saldo em contas R$ 0. TPE Gestora de 
Recursos LTDA Fundos de Renda Variável R$ 
17.608.753,55. Recurso total aplicado em produtos da 
instituição R$ 17.608.753,55, saldo em contas R$ 0. 
Títulos Público Federal Tesouro Nacional - mantidos até o 
vencimento (na curva) Carteira Administrada Título 
Público Federal - na curva - Custódia Banco BTG Pactual 
R$ 754.835.947,35. Total da disponibilidade dos recursos 
aplicados no Plano Previdenciário R$ 2.597.292.991,07, 
total saldo contas R$ 2.288,53. Valores em Transito R$ 0. 
Plano Financeiro Saldo R$ 4.872.066.183,32, Rendimento 
Líquido R$ 25.910.670,55. Plano Previdenciário Saldo R$ 
2.597.295.279,60, Rendimento Líquido R$ 16.418.598,21. 
Após a apresentação, o Presidente Jocildo Lemos 
concedeu a palavra aos Conselheiros para que pudessem 
tirar suas dúvidas. O senhor Carlos Roberto prontamente 
respondeu a todas as perguntas, esclarecendo todas as 
dúvidas apresentadas. ITEM - 12 -  COMUNICAÇÃO DOS 
(AS) CONSELHEIROS (AS): Não houve manifestação. 
ITEM - 13 - COMUNICAÇÃO DA PRESIDÊNCIA: O 
Presidente Jocildo Lemos comunicou que a Amapá 
Previdência, em colaboração com a empresa Dólar 
Educacional, promoverá, de 25 a 28 de março de 2024, o 

exigidas dos Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS, do 
Responsável pela gestão das aplicações dos recursos, 
dos membros do Comitê de Investimentos, bem como dos 
Conselhos Deliberativo e Fiscal. A Secretaria do CEP 

Conselheiros. Além disso, informou que no dia 14/03 a 
Amapá Previdência receberá a imagem do padroeiro de 

anunciou que a próxima reunião será presidida pela 
Vice-Presidente do CEP, Conselheira Luciane Oliveira, 
em homenagem ao mês da mulher. ITEM - 14 -  O QUE 
OCORRER: Não houve manifestação. Encerrando os 
trabalhos, o Presidente Jocildo Silva Lemos expressou 
seus agradecimentos pela presença de todos, dando por 
encerrada a reunião às dezessete horas e vinte e um 
minutos. Para constar, a Secretária, Lusiane Oliveira 
Flexa, lavrou a presente ata, que será lida, conferida e 
assinada pelos Conselheiros presentes. Macapá, Amapá, 
doze de março de dois mil e vinte e quatro.

Jocildo Silva Lemos
Presidente do Conselho Estadual de Previdência do 
Estado do Amapá

Luciane Rodrigues Vieira Oliveira
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do 
Estado do Amapá
Representante dos Servidores Civis Inativos e 
Pensionistas do Poder Executivo 

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
Titular: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem

Titular: Jesus de Nazaré Almeida Vidal
Titular: Thiago Lima Albuquerque

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA
Titular: Carlos Augusto Tork de Oliveira

REPRESENTANTE DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA
Titular: Rayfran Macedo Barroso

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS
Titular: Paulo de Santana Vaz

REPRESENTANTE DO MINISTÉRIO PÚBLICO
Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DO PODER 
EXECUTIVO, SENDO:

DOS SERVIDORES CIVIS
Titular: Jackson Rubens de Oliveira

DOS SERVIDORES MILITARES ATIVOS
Titular: Natanael da Silva Miranda

DOS SERVIDORES MILITARES INATIVOS E 
PENSIONISTAS
Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO PODER 
JUDICIÁRIO
Titular: Gláucio Maciel Bezerra

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DA ASSEMBLÉIA 
LEGISLATIVA
Titular: Rilton César Rocha Montoril

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL 
DE CONTAS
Titular: Michele Teixeira Cavalcante

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO MINISTÉRIO 
PÚBLICO
Titular: André Luiz de Souza

Lusiane Oliveira Flexa
Secretária do Conselho Estadual de Previdência
<#E.G.B#57012#101#63608/>

Protocolo 57012
<#E.G.B#57014#101#63610>

ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO 
AMAPÁ - CEP/AP - ANO DE 2024 - BIÊNIO DE 

2023-2025.

Aos quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e 
vinte quatro, sob a forma híbrida (Presencial e 
videoconferência através da ferramenta google.meet), às 
quinze horas e vinte minutos, iniciou a Quarta Reunião 
Ordinária do Conselho Estadual de Previdência do 
Estado do Amapá, presidida pelo senhor JOCILDO 
SILVA LEMOS, que saudou os Conselheiros e demais 
presentes. Ele também informou que a reunião do 
Conselho é transmitida ao vivo pelo Canal da Amapá 
Previdência, através da plataforma YouTube. Essa 
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iniciativa de transmissão ao vivo possibilita que outras 
pessoas possam acompanhar a reunião em tempo real, 

da reunião. A reunião foi gravada em vídeo e áudio pela 
DINFO/AMPREV. Em seguida, passou a palavra a 
secretária Lusiane Oliveira Flexa que apresentou o ITEM 
- 1 - EDITAL DE CONVOCAÇÃO: Número seis de dois 
mil e vinte quatro, o qual convoca os membros do Conselho 
Estadual de Previdência do Estado do Amapá, Diretorias, 
Gerência Administrativa, Procuradoria Jurídica, Ouvidoria, 
Controladoria e Auditoria Interna da AMPREV, para 
fazerem-se presentes nesta na Reunião.  ITEM - 2 - 
VERIFICAÇÃO DE QUORUM: Plenário do Conselho 
Estadual de Previdência Conselheiro Fernando Cezar 
Pereira da Silva: Titular: Luciane Rodrigues Vieira Oliveira, 
presente. Titular: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem, 
presente. Titular Carlos Augusto Tork de Oliveira, 
presente. Titular: Paulo de Santana Vaz, presente. Titular: 
Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, presente. Titular: 
Gláucio Maciel Bezerra, presente. Titular:  Michele 
Teixeira Cavalcante, presente. Videoconferência: Titular: 
Jesus de Nazaré Almeida Vidal, presente. Titular: Thiago 
Lima Albuquerque, presente. Titular: Rayfran Macedo 
Barroso, presente. Titular: Jackson Rubens de Oliveira, 
presente. Titular: Natanael da Silva Miranda, presente. 
Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: 
Rilton César Rocha Montoril, presente. Titular: André Luiz 
de Souza, presente. ITEM - 3 - JUSTIFICATIVA DE 
AUSÊNCIA: ITEM - 4 
- DISTRIBUIÇÃO - PROCESSO Nº 2023.277.1102006PA 
- DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS DO MÊS 
DE ABRIL DE 2023: O Presidente Jocildo Lemos 
coordenou o sorteio para a seleção do relator, que resultou 
na escolha do Conselheiro Rayfran Macedo Barroso. 
Posteriormente, o Presidente o designou para relatar a 
matéria concernente ao Processo nº 2023.277.1102006PA. 
ITEM - 5 - DISTRIBUIÇÃO - PROCESSO Nº 
2023.277.1102004PA - DEMONSTRATIVOS DE 
INVESTIMENTOS DO MÊS DE MAIO DE 2023: O 
Presidente Jocildo Lemos coordenou o sorteio para a 
seleção do relator, que resultou na escolha do Conselheiro 
Carlos Augusto Tork de Oliveira. Posteriormente, o 
Presidente o designou para relatar a matéria concernente 
ao Processo nº 2023.277.1102004PA. ITEM - 6 - 
APRESENTAÇÃO E DELIBERAÇÃO - PROCESSO Nº 
2024.275.300421PA - AVALIAÇÃO ATUARIAL DO ANO 
DE 2024, ANO BASE 2023, DOS GRUPOS CIVIS E 
MILITARES, DOS PLANOS FINANCEIRO E 
PREVIDENCIÁRIO, CONTENDO SEUS RESPECTIVOS 
RELATÓRIOS TÉCNICOS: O Presidente Jocildo Lemos 
deu a palavra ao Atuário da empresa INOVE, o senhor 
Thiago Silveira, encarregado da elaboração e 
apresentação da Avaliação Atuarial da AMPREV para o 
exercício de 2024. O senhor Thiago dirigiu-se aos 
presentes e esclareceu que sua apresentação se 
concentraria nos principais pontos estratégicos da 
Avaliação Atuarial da AMPREV. Ele ressaltou a 

princípio fundamental de um Regime Próprio de 
Previdência Social, conforme estipulado na Emenda 
Constitucional nº 103/2019 (art. 40). Destacou ainda que 
os pilares do Cálculo Atuarial são os bancos de dados 
contendo as informações cadastrais, fundamentais para 

as projeções e hipóteses do estudo. Foi exibida uma 
tabela de tábuas e hipóteses comparando os anos de 
2022 e 2024, a qual inclui: Taxa de Juros Real (2022 
4,98% - Civil Prev. 4,80% - Civil Fin. 4,97% - Militar Prev. 
4,81% - Militar Fin.) (2023 4,81% - Civil Prev. 4,64% - Civil 
Fin. 4,87% - Militar Prev. 4,71% - Militar Fin.) (2024 4,96% 
- Civil Prev. 74,78% - Civil Fin. 5,01% - Militar Prev. 4,84% 
- Militar Fin.), Tábua de Mortalidade (2022 IBGE-2020 por 
sexo)  (2023 IBGE-2021 por sexo), (2024 IBGE-2022 por 
sexo) Tábua Mortalidade de Inválidos (2022 IBGE-2020 
por sexo) (2023 IBGE-2021 por sexo) (2024 IBGE-2022 
por sexo), Tábua Entrada em Invalidez (2022 e 2024 
Álvaro Vindas), Taxa de Crescimento Salarial (2022 e 
2024 1,00%), Taxa de Crescimento Benefício (2022 e 
2024 0,00%), Taxa de rotatividade (2022 e 2024 0,00%), 

(2023 98,55%) (2024 98,66%) e, benefícios a conceder 
com base na média (a partir de 2004) 80,00% do último 
salário. Foram expostas as estatísticas gerais dos 
Segurados Civis, pertencentes ao Plano Previdenciário, 
compreendendo: Executivo - Folha Mensal R$ 
80.737.396,27 - Quantidade 11066 - Remuneração Média 
R$ 7.295,99. Legislativo - Folha Mensal R$ 1.001.099,05 
- Quantidade 112 - Remuneração Média R$ 8.938,38. 
Judiciário - Folha Mensal R$ 7.883.298,00 - Quantidade 
575 - Remuneração Média R$ 13.710,08. Ministério 
Público - Folha Mensal R$ 2.687.614,10 - Quantidade 158 
- Remuneração Média R$ 17.010,22. Tribunal de Contas 
- Folha Mensal R$ 924.283,17 - Quantidade 47 - 
Remuneração Média R$ 19.665,60. Defensoria Pública - 
Folha Mensal R$ 1.863.416,44 - Quantidade 56 - 
Remuneração Média R$ 33.275,29. As estatísticas 
abrangentes das Aposentadorias Civis, dentro do contexto 
do Plano Previdenciário, consistiram em: Executivo - 
Folha Mensal R$ 576.295,64 - Quantidade 92 - 
Remuneração Média R$ 6.264,08. Legislativo - Folha 
Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 
0,00. Judiciário - Folha Mensal R$ 31.566,36 - Quantidade 
03 - Remuneração Média R$ 10.522,12. Ministério Público 
- Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração 
Média R$ 0,00. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 
32.760,32 - Quantidade 1 - Remuneração Média R$ 
32.760,32. Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 0,00 - 
Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. As 
estatísticas amplas dos Pensionistas Civis, dentro do 
âmbito do Plano Previdenciário, englobaram: Executivo - 
Folha Mensal R$ 888.366,81 - Quantidade 252 - 
Remuneração Média R$ 3.525,27. Legislativo - Folha 
Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 
0,00. Judiciário - Folha Mensal R$ 93.974,85 - Quantidade 
13 - Remuneração Média R$ 7.228,83. Ministério Público 
- Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 0 - Remuneração 
Média R$ 0,00. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 
0,00 - Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0,00. 
Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 0,00 - Quantidade 
0 - Remuneração Média R$ 0,00. Ao longo da 
apresentação, o Atuário Thiago Silveira ressaltou que a 
média de idade dos servidores é de 43,17 anos, 
acompanhada por um salário médio de contribuição de 
R$ 7.915,52 em todos os Poderes. Além disso, ele 
destacou que a idade média prevista para aposentadoria 
é de 57,05 anos. Continuando, foram expostas as 
estatísticas abrangentes dos Militares no Plano 
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Previdenciário, que incluem: Militares na Ativa - Folha 
Mensal R$ 22.749.227,05 - Quantidade 2.858 - 
Remuneração Média R$ 7.959,84. Reserva/Reforma - 
Folha Mensal R$ 247.595,34 - Quantidade 31 - 
Remuneração Média R$ 7.986,95. Pensionistas - Folha 
Mensal R$ 122.406,83 - Quantidade 36 - Remuneração 
Média R$ 3.400,19. Proporção de 42,66 servidor ativo 
para cada benefício concedido, e a Folha de Pagamento 
de Benefícios Concedidos (Aposentados e Pensionistas) 
representam 1,63% dos salários de contribuição (Ativos), 
o sexo feminino representa 32,72% do total de militares 
na ativa. Variações nos resultados - Civil - Plano 
Previdenciário (Quantitativo de Participantes): 2021 Ativos 
11669; Variação 0; Inativos 40; Variação 0; Pensionistas 
147; Variação 0. 2022 Ativos 11748; Variação 0,68%; 
Inativos 50; Variação 25,00%; Pensionistas 205; Variação 
39,46%. 2023 Ativos 11787; Variação 0,33%; Inativos 84; 
Variação 68,00%; Pensionistas 233; Variação 13,66%. 
2024 Ativos 12014; Variação 1,93%; Inativos 96; Variação 
14,29%; Pensionistas 265; Variação 13,73%. Variações 
nos resultados - Civil - Plano Previdenciário (Salários e 
Benefícios Médios): 2021 Ativos 5.761,45; Variação 0; 
Inativos 3.710,31; Variação 0; Pensionistas 2.517,50; 
Variação 0. 2022 Ativos 5.959,75; Variação 3,44%; 
Inativos 4.277,84; Variação 15,30%; Pensionistas 
3.123.54; Variação 24,07%. 2023 Ativos 7.231,90; 
Variação 21,35%; Inativos 8.188,16; Variação 91,41%; 
Pensionistas 3.476,93; Variação 11,31%. 2024 Ativos 
7.915,52; Variação 9,45%; Inativos 6.673,15; Variação 
-18,50%; Pensionistas 3.706,95; Variação 6,62%.
Variações nos resultados - Militar - Plano Previdenciário 
(Quantitativo de Participantes): 2021 Ativos 2524; Variação 
0; Inativos 7; Variação 0; Pensionistas 20; Variação 0. 
2022 Ativos 2768; Variação 9,67%; Inativos 11; Variação 
57,14%; Pensionistas 28; Variação 40,00%. 2023 Ativos 
2888; Variação 4,34%; Inativos 28; Variação 154,55%; 
Pensionistas 31; Variação 10,71%. 2024 Ativos 2858; 
Variação -104%; Inativos 31; Variação 10,71%; 
Pensionistas 36; Variação 16,13%. No âmbito do Plano 
Previdenciário, foram expostas as seguintes provisões 
matemáticas: Benefícios Concedidos: (2023) Civis R$ 
259.629.657,11, Militares R$ 74.850.934,34. Benefícios a 
Conceder: Civis R$ 3.089.183.574,84, Militares R$ 
1.113.456.179,29. Provisões Matemáticas somando os 
Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis R$ 
3.348.813.431,95 e Militares R$ 1.188.307.113,63. Ativo 
Financeiro do Plano: Civis R$ 1.712.318.361,15 e Militares 
R$ 372.947.987,69. Valor do Saldo devedor dos créditos, 
Civis R$ 921.348.589,93 e Militares R$ 290.827.322,55. 
Resultado Técnico Atuarial, Civis R$ 794.394.958,33 
Militares R$ 524.531.803,39. No Plano Previdenciário, foi 
apresentado as seguintes provisões matemáticas: 
Benefícios Concedidos: (2024) Civis R$ 280.590.639,29, 
Militares R$ 71.028.428,32. Benefícios a Conceder: Civis 
R$ 4.545.462.547,50, Militares R$ 1.501.038.429,89. 
Provisões Matemáticas somando os Benefícios 
Concedidos e a Conceder: Civis R$ 4.826.073.186,79 e 
Militares R$ 1.572.066.928,21.  Ativo Financeiro do Plano: 
Civis R$ 2.097.155.201,44 e Militares R$ 456.270.379,75.  
Valor do Saldo devedor dos créditos, Civis R$ 
845.263.303,13 e Militares R$ 277.293.685,22. Resultado 
Técnico Atuarial, Civis R$ 1.883.654.682,22 Militares R$ 
838.502.863,24. O Atuário enfatizou que em situações de 

estipula a necessidade de buscar um equilíbrio para 
assegurar a solvência e liquidez do plano de benefícios. 
Isso implica manter o nível de arrecadação de contribuições 
e acumulação de reservas em consonância com suas 
obrigações futuras. Além disso, salientou que as 
contribuições no exercício devem exceder os juros do 

Ativos Civis, do Plano Financeiro, sendo: Executivo - 
Folha Mensal R$ 61.766.643,65 - Quantidade 7120 - 
Remuneração Média R$ 8.675,09. Legislativo - Folha 
Mensal R$ 2.336.124,97 - Quantidade 95 - Remuneração 
Média R$ 24.590,79. Judiciário - Folha Mensal R$ 
7.790.738,92 - Quantidade 366 - Remuneração Média R$ 
21.286,17. Ministério Público - Folha Mensal R$ 
3.154.885,13 - Quantidade 136 - Remuneração Média R$ 
23.197,68. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 
1.237.504,34 - Quantidade 39 - Remuneração Média R$ 
31.730,88. Defensoria Pública - Folha Mensal R$ 0 - 
Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0. Aqui estão as 
estatísticas gerais das aposentadorias civis no contexto 
do Plano Financeiro: Executivo - Folha Mensal R$ 
19.731.567,48 - Quantidade 1879 - Remuneração Média 
R$ 10.501,10. Legislativo - Folha Mensal R$ 562.311,79 
- Quantidade 26 - Remuneração Média R$ 21.627,38. 
Judiciário - Folha Mensal R$ 2.999.230,38 - Quantidade 
143 - Remuneração Média R$ 20.973,64. Ministério 
Público - Folha Mensal R$ 201.448,62 - Quantidade 13 - 
Remuneração Média R$ 15.496,05. Tribunal de Contas - 
Folha Mensal R$ 816.892,55 - Quantidade 30 - 
Remuneração Média R$ 27.229,75. Defensoria Pública - 
Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0 - Remuneração Média 
R$ 0. Estatísticas gerais dos Pensionistas Civis, do Plano 
Financeiro, sendo: Executivo - Folha Mensal R$ 
3.924.755,66 - Quantidade 786 - Remuneração Média R$ 
4.993,33. Legislativo - Folha Mensal R$ 258.130,40 - 
Quantidade 20 - Remuneração Média R$ 12.906,52. 
Judiciário - Folha Mensal R$ 464,675,77 - Quantidade 45 
- Remuneração Média R$ 10.326,13. Ministério Público - 
Folha Mensal R$ 214.160,90 - Quantidade 18 - 
Remuneração Média R$ 11.897,83. Tribunal de Contas - 
Folha Mensal R$ 117.483,83 - Quantidade 10 - 
Remuneração Média R$ 11.748,38. Defensoria Pública - 
Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0 - Remuneração Média 
R$ 0. A idade média atual é de 53,88 anos, o salário de 
contribuição médio é de R$ 9.835,73. Quando a idade 
projetada para entrada em aposentadoria média é de 
58,46 anos. Segue abaixo as estatísticas gerais dos 
Militares referentes ao Plano Financeiro: Militares na Ativa 
- Folha Mensal R$ 13.936.763,41 - Quantidade 1.161 - 
Remuneração Média R$ 12.004,10. Reserva/Reforma - 
Folha Mensal R$ 10.759.578,33 - Quantidade 804 - 
Remuneração Média R$ 13.382,56. Pensionistas - Folha 
Mensal R$ 586.386,28 - Quantidade 136 - Remuneração 
Média R$ 4.311,66. A proporção de 1,24 servidores ativos 
para cada benefício concedido ressalta a relação 

Além disso, a Folha de Pagamento de Benefícios 
Concedidos (Aposentados e Pensionistas) representa 
expressivos 81,41% dos salários de contribuição dos 
ativos, destacando a relevância desses pagamentos no 
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Civil - Plano Financeiro (Quantitativo de Participantes): 
2021 Ativos 8847; Variação 0; Inativos 1173; Variação 0; 
Pensionistas 719; Variação 0. 2022 Ativos 8603; Variação 
-2,76%; Inativos 1376; Variação 17,31%; Pensionistas 
823; Variação 14,46%. 2023 Ativos 8081; Variação -6,07%; 
Inativos 1680; Variação 22,09%; Pensionistas 853; 
Variação 3,65%. 2024 Ativos 7756; Variação -4,02%; 
Inativos 2091; Variação 24,46%; Pensionistas 643879; 
Variação 3,05%. Variações nos resultados - Militar - Plano 
Financeiro (Quantidade de Participantes): 2021 Ativos 
1649; Variação 0; Inativos 274; Variação 0; Pensionistas 
122; Variação 0. 2022 Ativos 1491; Variação -9,58%; 
Inativos 455; Variação 66,06%; Pensionistas 136; Variação 
11,48%. 2023 Ativos 1207; Variação -19,05%; Inativos 
711; Variação 56,26%; Pensionistas 138; Variação 1,47%. 
2024 Ativos 1161; Variação -3,81%0; Inativos 804; 
Variação 13,08%; Pensionistas 136; Variação -1,45%. No 
Plano Financeiro, as provisões matemáticas são relativas 
aos Benefícios Concedidos. No Plano Financeiro as 
provisões matemáticas, são: Benefícios Concedidos: 
(2023) Civis R$ 3.875.933.500,40 Militares R$ 
1.756.048.344,05. Benefícios a conceder: Civis R$ 
9.783.059.073,59, Militares R$ 1.666.157.144,02. 
Provisões Matemáticas somando os Benefícios 
Concedidos e a Conceder: Civis R$ 13.658.992.573,99 e 
Militares R$ 3.422.205.488,07. Ativo Financeiro do Plano: 
Civis R$ 3.571.680.891,00 e Militares R$ 777.922.628,90. 
O valor do saldo devedor dos créditos, inclusive 

1.386.559.630,46 e Militares R$ 406.165.845,73. (2024) 
Civis R$ 4.753.318.011,26, Militares R$ 2.023.337.033,38. 
Benefícios a conceder: Civis R$ 11.332.015.089,09, 
Militares R$ 1.986.899.176,96. Provisões Matemáticas 
somando os Benefícios Concedidos e a Conceder: Civis 
R$ 16.085.333.100,35 e Militares R$ 4.010.236.210,34. 
Ativo Financeiro do Plano: Civis R$ 4.024.660.932,67 e 
Militares R$ 875.630.745,33. O valor do saldo devedor 
dos créditos, inclusive envolvendo todos os parcelamentos 

atuarial, o Atuário Thiago Silveira esclareceu que, no 
Ativo/Patrimônio Constituído, deverá ser realizado o 
aporte de bens, direitos e demais ativos de qualquer 
natureza para constituição dos fundos. Já no Passivo/

compensação previdenciária, o recadastramento, um 
estudo apurado das hipóteses atuariais, a realização de 
concursos públicos, a alteração das regras de elegibilidade 
(reforma da previdência) e a implementação do regime de 
previdência complementar. Entretanto, ressaltou que 
essas medidas nem sempre resultam na redução do 

Silveira apresentou o Parecer Atuarial, que inclui as 
seguintes recomendações: manter o custo normal dos 
segurados em 14,00%, manter o custo normal patronal 
em 14,00% (12,50% + 1,50%), implementar um plano de 
equacionamento, estudar a possibilidade de reforma da 
previdência, implementar o SPSM (Sistema de Previdência 
Social dos Militares), e realizar uma análise das hipóteses 
e melhorar a qualidade da base cadastral, com a 
participação efetiva de todos os órgãos envolvidos, ele 
expressou sua gratidão pela oportunidade e reiterou sua 
disponibilidade para atender quaisquer pedidos adicionais 

de esclarecimento por parte dos Conselheiros. O 
Presidente Jocildo Lemos destacou que todos os pedidos 
de esclarecimentos dos Conselheiros foram atendidos 
durante e após a apresentação. Com isso, ele prosseguiu 
para a fase de deliberação sobre a matéria em questão. 
DECISÃO: O Plenário do Conselho Estadual de 
Previdência do Estado do Amapá, no exercício de 
suas atribuições, aprovou por unanimidade a 
Avaliação Atuarial do Ano de 2024, com base em 2023, 
tanto para os grupos civis quanto militares, 

juntamente com seus respectivos relatórios técnicos. 
ITEM - 7 - COMUNICAÇÃO DOS (AS) CONSELHEIROS 
(AS): Não houve manifestação. ITEM - 8 - COMUNICAÇÃO 
DA PRESIDÊNCIA: O Presidente Jocildo Lemos, 
comunicou que a Amapá Previdência, em colaboração 
com a empresa Dólar Educacional, promoveu de 25 a 28 
de março de 2024, no Auditório do Museu Sacaca, o 

exigidas dos Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS, do 
Responsável pela gestão das aplicações dos recursos e 
membros do Comitê de Investimentos, bem como dos 
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal. Ele 
destacou que agora serão tomadas as medidas 
necessárias para o pagamento das taxas, permitindo que 
os Conselheiros realizem os exames e obtenham as 

Colegiados. Além disso, informou que a Diretora 
Financeira Lucélia Quaresma está se desligando da 
AMPREV para dedicar-se a um projeto pessoal, 
desejando-lhe sucesso e agradecendo por sua 
contribuição durante sua gestão na DIFAT. Também 
expressou gratidão pela parceria estabelecida durante 
seu período na instituição. O Presidente ainda anunciou 
que a servidora da AMPREV, Alana Cristina, atualmente 
lotada no Controle Interno, assumirá o cargo de Diretora 
Financeira e Atuarial. ITEM - 9 -  O QUE OCORRER: Não 
houve manifestação. Encerrando os trabalhos, o 
Presidente Jocildo Silva Lemos expressou seus 
agradecimentos pela presença de todos, dando por 
encerrada a reunião às dezesseis horas e quarenta e 
cinco minutos. Para constar, a Secretária, Lusiane Oliveira 
Flexa, lavrou a presente ata, que será lida, conferida e 
assinada pelos Conselheiros presentes. Macapá, Amapá, 
quatro de abril de dois mil e vinte e quatro.

Jocildo Silva Lemos
Presidente do Conselho Estadual de Previdência do 
Estado do Amapá

Luciane Rodrigues Vieira Oliveira
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do 
Estado do Amapá
Representante dos Servidores Civis Inativos e 
Pensionistas do Poder Executivo

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
Titular: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem
Titular: Jesus de Nazaré Almeida Vidal
Titular: Thiago Lima Albuquerque

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA
Titular: Carlos Augusto Tork de Oliveira
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REPRESENTANTE DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA
Titular: Rayfran Macedo Barroso

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS
Titular: Paulo de Santana Vaz

REPRESENTANTE DO MINISTÉRIO PÚBLICO
Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DO PODER 
EXECUTIVO, SENDO:

DOS SERVIDORES CIVIS
Titular: Jackson Rubens de Oliveira

DOS SERVIDORES MILITARES ATIVOS
Titular: Natanael da Silva Miranda

DOS SERVIDORES MILITARES INATIVOS E 
PENSIONISTAS
Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO PODER 
JUDICIÁRIO
Titular: Gláucio Maciel Bezerra

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DA ASSEMBLÉIA 
LEGISLATIVA
Titular: Rilton César Rocha Montoril

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL 
DE CONTAS
Titular: Michele Teixeira Cavalcante

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO MINISTÉRIO 
PÚBLICO
Titular: André Luiz de Souza

Lusiane Oliveira Flexa
Secretária do Conselho Estadual de Previdência
<#E.G.B#57014#105#63610/>

Protocolo 57014
<#E.G.B#57016#105#63612>

ATA DA 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 
CONSELHO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA DO 
ESTADO DO AMAPÁ - CEP/AP - ANO DE 2024 - 

BIÊNIO DE 2023-2025.

Aos vinte e seis dias do mês de janeiro do ano de dois 
mil e vinte quatro, sob a forma híbrida (Presencial e 
videoconferência através da ferramenta google.meet), às 
quinze horas e vinte minutos, iniciou a Primeira Reunião 
Extraordinária do Conselho Estadual de Previdência 
do Estado do Amapá, presidida pelo senhor JOCILDO 
SILVA LEMOS, que saudou os Conselheiros e demais 
presentes. Ele também informou que a reunião do 
Conselho é transmitida ao vivo pelo Canal da Amapá 
Previdência, através da plataforma YouTube. Essa 
iniciativa de transmissão ao vivo possibilita que outras 
pessoas possam acompanhar a reunião em tempo real, 

da reunião. A reunião foi gravada em vídeo e áudio 
pela DINFO/AMPREV. Em seguida, passou a palavra 
a secretária Lusiane Oliveira Flexa que apresentou o 

ITEM - 1 - EDITAL DE CONVOCAÇÃO: Número dois 
de dois mil e vinte quatro, o qual convoca os membros 
do Conselho Estadual de Previdência do Estado do 
Amapá, Diretorias, Gerência Administrativa, Procuradoria 
Jurídica, Ouvidoria, Controladoria e Auditoria Interna da 
AMPREV, para fazerem-se presentes nesta na Reunião.  
ITEM - 2 - VERIFICAÇÃO DE QUORUM: Plenário do 
Conselho Estadual de Previdência Conselheiro Fernando 
Cezar Pereira da Silva: Titular: Luciane Rodrigues Vieira 
Oliveira, presente. Suplente: Max Herbert Pelaes de 
Avis, presente. Titular: Paulo de Santana Vaz, presente. 
Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, presente. 
Titular: Gláucio Maciel Bezerra, presente. Titular:  Michele 
Teixeira Cavalcante, presente. Videoconferência: Titular: 
Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem, presente. Titular: 
Jesus de Nazaré Almeida Vidal, presente. Titular: Thiago 
Lima Albuquerque, presente. Titular: Rayfran Macedo 
Barroso, presente. Titular: Jackson Rubens de Oliveira, 
presente. Titular: Natanael da Silva Miranda, presente. 
Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: 
Rilton César Rocha Montoril, presente. Titular: André 
Luiz de Souza, presente. ITEM - 3 - JUSTIFICATIVA DE 
AUSÊNCIA: O Conselheiro Titular Carlos Augusto Tork 

de ausência à Secretaria do Conselho Estadual de 
Previdência (CEP), e sua falta na reunião de hoje foi 
devidamente abonada. ITEM - 4 - APRESENTAÇÃO E 
DELIBERAÇÃO - PROCESSO Nº 2023.261.1202065PA 
- RECOMENDAÇÃO Nº 0000013/2023 - 2ª PRODEMAP 
- CONSELHEIRA RELATORA, VICE-PRESIDENTE 
DO CEP, LUCIANE RODRIGUES VIEIRA OLIVEIRA: 
Questão de ordem: Conselheiro Alexandre Monteiro: “Eu 
gostaria de solicitar a Vossa Excelência uma gentileza, 
o processo é um pouco extenso - até me manifestei 
mais cedo no grupo - são mais de duas mil folhas. Se 
não for possível, marcar uma nova reunião para que a 
gente possa deliberar sobre esse processo de forma 
mais profunda, mas ao menos suspender essa sessão 
para que possamos voltar em um novo momento com 
esse processo analisado. Isso aqui eu falo por mim, não 
falo nem pelos outros Conselheiros. Eu tive o cuidado de 
imprimir algumas peças, mas como não tivemos tempo 
hábil para analisar os documentos apresentados, eu não 
pude ler na integralidade o voto da Conselheira Relatora 
Luciane Oliveira. Para ser gentil e cortês com ela, com os 
meus Colegas Conselheiros e com o próprio Milton que 
está aqui, eu gostaria de ter acesso à leitura de algumas 

com maior segurança. Então, faço a solicitação a Vossa 
Excelência se é possível acolher essa questão de ordem.” 
Presidente Jocildo Lemos: “A Presidência registra o seu 
pedido, e no momento oportuno, iremos nos manifestar a 
respeito. Agora, passo a palavra ao Conselheiro Alberto 
Tobelem.” Conselheiro Alberto Tobelem: “Presidente, 
concordo plenamente com a sugestão do Conselheiro 
Alexandre de suspendermos a reunião. O processo 
é bastante extenso, e embora tenha conseguido ler o 
voto da Conselheira Relatora, a complexidade do caso 
demanda mais tempo para uma análise cuidadosa. A 
Conselheira Michele expressou no grupo de trabalho do 

nós lidarmos com duas mil páginas. Sendo assim, seria 
prudente suspender esta sessão e reagendar para um 


