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ATA DA 5ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO ESTADUAL DE 

PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO AMAPÁ – CEP/AP – ANO DE 2022 – BIÊNIO 

DE 2021-2023. 

 

Aos dezessete dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte dois, sob a 

forma de videoconferência, através da ferramenta google.meet, às quinze horas 

e dez minutos, iniciou a Quinta Reunião Extraordinária do Conselho Estadual 

de Previdência do Estado do Amapá, presidida pelo Senhor RUBENS 

BELNIMEQUE DE SOUZA, que cumprimentou os Conselheiros e os demais 

presentes. Em seguida, passou a palavra a secretária Lusiane Oliveira Flexa que 

apresentou o ITEM - 1 - EDITAL DE CONVOCAÇÃO: Número dez de dois mil e 

vinte dois, o qual convoca os membros do Conselho Estadual de Previdência do 

Estado do Amapá, Diretoria Executiva, Gerente Administrativo, Procurador 

Jurídico, Ouvidora e Auditora Interna da AMPREV, para fazerem-se presentes 

na referida Reunião. ITEM - 2 - VERIFICAÇÃO DE QUORUM: Conselheiros (as) 

Titular: Joel Nogueira Rodrigues, presente. Titular: Suelem Amoras Távora 

Furtado, presente. Titular: Narson de Sá Galeno, presente. Titular: Gláucio 

Maciel Bezerra, presente. Suplente: Paulo Alceu Ávila Ramos, presente. Titular: 

Paulo de Santana Vaz, presente. Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro, 

presente. Titular: Jackson Rubens de Oliveira, presente. Titular: Elias Ferreira 

Rodrigues, presente. Titular: Helielson do Amaral Machado, presente. Titular: 

Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: José Casemiro de Souza 

Neto, presente. Titular: Gilmar Santa Rosa Barbosa, presente. Titular: Juliano de 

Andrade Araújo, presente. Titular: William Tavares da Silva, presente. ITEM - 3 

- JUSTIFICATIVA DE AUSÊNCIA: Não houve justificativa de ausência. ITEM - 

4 -  APRESENTAÇÃO E DELIBERAÇÃO - PROCESSO N° 

2022.140.400627PA - PRESTAÇÃO DE CONTAS DA AMAPÁ PREVIDÊNCIA, 

EXERCÍCIO 2021: Inicialmente o Presidente Rubens Belnimeque, falou que o 

Conselho Fiscal da Amapá Previdência, fez um trabalho de excelência na análise 

do balanço, passou algumas recomendações, em tempo, à AMPREV conseguiu 

processar as peças principais e foi acatado as demais recomendações. A Equipe 

de contabilidade da Amapá Previdência está presente hoje na reunião, e irá fazer 

a apresentação de forma sucinta dos principais pontos do balanço fechado. 

Falou ainda, que a proposta para a reunião de hoje, é que a prestação de contas 

de AMPREV, exercício 2021, seja posto em votação, considerando que o 

Conselho Fiscal recomenda pela aprovação, pois o que foi pedido para 

complementar não impede a aprovação, e o Diretor Diego Campos, já colocou 

todos os técnicos da Diretoria Financeira e Atuarial à disposição dos Membros 

do CEP, e que caso seja aprovado hoje, nada impede que em outras reuniões, 

os Membros do CEP possam trazer outras proposições e vai sendo tratado de 

forma transparente, colocando em pauta, analisando, ouvindo os técnicos do 

setor de contabilidade, pois não há nenhum problema, “nós temos plena 

confiança no trabalho que a equipe da DIFAT está realizando, por se tratar de 
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pessoas habilitadas no Conselho de Contabilidade, então eles responderam se 

fizerem algo de forma não técnica. Ato contínuo, o Presidente Rubens 

Belnimeque, passou a palavra a Chefe da Contabilidade da AMPREV, em 

substituição do titular, Adria Moura, a qual inicialmente cumprimentou a todos 

os presentes, e informou que a elaboração dos Demonstrativos Contábeis e 

elaboração da Prestação de Contas Anual (PCA), tem fundamento legal nos arts. 

83 a 89 da Lei n.º 4.320/1964, e que os principais conjuntos normativos de 

disciplina em matéria de Contabilidade aplicada ao Setor Público são: Lei n.º 

4.320/1964 (vide ADIN n.º 1.726-5 DF, de 16/09/1998 status Lei Complementar); 

LC n.º 101/2000 - LRF; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - 

MCASP (STN); Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF (STN). Dando 

continuidade, foi apresentado os resultados das variações do Ativo e Passivo do 

Balanço Patrimonial 2021, com comparativo com o ano de 2020. Ativo 2020: 

Ativo R$ 8.378.427.963,00; Ativo circulante R$ 6.790.021.082,00; Caixa e 

equivalente de caixa R$ 88.459,00; Demais créditos e valores a curto prazo R$ 

R$ 1.682.254.536,00; Investimentos e aplicações temporárias a curto prazo R$ 

5.107.453.054,00; Estoques R$ 140.155,00; Variações Patrimoniais diminutivas 

pagas antecipadamente R$ 84.879,00; Ativo não circulante R$ 

1.588.406.881,00; Ativo realizável a longo prazo R$ 1.560.607.989,00 e 

Imobilizado R$ 27.798.892,00. Ativo 2021: Ativo R$ 9.191.509.006,00; Ativo 

circulante R$ 6.695.661.077,00; Caixa e equivalente de caixa R$ 877.456,00; 

Demais créditos e valores a curto prazo R$   1.072.686.669,00; Investimentos e 

aplicações temporárias a curto prazo R$   5.621.960.050,00; Estoques R$ 

136.903,00; Variações Patrimoniais diminutivas pagas antecipadamente R$ 0; 

Ativo não circulante R$ 2.495.847.929,00; Ativo realizável a longo prazo R$   

2.469.603.388,00 e imobilizado R$ 26.244.542,00. Passivo 2020: Passivo e 

patrimônio líquido R$ 8.378.427.963,00; Passivo circulante R$ 5.537.221,00; 

Obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar a curto prazo R$ 

2.667.314,00; Fornecedores e contas a pagar a curto prazo R$ 219.642,00; 

Obrigações fiscais a curto prazo R$ 13.316,00; Demais obrigações a curto prazo 

R$ 2.636.949,00; Passivo não-circulante R$ 5.321.813.883,00; Provisões a 

longo prazo R$ 5.321.813.883,00. Patrimônio líquido R$ 3.051.076.859,00 e 

Resultados acumulados R$ 3.051.076.859,00. Passivo 2021: Passivo e 

patrimônio líquido R$ 9.191.509.006,00; Passivo circulante R$ 4.705.691,00; 

Obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar a curto prazo R$ 

2.505.907,00; Fornecedores e contas a pagar a curto prazo R$ 331.890,00; 

Obrigações fiscais a curto prazo R$ 8.300,00; Demais obrigações a curto prazo 

R$ 1.859.594,00; Passivo não-circulante R$ 8.486.885.074,00; Provisões a 

longo prazo R$ 8.486.885.074,00; Patrimônio líquido R$ 699.918.242,00 e 

Resultados acumulados R$ 699.918.242,00. Foi informado ainda, que quanto a 

caixa e equivalente de caixa, houve variação percebida de 891,94% no final do 

exercício, se deve principalmente por três valores que estavam em conta 

corrente em 31/12/2021: Banco do Brasil - Pensão dos Guardas Territoriais no 
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valor de R$ 263.968,01; Banco do Brasil AMPREV - Carteira Administrativa 

Plano Financeiro no valor de R$ 218.191,97; Banco BTG PACTUAL S.A com 

aplicação de R$ 381.773,40. Já em demais créditos e valores a curto prazo a 

variação percebida foi de -36,24% no final do exercício, se deve principalmente 

em função do parcelamento do Estado. E foram anulados R$ 917.735.812,31, e 

foi transferido, em sua maioria, para o longo prazo. Nos investimentos e 

aplicações temporárias a curto prazo, a variação percebida foi de 10,07% no final 

do exercício, se deve principalmente em função do bom desempenho da 

arrecadação frente a despesa, sendo: Receita = R$ 1.348.822.357,74 e Despesa 

= R$ 273.410.605,04. No estoque, a variação percebida foi de -2,32% no final 

do exercício, se deve em função da diferença do adquirido e utilizado, como: 

Material de Consumo R$ 2.576,00; Material de Expediente R$ 49.861,38; 

Material de Processamento de Dados R$ 48.360,44; Material de Copa e Cozinha 

R$ 2.862,06; Gêneros de Alimentação R$ 7.522,55 e Material de Limpeza e 

Produção de Higiene R$ 25.720,29. Quanto as variações patrimoniais 

diminutivas pagas antecipadamente, a variação percebida é de -100,00% no final 

do exercício, se deve em função de lançamentos de “ajuste de baixa referente 

aos exercícios anteriores. ” O ativo realizável a longo prazo teve variação 

percebida de 58,25% no final do exercício, se deve principalmente em função do 

parcelamento do Estado. Foi inscrito em 2021 R$ 1.130.917.824,08, em novos 

parcelamentos. Já no imobilizado, a variação percebida ficou em - 5,59% no final 

do exercício, se deve principalmente em função do trabalho que foi realizado 

pela Comissão de Inventário, devidamente registrada no Processo nº 

2021.190.501089PA, resultado do Ato Normativo nº 001 de 21 de outubro de 

2021. Ato contínuo, foi apresentado os resultados das variações do passivo e 

patrimônio líquido. As obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a 

pagar a curto prazo, tiveram variação percebida de - 6,05% no final do exercício, 

se deve principalmente em função contribuições ao RGPS sobre salários e 

remunerações, que tiveram seus saldos reduzidos. Fornecedores e contas a 

pagar a curto prazo, a variação percebida foi de 51,10% no final do exercício, se 

deve principalmente em função do reconhecimento dos serviços dos 

prestadores. Quanto as provisões a longo prazo a variação percebida são de 

59,47% no final do exercício, se deve principalmente em razão da contabilização 

do cálculo atuarial sob o Processo nº 2021.175.1202482PA. Os resultados 

acumulados tiveram variação percebida de - 77,06% no final do exercício, se 

deve principalmente em função em o resultado contabilizado no cálculo e pela 

diferença entre a receita e a despesa. Finalizando a apresentação, a Contadora 

Adria Moura apresentou as considerações e recomendações constantes na 

Análise Técnica nº 36/2022-COFISPREV/AMPREV que são:  6.1. Quanto à 

estrutura e composição a peça contábil está formalmente estruturada, com os 

seus elementos distribuídos, apresenta equilíbrio entre os grupos e com variadas 

peças de evidência.  6.2. Quanto aos fatos relevantes, notas explicativas, nesse 

sentido as peças contábeis do Instituto devem receber melhor atenção no 
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sentido de formatar junto a si, as Notas Explicativas necessárias.  6.3. Da 

verificabilidade das informações, desta forma, sugere que a dinâmica de controle 

e gestão das informações de gestão, com aspecto ou de competência do 

sistema/setor contábil e seu compartilhamento, quando necessário, deva ser 

revisado e/ou aperfeiçoado.  Por fim, foi apresentado o parecer/manifestação do 

Conselho Fiscal da Amapá Previdência, no sentido de dar encaminhamento da 

aprovação do Balanço Contábil referente exercício 2021, com especial atenção 

às ressalvas nos itens 6.2 e 6.3, quanto às Notas Complementares e a gestão 

das informações e/ou documentos base dos registros e demonstrações da 

AMPREV.   O Presidente Rubens Belnimeque, após a apresentação e discussão 

da matéria, deu início a votação (Registro em vídeo e áudio).                         

Decisão: O Plenário do Conselho Estadual de Previdência do Estado do 

Amapá, aprovou, a unanimidade, o Balanço Contábil (Prestação de Contas 

da Amapá Previdência - AMPREV), referente ao exercício de 2021, com as 

ressalvas apresentadas na Análise Técnica nº 036/2022 do Conselho Fiscal 

da Amapá Previdência. Nada mais havendo, o Presidente Rubens Belnimeque 

agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião às dezesseis 

horas e dois minutos, e para constar eu, Lusiane Oliveira Flexa, Secretária, lavrei 

a presente ata, que lida e conferida será assinada pelos Conselheiros presentes. 

Macapá, Amapá, dezessete de junho de dois mil e vinte dois. 

 

Rubens Belnimeque de Souza 

Presidente do Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá 

 

Gilmar Santa Rosa Barbosa 

Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá 

Representante dos Servidores da Assembleia Legislativa 

 

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO 

Titular: Joel Nogueira Rodrigues 

Titular: Suelem Amoras Távora Furtado 

Titular: Narson de Sá Galeno 

 

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA 

Titular: Gláucio Maciel Bezerra  

 

REPRESENTANTE DA ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA 

Suplente: Paulo Alceu Ávila Ramos 

 

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS 

Titular: Paulo de Santana Vaz 

 



 
Conselho Estadual de Previdência do Estado do Amapá 

   

Página 5 de 5 

 

REPRESENTANTE DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro 

 

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO, SENDO: 

 

DOS SERVIDORES CIVIS 

Titular: Jackson Rubens de Oliveira 

 

DOS SERVIDORES CIVIS INATIVOS E PENSIONISTAS 

Titular: Elias Ferreira Rodrigues 

 

DOS SERVIDORES MILITARES ATIVOS 

Titular: Helielson do Amaral Machado 

 

DOS SERVIDORES MILITARES INATIVOS E PENSIONISTAS 

Titular: Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIÁRIO 

Titular: José Casemiro de Souza Neto 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE CONTAS 

Titular: Juliano de Andrade Araújo 

 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Titular: William Tavares da Silva 

 

Lusiane Oliveira Flexa 

Secretária do Conselho Estadual de Previdência 
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Documento assinado eletronicamente por JOSÉ CASEMIRO em 02/01/2023 16:44, RUBENS BELNIMEQUE DE
SOUZA, PRESIDENTE, em 29/12/2022 12:00 e outros, conforme decreto nº 0829/2018. A autenticidade do
documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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Seção 1
Poder Executivo

Antônio Waldez Góes da Silva

Governador

Jaime Domingues Nunes

Vice-Governador

Secretarias Extraordinárias

Representação do Amapá em Brasília: Lilia Suely Amoras Collares de Souza

Povos Indígenas: Eclemilda Macial Silva

Políticas para a Juventude: Pedro Filé Lourenço da Costa Neto

Órgãos Estratégicos de Execução

Gabinete do Governador: Marcelo Ignácio da Roza

Gabinete de Segurança Institucional: CELPMAdiltonAraujo Correa

Controladoria Geral: Patrícia de Almeida Barbosa

Procuradoria Geral: Narson de Sá Galeno

Polícia Militar: Cel. QOPMC Heliane Braga de Almeida

Polícia Civil: Antonio Uberlândio Azevedo Gomes

Corpo de Bombeiro: Cel. BM. Wagner Coelho Pereira

Polícia Cientíca: Salatiel Guimarães

Seção 2
Secretarias de Estado

Administração: Suelem Amoras Távora Furtado

Desenvolvimento Rural: Janer Gazel Yared

Cultura: Cléverson Alberto da Costa Baía

Comunicação: Gilberto Ubaiara Rodrigues

Ciência e Tecnologia: Rafael Pontes Lima

Desporto e Lazer: José Rudney Cunha Nunes

Educação: Maria Goreth da Silva e Sousa

Fazenda: Josenildo Santos Abrantes

Infraestrutura: Alcir Figueira Matos

Meio Ambiente: Joel Nogueira Rodrigues

Planejamento: Eduardo Corrêa Tavares

Desenvolvimento das Cidades: Augusto Wanderlley Aragão da Silva Júnior

Saúde: Juan Mendes da Silva

Justiça e Segurança Pública: CEL PM RR José Carlos Corrêa de Souza

Transporte: Benedito Arisvaldo Souza Conceição

Trabalho e Empreendedorismo: Luiz Carlos Araújo da Silva

Turismo: Rosa Janaína de Lacerda Marcelino Abdon

Inclusão e Mobilização Social: Alba Nize Colares Caldas

Políticas para Mulheres: Renata Apóstolo Santana

Autarquias Estaduais e Órgãos Vinculados

Agência Amapá: Joselito Santos Abrantes

SIAC-Super Fácil: Luzia Brito Grunho

EAP: Dreiser de Almeida Alencar

IAPEN: Lucivaldo Monteiro da Costa

DETRAN: Inácio Monteiro Maciel

DIAGRO: Álvaro Renato Cavalcante da Silva

HEMOAP: Ruimarisa Pena Martins

IEPA: Jorge Elson Silva de Souza

IPEM: Cleiton Brandão da Rocha

JUCAP: Helder José Amaral Barbosa Santana

PROCON: José Luiz Amaral Pingarilho

PRODAP: José Lutiano Costa da Silva

RDM: Roberto Coelho do Nascimento

RURAP: Hugo Tibiriçá Paranhos Cunha

UEAP: Kátia Paulino do Santos

ARSAP: Odival Monterrozo Leite

CREAP: Aline Ribeiro Góes

Amapá Terras: Julhiano Cesar Avelar

SVS: Margarete do Socorro Mendonça Gomes

Serviço Social Autônomo

AMPREV: Rubens Belnimeque de Souza

Fundações Estaduais

FAPEAP: Mary de Fátima Guedes dos Santos

FCRIA: Jonathan Matos Sales

Fundação Marabaixo: Joel Nascimento Borges

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Syntia Machado dos Santos Lamarão

CAESA: Valdinei Santana Amanajás

GASAP: William Bento dos Santos Pereira

Seção 3
Prefeituras, Órgãos Municipais e Particulares

MP: Ivana Lúcia Franco Cei

ALAP: Kaká Barbosa

TJAP: Rommel Araújo de Oliveira

DPE-AP: José Rodrigues dos Santos Neto

TCE: Michel Houat Harb.

• Nº 7.814
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Controle, destacando ainda, que no último Relatório de
Gestão não houve nenhum apontamento ou até mesmo
ressalva, por parte da CGE e TCE/AP. Por fm, inormou
que a AMPREV irá realizar um seminário para apresentar
essas inormações, para todosos interessados, atendendo
à solicitação do COFISPREV e agora do Conselheiro
Helielson Machado, fcando assim tudo registrado. ITEM
- 18 - O QUE OCORRER: Não houve maniestação. Nada
mais havendo, o Presidente Rubens Belnimeque
agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a
reunião às dezessete horas e dois minutos, e para constar
eu, Lusiane Oliveira Flexa, Secretária, lavrei a presente
ata, que lida e conerida será assinada pelos Conselheiros
presentes. Macapá, Amapá, vinte e cinco de novembro de
dois mil e vinte dois.

Rubens Belnimeque de Souza
Presidente do Conselho Estadual de Previdência do
Estado do Amapá

Gilmar Santa Rosa Barbosa
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do
Estado do Amapá
Representante dos Servidores da Assembleia Legislativa

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

Titular: Joel Nogueira Rodrigues

Titular: Suelem Amoras Távora Furtado

Suplente: Diego Bonilla Aguiar do Nascimento

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA

Titular: Gláucio Maciel Bezerra

REPRESENTANTE DAASSEMBLÉIA LEGISLATIVA

Titular: Paulo Alceu Ávila Ramos

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS

Titular: Paulo de Santana Vaz

REPRESENTANTE DO MINISTÉRIO PÚBLICO

Titular: Alexandre Flávio Medeiros Monteiro
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ATA DA 5ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO
CONSELHO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA DO
ESTADO DO AMAPÁ – CEP/AP – ANO DE 2022 –
BIÊNIO DE 2021-2023.

Aos dezessete dias do mês de junho do ano de dois mil e
vinte dois, sob a orma de videoconerência, através da
erramenta google.meet, às quinze horas e dez minutos,
iniciou a Quinta Reunião Extraordinária do Conselho
Estadual de Previdência do Estado do Amapá, presidida
pelo Senhor RUBENS BELNIMEQUE DE SOUZA, que
cumprimentou os Conselheiros e os demais presentes.
Em seguida, passou a palavra a secretária Lusiane
Oliveira Flexa que apresentou o ITEM - 1 - EDITAL DE
CONVOCAÇÃO: Número dez de dois mil e vinte dois, o
qual convoca os membros do Conselho Estadual de
Previdência do Estado do Amapá, Diretoria Executiva,
Gerente Administrativo, Procurador Jurídico, Ouvidora e
Auditora Interna da AMPREV, para azerem-se presentes
na reerida Reunião. ITEM - 2 - VERIFICAÇÃO DE
QUORUM: Conselheiros (as) Titular: Joel Nogueira
Rodrigues, presente. Titular: Suelem Amoras Távora
Furtado, presente. Titular: Narson de SáGaleno, presente.
Titular: Gláucio Maciel Bezerra, presente. Suplente: Paulo
Alceu Ávila Ramos, presente. Titular: Paulo de Santana
Vaz, presente. Titular: Alexandre Flávio Medeiros
Monteiro, presente. Titular: Jackson Rubens de Oliveira,
presente. Titular: Elias Ferreira Rodrigues, presente.
Titular: Helielson do Amaral Machado, presente. Titular:
Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: José
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Casemiro de Souza Neto, presente. Titular: Gilmar Santa
Rosa Barbosa, presente. Titular: Juliano de Andrade
Araújo, presente. Titular: William Tavares da Silva,
presente. ITEM - 3 - JUSTIFICATIVA DE AUSÊNCIA:
Não houve justifcativa de ausência. ITEM - 4 -
APRESENTAÇÃO E DELIBERAÇÃO - PROCESSO N°
2022.140.400627PA - PRESTAÇÃO DE CONTAS DA
AMAPÁ PREVIDÊNCIA, EXERCÍCIO 2021: Inicialmente
o Presidente Rubens Belnimeque, alou que o Conselho
Fiscal da Amapá Previdência, ez um trabalho de
excelência na análise do balanço, passou algumas
recomendações, em tempo, à AMPREV conseguiu
processar as peças principais e oi acatado as demais
recomendações. A Equipe de contabilidade da Amapá
Previdência está presente hoje na reunião, e irá azer a
apresentação de orma sucinta dos principais pontos do
balanço echado. Falou ainda, que a proposta para a
reunião de hoje, é que a prestação de contas deAMPREV,
exercício 2021, seja posto em votação, considerando que
o Conselho Fiscal recomenda pela aprovação, pois o que
oi pedido para complementar não impede a aprovação, e
o Diretor Diego Campos, já colocou todos os técnicos da
Diretoria Financeira e Atuarial à disposição dos Membros
do CEP, e que caso seja aprovado hoje, nada impede que
em outras reuniões, os Membros do CEP possam trazer
outras proposições e vai sendo tratado de orma
transparente, colocando em pauta, analisando, ouvindo
os técnicos do setor de contabilidade, pois não há nenhum
problema, “nós temos plena confança no trabalho que a
equipe da DIFAT está realizando, por se tratar de pessoas
habilitadas no Conselho de Contabilidade, então eles
responderam se fzerem algo de orma não técnica. Ato
contínuo, o Presidente Rubens Belnimeque, passou a
palavra a Chee da Contabilidade da AMPREV, em
substituição do titular, Adria Moura, a qual inicialmente
cumprimentou a todos os presentes, e inormou que a
elaboração dos Demonstrativos Contábeis e elaboração
da Prestação de Contas Anual (PCA), tem undamento
legal nos arts. 83 a 89 da Lei n.º 4.320/1964, e que os
principais conjuntos normativos de disciplina em matéria
de Contabilidade aplicada ao Setor Público são: Lei n.º
4.320/1964 (vide ADIN n.º 1.726-5 DF, de 16/09/1998
status Lei Complementar); LC n.º 101/2000 - LRF; Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - MCASP
(STN); Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF (STN).
Dando continuidade, oi apresentado os resultados das
variações do Ativo e Passivo do Balanço Patrimonial
2021, com comparativo com o ano de 2020. Ativo 2020:
Ativo R$ 8.378.427.963,00; Ativo circulante R$
6.790.021.082,00; Caixa e equivalente de caixa R$
88.459,00; Demais créditos e valores a curto prazo R$ R$
1.682.254.536,00; Investimentos e aplicações temporárias
a curto prazo R$ 5.107.453.054,00; Estoques R$
140.155,00; Variações Patrimoniais diminutivas pagas
antecipadamente R$ 84.879,00; Ativo não circulante R$
1.588.406.881,00; Ativo realizável a longo prazo R$
1.560.607.989,00 e Imobilizado R$ 27.798.892,00. Ativo
2021: Ativo R$ 9.191.509.006,00; Ativo circulante R$
6.695.661.077,00; Caixa e equivalente de caixa R$
877.456,00; Demais créditos e valores a curto prazo R$

1.072.686.669,00; Investimentos e aplicações temporárias
a curto prazo R$ 5.621.960.050,00; Estoques R$
136.903,00; Variações Patrimoniais diminutivas pagas
antecipadamente R$ 0; Ativo não circulante R$
2.495.847.929,00; Ativo realizável a longo prazo R$
2.469.603.388,00 e imobilizado R$ 26.244.542,00.
Passivo 2020: Passivo e patrimônio líquido R$
8.378.427.963,00; Passivo circulante R$ 5.537.221,00;
Obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a
pagar a curto prazo R$ 2.667.314,00; Fornecedores e
contas a pagar a curto prazo R$ 219.642,00; Obrigações
fscais a curto prazo R$ 13.316,00; Demais obrigações a
curto prazo R$ 2.636.949,00; Passivo não-circulante R$
5.321.813.883,00; Provisões a longo prazo R$
5.321.813.883,00.Patrimônio líquidoR$3.051.076.859,00
e Resultados acumulados R$ 3.051.076.859,00. Passivo
2021: Passivo e patrimônio líquido R$ 9.191.509.006,00;
Passivo circulante R$ 4.705.691,00; Obrigações
trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar a
curto prazo R$ 2.505.907,00; Fornecedores e contas a
pagar a curto prazo R$ 331.890,00; Obrigações fscais a
curto prazo R$ 8.300,00; Demais obrigações a curto prazo
R$ 1.859.594,00; Passivo não-circulante R$
8.486.885.074,00; Provisões a longo prazo R$
8.486.885.074,00; Patrimônio líquido R$ 699.918.242,00
e Resultados acumulados R$ 699.918.242,00. Foi
inormado ainda, que quanto a caixa e equivalente de
caixa, houve variação percebida de 891,94% no fnal do
exercício, se deve principalmente por três valores que
estavam em conta corrente em 31/12/2021: Banco do
Brasil - Pensão dos Guardas Territoriais no valor de R$
263.968,01; Banco do Brasil AMPREV - Carteira
AdministrativaPlanoFinanceironovalordeR$218.191,97;
Banco BTG PACTUAL S.A com aplicação de R$
381.773,40. Já em demais créditos e valores a curto prazo
a variação percebida oi de -36,24% no fnal do exercício,
se deve principalmente em unção do parcelamento do
Estado. E oram anulados R$ 917.735.812,31, e oi
transerido, em sua maioria, para o longo prazo. Nos
investimentos e aplicações temporárias a curto prazo, a
variação percebida oi de 10,07% no fnal do exercício, se
deve principalmente em unção do bom desempenho da
arrecadação rente a despesa, sendo: Receita = R$
1.348.822.357,74 e Despesa = R$ 273.410.605,04. No
estoque, a variação percebida oi de -2,32% no fnal do
exercício, se deve em unção da dierença do adquirido e
utilizado, como: Material de Consumo R$ 2.576,00;
Material de Expediente R$ 49.861,38; Material de
Processamento de Dados R$ 48.360,44; Material de
Copa e Cozinha R$ 2.862,06; Gêneros de Alimentação
R$ 7.522,55 e Material de Limpeza e Produção de Higiene
R$ 25.720,29. Quanto as variações patrimoniais
diminutivas pagas antecipadamente, a variação percebida
é de -100,00% no fnal do exercício, se deve em unção
de lançamentos de “ajuste de baixa reerente aos
exercícios anteriores. ” O ativo realizável a longo prazo
teve variação percebida de 58,25% no fnal do exercício,
se deve principalmente em unção do parcelamento do
Estado. Foi inscrito em 2021 R$ 1.130.917.824,08, em
novos parcelamentos. Já no imobilizado, a variação
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percebida fcou em - 5,59% no fnal do exercício, se deve
principalmente em unção do trabalho que oi realizado
pela Comissão de Inventário, devidamente registrada no
Processo nº 2021.190.501089PA, resultado do Ato
Normativo nº 001 de 21 de outubro de 2021. Ato contínuo,
oi apresentado os resultados das variações do passivo e
patrimônio líquido. As obrigações trabalhistas,
previdenciárias e assistenciais a pagar a curto prazo,
tiveram variação percebida de - 6,05% no fnal do
exercício, se deve principalmente em unção contribuições
ao RGPS sobre salários e remunerações, que tiveram
seus saldos reduzidos. Fornecedores e contas a pagar a
curto prazo, a variação percebida oi de 51,10% no fnal
do exercício, se deve principalmente em unção do
reconhecimento dos serviços dos prestadores. Quanto as
provisões a longo prazo a variação percebida são de
59,47% no fnal do exercício, se deve principalmente em
razão da contabilização do cálculo atuarial sob o Processo
nº 2021.175.1202482PA. Os resultados acumulados
tiveram variação percebida de - 77,06% no fnal do
exercício, se deve principalmente em unção em o
resultado contabilizado no cálculo e pela dierença entre a
receita e a despesa. Finalizando a apresentação, a
Contadora Adria Moura apresentou as considerações e
recomendações constantes na Análise Técnica nº
36/2022-COFISPREV/AMPREV que são: 6.1. Quanto à
estrutura e composição a peça contábil está ormalmente
estruturada, com os seus elementos distribuídos,
apresenta equilíbrio entre os grupos e com variadas peças
de evidência. 6.2. Quanto aos atos relevantes, notas
explicativas, nesse sentido as peças contábeis do Instituto
devem receber melhor atenção no sentido de ormatar
junto a si, as Notas Explicativas necessárias. 6.3. Da
verifcabilidade das inormações, desta orma, sugere que
a dinâmica de controle e gestão das inormações de
gestão, com aspecto ou de competência do sistema/setor
contábil e seu compartilhamento, quando necessário,
deva ser revisado e/ou apereiçoado. Por fm, oi
apresentado o parecer/maniestação do Conselho Fiscal
daAmapáPrevidência, no sentido de dar encaminhamento
da aprovação do Balanço Contábil reerente exercício
2021, com especial atenção às ressalvas nos itens 6.2 e
6.3, quanto às Notas Complementares e a gestão das
inormações e/ou documentos base dos registros e
demonstrações da AMPREV. O Presidente Rubens
Belnimeque, após a apresentação e discussão damatéria,
deu início a votação (Registro em vídeo e áudio).
Decisão: O Plenário do Conselho Estadual de Previdência
do Estado do Amapá, aprovou, a unanimidade, o Balanço
Contábil (Prestação de Contas da Amapá Previdência -
AMPREV), reerente ao exercício de 2021, com as
ressalvas apresentadas na Análise Técnica nº 036/2022
do Conselho Fiscal da Amapá Previdência. Nada mais
havendo, o Presidente Rubens Belnimeque agradeceu a
presença de todos e deu por encerrada a reunião às
dezesseis horas e dois minutos, e para constar eu,
Lusiane Oliveira Flexa, Secretária, lavrei a presente ata,
que lida e conerida será assinada pelos Conselheiros
presentes. Macapá, Amapá, dezessete de junho de dois
mil e vinte dois.

Rubens Belnimeque de Souza
Presidente do Conselho Estadual de Previdência do
Estado do Amapá

Gilmar Santa Rosa Barbosa
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdência do
Estado do Amapá
Representante dos Servidores da Assembleia Legislativa
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ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO
ESTADUALDEPREVIDÊNCIADOESTADODOAMAPÁ
– CEP/AP – ANO DE 2022 – BIÊNIO DE 2021-2023.

Aos dezessete dias do mês de maio do ano de dois mil e
vinte dois, sob a orma de videoconerência, através da
erramenta google.meet, às quinze horas e dezessete
minutos, iniciou a Quinta Reunião Ordinária do Conselho
Estadual de Previdência do Estado do Amapá, presidida
pelo Senhor RUBENS BELNIMEQUE DE SOUZA, que
cumprimentou os Conselheiros e os demais presentes.
Em seguida, passou a palavra a secretária Lusiane
Oliveira Flexa que apresentou o ITEM - 1 - EDITAL DE
CONVOCAÇÃO: Número sete de dois mil e vinte dois, o
qual convoca os membros do Conselho Estadual de
Previdência do Estado do Amapá, Diretoria Executiva,
Gerente Administrativo, Procurador Jurídico, Ouvidora e
Auditora Interna da AMPREV, para azerem-se presentes
na reerida Reunião. ITEM - 2 - VERIFICAÇÃO DE
QUORUM: Conselheiros (as) Titular: Joel Nogueira
Rodrigues, presente. Titular: Suelem Amoras Távora
Furtado, presente. Titular: Narson de SáGaleno, presente.
Titular: Gláucio Maciel Bezerra, presente. Suplente: Paulo
Alceu Ávila Ramos, presente. Titular: Paulo de Santana
Vaz, presente. Titular: Alexandre Flávio Medeiros
Monteiro, presente. Titular: Jackson Rubens de Oliveira,
presente. Titular: Elias Ferreira Rodrigues, presente.
Titular: Helielson do Amaral Machado, presente. Titular:
Álvaro de Oliveira Corrêa Júnior, presente. Titular: José
Casemiro de Souza Neto, presente. Titular: Gilmar Santa
Rosa Barbosa, presente. Suplente: José Guilherme
Santos Farias, presente. Titular: William Tavares da Silva,
presente. ITEM - 3 - JUSTIFICATIVA DE AUSÊNCIA: O
Conselheiro Juliano de Andrade Araújo, justifcou sua
ausência, abonando-se a alta à reunião marcada para
hoje. O Vice-Presidente do CEP, Conselheiro Gilmar
Santa Rosa sugeriu que o ITEM 9 osse retirado de pauta,
em razão de sua complexidade, e que demandaria tempo
para sua apresentação, o que ao seu ver na reunião de
hoje não teria, devido a pauta ter 15 itens, e sugeriu que
osse agendado uma outra reunião para apresentação e
deliberação da Avaliação Atuarial. O Presidente Rubens
Belnimeque, propões a inversão de pauta, a fm de
começar a reunião com a apresentação do ITEM 9, para
que o Atuário aça a apresentação e preste os
esclarecimentos necessários aos Conselheiros e após o
Plenário discute e delibera a matéria. De consenso, houve
a inversão de pauta. ITEM - 9 - DELIBERAÇÃO -
PROCESSO Nº 2022.275.200189PA - AVALIAÇÃO

ATUARIAL 2022, DATA BASE DEZEMBRO DE 2021: O
Presidente Rubens Belnimeque, passou a palavra ao
Atuário da Empresa INOVE, o senhor Thiago Silveira, que
cumprimentou a todos os presentes, e inicialmente
esclareceu que o principal motivo da apresentação dos
resultados da Avaliação Atuarial do exercício de 2022, na
reunião de hoje, seria basicamente para mostrar o antes
e depois dos resultados, principalmente quanto aos
quantitativos. E que a princípio oi usado as mesmas
premissas e hipóteses, que seriam relacionadas as taxas
de juros, tábuas, etc., do complexo que oi alado na última
reunião, especialmente sobre a taxa de juros que tem um
impacto muito relevante nos resultados. Mas entende que
essa parte já oi vencida, quanto a esses entendimentos,
e a importância das hipóteses, e o que vai dierenciar é
apenas a separação dos grupos, então oi eita uma
revisão dos arquivos e também oram enviados novos
arquivos, com dados consistentes, e oi observado que
realmente não havia os dados de alguns militares, o que
chamou atenção na última reunião, e oi eita toda a
separação novamente. Ato contínuo, oi apresentado
estatísticas gerais do Plano Previdenciário, reerente ao
Civil - Ativo, por Poderes: Executivo - Folha Mensal R$
59.657.617,28 - Quantidade 11000 -Remuneração Média
R$ 5.523,42. Legislativo - Folha Mensal R$ 13.860,90 -
Quantidade 1 - Remuneração Média R$ 13.860,90.
Judiciário - Folha Mensal R$ 5.748.240,62 - Quantidade
575 - RemuneraçãoMédia R$ 9.996,94. Ministério Público
- Folha Mensal R$ 3.834.196,96 - Quantidade 126
-Remuneração Média R$ 30.430,13. Tribunal de Contas
- Folha Mensal R$ 761.233,69 - Quantidade 46 -
Remuneração Média R$ 16.548,56. Estatísticas gerais do
Plano Previdenciário, reerente ao Civil - Aposentadorias,
por Poderes: Executivo - Folha Mensal R$ 193.789,61 -
Quantidade 48 - Remuneração Média R$ 4.037,28.
Legislativo - Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0 -
Remuneração Média R$ 0. Judiciário - Folha Mensal R$
20.102,38 - Quantidade 2 - Remuneração Média R$
10.051,19 (1 aposentado na base do próprioTJ).Ministério
Público - FolhaMensalR$0 -Quantidade0 -Remuneração
Média R$ 0. Tribunal de Contas - Folha Mensal R$ 0 -
Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0. Estatísticas
gerais do Plano Previdenciário, reerente ao Civil -
Pensionistas, por Poderes: Executivo - Folha Mensal R$
618.744,08 - Quantidade 201 - Remuneração Média R$
3.078,33. Legislativo - Folha Mensal R$ 0 - Quantidade 0
- Remuneração Média R$ 0. Judiciário - Folha Mensal R$
21.580,94 - Quantidade 4 - Remuneração Média R$
5.395,24. Ministério Público - Folha Mensal R$ 0 -
Quantidade 0 - Remuneração Média R$ 0. Tribunal de
Contas - FolhaMensal R$ 0 -Quantidade 0 -Remuneração
Média R$ 0. Estatísticas gerais do Plano Previdenciário,
reerente ao Militar - Militares na Ativa - Folha Mensal R$
16.242.910,53 - Quantidade 2.768 - Remuneração Média
R$ 5.868,10. Reserva/Reorma - Folha Mensal R$
77.911,75 - Quantidade 11 - Remuneração Média R$
7.082,89. Pensionista - Folha Mensal R$ 74.852,44 -
Quantidade 28 - Remuneração Média R$ 2.673,30.
Proporção de 70,97 servidor ativo para cada beneício
concedido, e a Folha de Beneícios Concedidos


