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ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
PREVIDENCIA — CEP DO ANO DE 2017.

Aos vinte dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, no Auditério
da Amapa Previdéncia — AMPREYV, sito a Rua Binga Uchéa, numero dez, Centro,
Macapa-AP, as dezesseis hora e cinco minutos, teve inicio a Segunda Reunido Ordinaria
do Conselho Estadual de Previdéncia, na dire¢gdo do Senhor Presidente, ARNALDO
SANTOS FILHO, que cumprimentou os Conselheiros Titulares e Suplentes e demais
presentes. Em seguida, apresentou o ITEM 1 - EDITAL DE CONVOCAGAO: numero dois
de dois mil e dezessete, o qual convoca os membros do Conselho Estadual de
Previdéncia, Diretoria Executiva, Gerente Administrativo e Financeiro e Procuradoria
Juridica da AMPREV; para fazerem-se presentes nesta sesséo. ITEM 2 - VERIFICAGAO
DE QUORUM: chamando nominalmente os membros Titulares do Conselho Estadual de
Previdéncia na seguinte ordem: FERNANDO CEZAR PEREIRA DA SILVA, presente;
WELINGTON DE CARVALHO CAMPOS, ausente, representado por seu suplente
CARLOS LUIZ PEREIRA MARQUES, presente; SEBASTIAO CRISTOVAM FORTES
MAGALHAES, presente; EDUARDO CORREA TAVARES, presente; CARLOS
AUGUSTO TORK DE OLIVEIRA, ausente, representado por sua suplente KEILA
CHRISTINE BANHA BASTOS UTZIG, presente; PAULO CESAR LEMOS DE
OLIVEIRA, presente; PAULO DE SANTANA VAZ, presente; VINICIUS MENDONGCA
CARVALHO, presente; IVONETE FERREIRA DA SILVA, presente; EDSON FRANCA
presente; HELIELSON DO AMARAL MACHADO, presente; HEMERSON DE SOUZA
DIAS, presente; JOSE PAIXAO MOREIRA MARTINS, presente; JOSE MAURO DE
MELO SILVA, presente; TIAGO PINTO MARQUES, presente. ITEM 3 - JUSTIFICATIVA
DE AUSENCIA: O Conselheiro Wellington de Carvalho e o Conselheiro Carlos Tork,
justificaram suas auséncias. ITEM — 4 Apresentagdo da Caixa Econdmica
Federal/CEF, Sobre Politica Habitacional e as novas condigoes do PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA: O Presidente passou a palavra ao representante da Caixa
Econdmica, o senhor Jordenilson Araujo da Silva — Gerente Regional de Pessoa Juridica A
e Construgao Civil no Amapa. O qual, falou que os investimentos da AMPREV com @a-
Caixa Econdmica através da parceria, eles sdo em sua maioria em Papeis do Tesour: \
Nacional, Titulos Publicos Federais, e a grande maioria desses Papeis sdo indexados
com taxas pos fixados, ou seja, numa queda da taxa basica de juros, vai acabar perdendo
rendimentos, com base nesse cenario, o senhor Jordenilson apresentou dois Fundos. O
momento do Cenario Atual vias de baixa em relagéo a taxas de juros inclusive de 0,25, 0
mais interessante é fazer aplicagdes em Fundos Pré Fixados, a taxa de juros estar caindo, /

e quem aplicar em Fundo Pré Fixado vai estar tendo uma rentabilidade maior do que se W
estivesse investido em um Fundo Pés Fixado. Apresentou ainda um comparativo em ‘
relagdo ao percentual de IPCA, que a meta atuarial IPCA+6% ao ano. FI BR IRF-M 1+LP
esta rendendo 280,07% comparado a meta atuarial e o FI BR IRF-M TP RF LP, esta
rendendo 235,83%. Essas informagdes sé foram trazidas em fungao da Reunido do
COPOM que esta acontecendo na data de hoje, € importante que a AMPREYV faga uma
andlise em ralagdo aos seus investimentos que estéo atrelados em Papeis Pos Fixados.
Apbs breve ressalva quanto aos Fundos o senhor Jordenilson passou a falar sobre o
crédito imobiliario dentro da parceria Caixa/ AMPREV, muitas empresas privadas e
também algumas publicas em determinado momento de oportunidade possui seus ativos
em iméveis, e em determinado momento surge uma oportunidade excelente o prego esta
bom e adquiri um imével, um terreno, e que nu eterminado momento & preciso




49
50
51
52
53

55
56
57
58
59
60
61
62
63

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96

2

viabilizar aquele custo com o investimento que se fez |a atras, sendo preciso transformar
o imével em liquidez. A proposta da Caixa & exatamente nesse sentido. A Caixa é
referéncia no mercado de crédito imobiliario, financiando a construgéo e a aquisicao de
iméveis, especialmente residenciais. Entidades que possuem em seus ativos areas
urbanas, registradas e livres de 6nus, podem firmar parcerias que viabilizem a valorizagao
de seu patrimbénio e a venda desses ativos. Condigdes minimas: Participagdo de
Construtora com limites de crédito aprovados na area de risco da Caixa; Projetos
construtivos aprovados pelo Ente Municipal, com viabilidade ambiental, de abastecimento
de energia, agua e saneamento; Demanda minima comprovada. Sendo feito
financiamento a pessoa fisica com as condigdes de: Minha Casa Minha Vida: Limite de
renda até R$9.000,00; Iméveis avaliados em até R$180.000,00; Financiamento em até
360 meses; Taxa de juros a partir de 5%a.a.; Subsidio do Governo Federal, SBPE
(Recursos da Poupanga): Sem limite de renda; Iméveis com valor até R$750.000,00
enquadrados no Sistema Financeiro de Habitagdo, Iméveis avaliados em até
R$1.500.000,00 passiveis de utilizagdo do FGTS do comprador Melhor taxa de juros do
mercado. A apresentagdo teve como objetivo trazer a forma que a AMPREV pode
viabilizar a utilizagdo da area, no caso de utilizagéo habitacional. O Presidente falou que
area do Cajari tem uma valorizagdo incalculavel, ainda mais que, a rodovia esta sendo
duplicada, certamente ira trazer mais ganhos em termos de potencial de valorizagao do
espago, mas tem umas limitagdes também, do ponto de vista ambiental, em razao da
proximidade com a Lagoa dos indios, quanto do ponto de vista geografico porque esta no
caminho da rampa de descida do aeroporto, e se a ideia fosse construir prédios o
Presidente entende que essas construgdes deverao ter alguma limitagéo de altura. Agora,
a ideia de fazer um trabalho de parceira em que a AMPREV pudesse ter ganho, sendo
esse assunto bastante discutido no Conselho, a area do Cajari tem que trazer retorno
financeiro para AMPREV, em fungdo do investimento e de todos os gastos que se tem
para manter a area, e se pudesse relacionar essa situagéo com a demanda de habitagéo
dos servidores publicos do Estado, seria excelente. E para se avangar teria que se ter
uma seguranga, uma demonstragao da viabilidade do empreendimento para a AMPREV,
e o interesse maior é resguardar a valorizagéo da area a fins de ganho para o Fundo
Previdenciario. O senhor Jordenilson falou que quanto a transformar o imobilizado (area
do Cajari) em capital esse &€ o momento, porque, a Caixa ja identificou parcialmente a
necessidade déficit habitacional no Estado do Amapa, e tem varias construtoras langando
empreendimentos, fazendo empreendimentos e chegando para esse nivel de avaliagao
de imovel de até R$ 180.000,00, justamente para atender a necessidade maior que

sempre estd dentro do Governo do Estado ou seja dentro dos servidores publicos
estaduais, entdo a demanda é grande, e o momento & agora, para aproveitar que o
Estado ainda ndo sofreu boom habitacional assim como ja aconteceu com as grandes

capitais. Apés esclarecimentos e discussédo o Presidente informou que a proposta

um trabalho em conjunto entre a Caixa Econémica Federal e 8 AMPREV, bem como a de
suspender o procedimento de contratagdo de Consultoria Imobiliaria, e que isso nao
destoa o que ja havia sido deliberado, mas sim complementa a deciséo ja tomada pelo
Conselho. Deliberagao: Aprovado a unanimidade a proposta de estabelecer um trabalho
em conjunto entre a Caixa Econdémica Federal e a AMPREV, bem como a de suspender

o procedimento de contratacdo de Consultoria Imobiliaria. \TEM — 5 Apresentagédo da

Secretaria de Administragao/SEAD, Sobre o RECADASTRAMENTO: O Presidente
 Implantagao do Sistema Integrado de

passou a palavra ao senhor Marlucio — Gerente
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apresentada é no sentido, do Conselho deliberar quanto a possibilidade de estabelecer
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Gestao de Recursos Humanos e Folha de Pagamento do Governo do Estado,
representante da SEAD, o qual iniciou falando que o Estado tem o Sistema Integrado de
Gestao de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, e que € preciso intender a linha
do tempo para que possa perceber qual o senso de evolugdo em que se estar indo com
a implantagéo desse sistema, desde 1988 a 2014, o Estado tinha um sistema que apenas
fazia processamento de folha de pagamento, até 2014 o Estado do Amapa né&o tinha
nenhum sistema que integrasse gestdo de pessoas com folha de pagamento, Recursos
Humanos de modo geral, entdo qual a problematica encontrada para partir para solugao,
exemplo 64 érgaos de Governo que hoje integram o sistema, e se hoje fosse preciso
informar o quantitativo de servidores do Governo do Estado do Amapa haveriam 64
relatérios além o da SEAD, esses relatérios certamente até o momento da consolidagéo
deles, ndo estariam mais consistentes, porque, no momento em que se comeca a gerar
o relatério até consolidar essas informagdes o tempo e o espago para apresentar o
relatério algumas coisas ja mudaram. Na Secretaria de Educacéo s¢ de transagoes que
envolvem pessoas dentro da Secretaria diariamente € uma média de 300 transagdes,
sejam de pessoas que entram de férias, de licenca prémio, de afastamento, tem toda
essa linha de tempo e pessoas que entram em situagdo de aposentadoria, entdo tem
esse gerenciamento de 64 érgaos do Governo se torna um pouco complexo. O sistema
veio com suporte para trazer essa unificagdo da integragcéo do Recursos Humanos e
Folha de Pagamento juntamente com o funcional em uma sé base de informagdes. O
sistema permiti que o usuario tenha acesso a base de 34 mil servidores do Estado,
podendo saber dos servidores que estarédo em condigdes de aposentadoria com projegao
para 5 anos, com proje¢do para 3 anos e a partir dai, tratar inclusive das medidas e
estratégias para dar esse aporte, ndo sé para o servidor, mas também estruturar
AMPREV no sentido de receber todos esses processos. Prosseguiu falando sobre as
principais funcionalidades do sistema. A implantagdo se baseia na sustentagdo e
manutengao evolutiva do SIGRG, possibilitar a implantagao de novos mecanismos de
seguranga elevando os niveis de gestdo, controle e monitoramento da folha de
pagamento. Quanto a parte de atualizagao cadastral dos servidores, foi langado um
programa de atualizagao cadastral, e a partir do primeiro semestre de 2017 ao encerrar
a atualizagao cadastral, tirado as inconsisténcia e deixado ambiente preparado, a partir
de janeiro de 2018 vai ser uma atualizagéo continua aos moldes do Governo Federal e
alguns Estados do Brasil, na data de aniversario do servidor ele vai poder entrar no
sistema e fazer sua atualizagéo cadastral, se tiver alguma alteragao nas suas informagdes
que sejam significativas, o servidor pega os comprovantes e leva ao setor de pessoal ou
na SEAD e consolida essas alteragdes. A Comisséo ja fechou o Plano de Atualizagao
Cadastral onde tem requerimentos com a necessidade, que vai ser encaminhada a
AMPREYV oficialmente, porque dado a necessidade que a AMPREYV colocou, da urgéncia
de ter essas informagdes consolidadas em bancos de dados, e com o apoio da AMPREV
ira se ganhar tempo no sentido de recurso para que seja possivel acelerar o processo,
em vez de dar a resposta em seis meses sera possivel fazer em trés, dois meses, na
parte de Recursos Humanos, principalmente na parte funcional, apresentando
informagdes ndo s6 de forma quantitativa mais principalmente qualitativa. Finalizou
falando que esse trabalho de atualizagdo cadastral & importante para AMPREV é
importante para o Estado, e sendo dado consisténcia para essas informagdes todo mundo

ganha, principalmente na elaboragé@o do Relatério do Calculo Atuarial trazendo mais,

seguranga. O Presidente informou que ja vem fendo algumas reunies e que vai ser
disponibilizado algumas pastas na DIBEF, para montar uma estrutura a fim de contribuir



145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192

4

com o recadastramento e que precisa-se muito que essas informagdes venham com
maior celeridade possivel, pois ja se tem prazo para apresentar o Calculo Atuarial 2017,
e como tem-se discutido muito no Conselho, os ultimos Calculos tem sido feito com base
no recadastramento de 2011, e isso pode de certa forma distorcer da discussao
importante, nas reunides com a SEAD foi falado inclusive que o Calculo Atuarial mau
elaborado ou elaborado com base nao confidvel acaba trazendo prejuizo para o préprio
Estado, porque quem vai fazer o aporte do déficit € o Estado, entdo quanto mais apurado
for a informagdo e mais confiavel melhor para AMPREV, Estado, SEAD, em fim para
todos. O Conselheiro Sebastido falou que o sistema € um mega sistema e que para
AMPREYV interessaria ter um modulo previdenciario dentro do sistema. O Presidente
informou que o assunto levantado pelo Conselheiro Sebastido ja havia sido discutido logo
quando iniciou sua Gestao na AMPREYV, e que a primeira coisa a ser feita foi procurar o
PRODAP e o senhor Marllcio, o qual era do PRODAP na época, foi procurado também
o senhor Lutiano, justamente com essa intensao, pois quando assumiu @8 AMPREV nao
tinha sistema, o contrato tinha se exaurido e a AMPREYV estava sem cobertura contratual
e precisava dar uma definigao, s6 ndo avangou porque o senhor Lutiano explicou que nao
tinha como desenvolver esse modulo. O senhor Marlucio esclareceu que hoje o sistema
esta preparado para inserir esse modulo, e que na época nao se tinha maturidade no
sistema que se tem hoje para receber esse modulo previdenciario, e que inclusive em
conversa com a equipe de desenvolvimento do sistema, hoje o sistema ja permiti acopla
outros médulos, como por exemplo, estdo fechando integragéo com o SIGEDUC que € o
Sistema de Gestdo Educacional da Secretaria da Educagéao com toda parte académica
cruzando com o sistema, esta sendo feita também a integragcdo com o SIPLAG entre
outros. O Presidente sugeriu que fosse desenvolvido de imediato um trabalho de
incorporagdo das informagdes da AMPREV nesse sistema para poder dar essa
seguranga de nao correr risco de ndo viabilizar processo técnico. O Presidente falou que
apresentagéo foi para informar ao Conselho de que a demanda que a AMPREYV tinha em
relagéo as informagdes do Calculo Atuarial a partir de agora véo poder ser suprida com
as informagdes do recadastramento e com o trabalho que vem sendo desenvolvido pela
SEAD, e agora @ AMPREYV vai contribuir com esse trabalho, e que a parceria com a
AMPREV tem que ser formalizada, até porque se tiver custos para 8 AMPREV sera
preciso prestar contas. O Presidente agradeceu a participagdo do senhor Marlacio e a
presenga dos técnicos da SEAD as senhoras Giordana, Nalva, Elida e o senhor Josiman.
A pedido do Conselheiro Tiago foi feito inversdo de pauta. ITEM — 9 PROCESSO N°
2016.12.0162P — Reformar Disciplinar em favor do CB PM RF JOSE ADRIANO MELO
DE SOUZA, Relatoria do Conselheiro Tiago Pinto Marques: O Presidente passou a
palavra ao Conselheiro Relator Tiago Pinto, que apresentou um breve histérico sobre a
matéria. O Conselheiro Tiago falou que ap6s exaustivo estudo sobre o caso em tela,
chegou a conclusdo que ndo ha uma solugdo concreta ao caso, que entra no dado
filosofico muito acalorado em que qualquer lado que se va esta correto, porque nao tem
uma base legal nem um ponto de partida, se as duas leis dizem coisas diferentes, sem
que possa chegar a um denominador comum. Enfatizou que procurou ser justo ja que o
Procurador Geral se manifesta dentro do processo como a forma de resolver esse
processo, uma forma justa, entdo o Conselheiro Relator procurou a justica e nao
conseguiu entender de como se é penalizado e a pena € um beneficio, porque o CB José /¢
Adriano foi penalizado, pois ele tentou contra a vida de um cidadéo, e ai ele foi agraciadd
com um beneficio de aposentadoria. Dentro dos processoes consultados no Tribunal de
Justica o CB José, teve a execugéo penal, o Juiz da a na primeira fase do processo
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193 ele condena, mas condena com a perda do cargo, o advogado da parte entra com
194 recurso, e o Juiz piora a pena e sentencia com a perda do cargo, nesse momento o CB
195 José recorre aos Desembargadores os quais acatam a primeira pena sem a perda do
196 cargo, o que acontece € que o CB José ndo perdeu o cargo e esta em Regime
197  Semiaberto, e na ultima consulta feita pelo Conselheiro Tiago, o CB José ja estava com
198 o mandado de prisdo estabelecido, respondendo outros processos também, quanto a
199 esse fato na Policia Militar. O Conselheiro Relator esclarece que a matéria ndo se trata
200 de processo de sansdo da Policia Militar, ndo tendo relagéo, e sim a busca do justo, se &
201 para ser justo que seja feito os calculos. Foi feita uma comparagéo juridica do que seria
202 mais prejudicial e o que se estaria descumprindo se fossem para um lado ou para o outro.
203 Exemplo: se o Conselho acatar o CB José dentro da folha da AMPREV o que estaria
204 transgredindo ou prejudicando para sociedade em si, e no caso de se tirar o CB José do
205 aceitamento da AMPREV o que também se estaria prejudicando ou infringindo a
206 Constituigdo, Leis Estaduais e Federais, etc. Quanto a manifestagdo da PROJUR que
207 nao se debrugou nesse caso de antinomia que € compreensivo por ser muito complicado
208 de se estudar, o Conselheiro Relator entendeu que o melhor seria respeitar e aplicar as
209 duas leis e entender que a Lei Complementar n° 084/14 que trata do Estatuto dos
210  Militares, & uma lei de cunho trabalhista que regulamenta a funcionalidade da Policia
211  Militar os seus direitos quanto policial, quanto militar, e que a Lei n® 1813/14 & uma lei do
212  Regime de Previdéncia dos Militares, entdo, uma lei trata do militar como trabalhador e a
213  Lei n° 1813 trata do pagamento, concessao e beneficio a esses militares. A Conclusao
214  do voto do Conselheiro Relator Tiago Pinto diante do exposto nos autos, considerando o
215 teor da manifestacdo da PGE e PROJUR é no sentido de, aplicacdo da LC 084/14 e
216  aplicacdo da Lei 1813/14, como posicionado em linhas anteriores. Ser a decisdo mais
217 JUSTA ao caso concreto, e aos semelhantes que venham ocorrer, Vota pelo
218 indeferimento da inclusdo do interessado na folha de pagamento da AMPREV, por falta
219 de amparo legal. O Conselheiro Helielson esclareceu que mantem seu entendimento
220 anterior que também acha inadmissivel, o militar reformado nessas condigbes, mas
221 porem esse militar quando ndo perdeu o cargo juridicamente ele teria possibilidade de
222  galgar outros postos de graduagdes dentro da Policia Militar, e o RPPM prevé a reserva
223  proporcional que justamente casa com 0 caso em tela, esse militar ndo esta indo para a
224 reserva com os proventos integrais, esta sendo condenado a ir administrativamente, e o
225 Conselho de Disciplina esta previsto s6 pode ser aplicado pra quem esta na ativa, por
226 essa razdo que esta previsto no Estatuto dos Militares, essa pena e justamente, tirar o
227 direito de progredir na carreira, o militar esta sendo condenado a progressao
228  administrativamente na carreira, e esta sendo condenado proporcionalmente a reserva.
229 O Conselheiro Vinicius falou que a questdo em discuss@o € no sentido de quem ira
230 assumir o pagamento desse militar se 8 AMPREV ou o Estado do Amapa, o Conselheiro
231  veruma antinomia real em conflito existente e sdo duas normas vigentes e que 0s critérios {
232 que a doutrina e jurisprudéncia geralmente adota ndo traz uma solugdo nem temporal
233 nem especialidade e nem de hierarquia. O Conselheiro Vinicius concorda com o parecer
234 do Procurador do Estado no sentido de que cabe a AMPREV arcar com esse onus, pois
235 certamente houve uma falha na hora de se fazer uma revisao das duas leis, ja que elas
236 foram aprovadas, sancionadas, publicadas juntas, mas nesses dispositivos artigos artigo
237 116, inciso lIl, da Lei Complementar n° 084/2014 e o artigo 23, Il da Lei n® 1813/14, houve/ 4’
238 uma falha na hora de redigir, pois o texto era para ser o mesmo por nao fazer sentido ser
239 jeito que estar. A situagbes que o cofre do Estado que arca com pagamento de
240 /aposentadorias e pensdes, mas isso para S|tua<;oe eriores a criagao da AMPREV, foi 7
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241 uma opgao politica conferida aos Estados e cada Estado trata essa questdo de maneira
242 diferente, de la para ca a regra € que todos esses beneficios sejam pagos pela AMPREV
243 até porque a contribuicdo previdenciaria paga pelo militar & revestida aos cofres da
244 AMPREV. Diante do que foi exposto o Conselheiro Vinicius antecipou seu voto no sentido
245 de que a AMPREYV faca o pagamento dos proventos de aposentadoria por assim dizer do
246  Militar CB José Adriano, resquardados alqumas ponderacdes filoséficas e de justica.
247 Conselheiro Sebastido falou que a antinomia juridica real ou aparente de qualquer
248 maneira é dificil interpretagdo e se configura inseguranga juridica, e que a pouco foi
249 levantado que o militar poderia ter solicitado sua reserva, o fato do ato que ele cometeu
250 que ficou incompativel que levou que a condenagao via administrativamente, entéo ja se
251 passa decidir quem vai pagar, ninguém esta julgando se o militar teve culpabilidade ou
252 nao, & somente quem vai pagar a conta. Se o militar contribuiu e vai para a reforma em
253  termos proporcionais ndo ha o que se discutir & o Sistema Previdenciario quem vai cobrir
254 esse pagamento, pois como € que o militar vai ficar na folha do Estado, ainda mais agora
255 com o Sistema SIGRH, qual é a parametrizagdo que vai se concluir esse militar na folha,
256 ndo tem porque hoje ja se tem Sistema Previdenciario e havendo aposentadoria ou
257 reserva/reforma proporcional vai para o Sistema Previdenciario. O Conselheiro Fernando
258 Cezar falou que olha o processo da seguinte forma, que a Lei Complementar n® 084 € o
259  Estatuto do Militar o RPPM é o regime pela qual se estabelece as regras previdenciaria,
260 ora o RPPM que veio da conddo de se admitir, ndo estabelece tal situagéo ou estipula a
261 fonte de custeio em uma leitura basica, e como o Conselheiro ndo teve tempo de folhear
262 o supracitado processo, pediu vista do processo, e gostaria de olhar exatamente sobre
263 esse conddo Estatuto, Regime e fonte de custeio, a partir dai se alicerca o
264 direcionamento que vai se dar. O Presidente informou que o Conselheiro Fernando pediu
265 vista e que o Conselheiro Vinicius antecipou seu voto no sentido de que a AMPREYV faca
266 o pagamento dos proventos de aposentadoria por assim dizer do Militar CB José Adriano,
267 resquardados algumas ponderagdes filosdficas e de justica. Sendo acompanhado pela
268 Conselheira Keila e pelos Conselheiros Sebastido, Helielson, Carlos Marques, Eduardo,
269 Edson, Hemerson, José Paixdo, Paulo Lemos, Mauro. A Conselheira Ivonete ira aguardar
270 o posicionamento do Conselheiro Fernando, juntamente com o Conselheiro Paulo Vaz.
271 O Conselheiro Hemerson pediu que fosse registrado em ata, que se esse ex Policial
272  Militar amanha requisitar aposentadoria/reforma reserva remunerada ele pode assim
273  fazer pois esta previsto em lei. ITEM — 6 Informag&o sobre os Processos que tratam
274 dos pedidos de 5% dos retroativos dos Delegados: O Conselheiro Fernando pediu
275 questdo de ordem e informou que o supracitado assunto foi objeto de apreciagao salvo o
276  melhor juizo na Reunido do dia 5/07/2016, sess&o esta presidida pelo proprio Conselheiro
277 enquanto vice-presidente do Conselho, o qual pediu @ manifestagdo do processo para
278 que fosse encaminhado a Procuradoria Juridica, até porque existia uma representagao
279  de alguns delegados e policiais civis no ambiente e o Conselheiro recorda que dentre as

280 manifestagdes feitas, foi pedido a Secretaria o encaminhamento de Certidao para o
281 processo ao ser remetido a Procuradoria Juridica, o Conselheiro fez um compromisso
P

282 junto com aqueles servidores de que no dia que a matéria viesse para a pauta para ser
283 apreciada, eles seriam convidados novamente para terem conhecimentos da discussao
284 que ia se ater, e que gostaria dessa lembranga por que o Conselheiro néo ver presente
285 ninguém e gostaria de saber se foi feito e estendido o convite. O Presidente foi informado
286 pela secretaria que nd@o havia sido feito o convite. O Conselheiro Fernando falou que
287 existe uma manifestagdo da Procuradoria Juridica no sentido de negativa e nao ha

288 recurso, ndo sendo assim uma matéria de Con , veio a pauta em razéo do processo -
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do Conselho Edson Franga. Prosseguiu falando que existia processo dos 5% do
Conselheiro segurado Edson Franga, eles (delegados) entendiam a extensdo de seus
direitos, entretanto pela fala a época do representante da Procuradoria Juridica que foi
colocado que sado casos diferentes situagbes diferentes, entdo a solicitagdo do
Conselheiro Fernando até para atender os segurados que estavam presentes, e o papel
do Conselheiro esta vinculado a eles, foi o pedido que a Procuradoria Juridica fizesse
uma apanhado de procedimentos e apresentasse essas informacdes colocando caso a
caso, porque, tem a situagao da paridade, integralidade, da forma, periodo da concessao
em fim, tem toda uma situagdo que precisa saber se caberia a eles a regra do mesmo
direito do segurado Edson Franga. O Presidente passou a palavra ao Doutor Weber
Assessor Juridico, que informou ter participado da reuniao da qual os segurados estavam
presentes, e fez uma breve exposicdo verbal do porqué da recusa ou do nao
atendimento/acolhimento da Procuradoria Juridica desses pedidos dos 5%, a época ficou
decidido que como devia haver a provocagao para se chegar ao CEP e esse aguardar
entre outras coisas, uma acgao judicial ja tramitava, essa agao foi ajuizada pela Delegada
Vania o pedido dela € o mesmo pedido que foi feito 8 Amapa Previdéncia, a extensao do
direito que foi concedido ao Conselheiro Edson Franga a ela. Ja houve uma sentenga de
1° Grau do Juiz da 62 Vara, essa sentenca proferida pelo Juiz Paulo Madeira a qual
acolheu integralmente as alegagdes da Amapa Previdéncia, no sentido de que nao ha
como se proceder a extensao do que foi decidido no caso do Conselheiro Edson Franga
aos demais de forma aleatéria, quer dizer que tera que ser apreciado caso a caso. Se ja
estava aposentado o servidor a época da promulgacao das duas leis, trata-se de reajuste,
se ndo estava aposentado e ainda estava na ativa e veio aposentar depois trata-se de
revisdo, ndo poderia conceder a revisao antes que, uma vez reconhecido o direito 1a na
ativa houvesse o recolhimento, uma contribuigdo para poder o binémio
contribuicdo/retribuigdo. O Juiz da 6* Vara acolheu integralmente a contestagdo da
AMPREV e estar em Grau de recurso, isso € para mostrar que a Procuradoria Juridica
da Amapa Previdéncia quando ela atua, ela atua na forma de aplicar as regras, as normas
e a legislagéo previdenciaria sempre no sentido de no maximo possivel fazer com que o
principio atuarial seja respeitado, € no maximo possivel seja obedecido o principio da
legalidade. O Doutor Weber informou ainda que, ndo chegou mais nenhum pedido
administrativo de 5%, e os interessados nao vieram impulsionar as peti¢des, e que ficou
decido néo ultima reunido em que se discutiu a matéria, que os processos para serem
encaminhados ao Conselho Estadual de Previdéncia teriam que ser impulsionados pelos
interessados. O Presidente perguntou aos Conselheiros se o item 6 sera incluido na pauta
da Reunido Extraordinaria solicitada pelo Conselheiro Helielson, ou se o Conselho
entende que j& a posicionamento e comunique-se o posicionamento que a AMPREV tem
a respeito desses casos. O Conselheiro Sebastido falou que a Assessoria Juridica da
AMPREYV ja muito bem explanou, e se trata de vir para o Conselho aquilo que reaimente
impulsionado, e pediu para o Conselheiro Fernando esteja em regime democratico mas
também dentro desse regime que o Conselho possa obedecer o rito a fim de que as
coisas possam seguir. O Presidente perguntou se todos concordam que esse assunto
fique na 6rbita administrativa da AMPREV, para que cada um dos interessados venham
defender seus interesses e receber as respostas de cada caso que requer. Ficando
assim deliberado. ITEM — 7 PROCESSO N° 2016.61.12202135PA — Regulamentagao
da Indicagdo dos Membros do COFISPREV, Relatoria do Conselheiro Helielson do
Amaral Machado: O Conselheiro Helielson pediu que o item fosse retirado de pauta, bem

, fosse agendado uma Reunido Extraordinaria para apreciar o relatorio concernente
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ao processo, devido a urgéncia do caso. E justificou que ndo pode apresentar o relatério
nesta Reunido, pois até a data de ontem estava envolvido em uma eleigao da Associagao
a qual € membro, ficando sem tempo para elaborar seu parecer. O supracitado item foi
retirado de pauta. ITEM — 8 Memorando N° 019/2017 — DIBEM/AMPREV - Referente
ao Débito da Compensagcao do Grau Hierarquico Superior dos Militares
Reformados: O Presidente passou a palavra a Diretora da DIBEM Capita Sénia, a qual
iniciou sua fala com a leitura do artigo 112 da Lei n® 1813/14. Atualmente na diretoria tem
19 militares reformados, desses 19, 11 que passaram pela revisao na reforma e 8 estao
reformados de acordo com a Lei n°® 1813/14. A Diretora Sénia explicou o que seria o Grau
Hierarquico Superior, o militar que foi reformado como soldado, ele contribuiu como
soldado durante o periodo dele com tempo de efetivo servigo, s6 que a Lei n° 1813/14,
prevé no artigo 112, que esse soldado faz jus ao Grau Hierarquico Superior, o que seria,
a diferenga do 1° sargento para soldado, que se for reformado como soldado recebe como
1° sargento, sempre com duas graduagées acima. O Conselheiro Helielson esclareceu
que o Grau Hierarquico Superior corresponde ao seguro de vida do militar, e que nao é
para todos, sim para uma quantidade bem reduzida de militares, s6 & concedido na
reforma. A Diretora Sénia falou que o Grau Hierarquico Superior esta previsto na lei dos
Militar e esse compensagao deveria ser feita pelo Poder Executivo para AMPREYV, sendo
de competéncia da Diretoria de Beneficios Militares, informar mensalmente a Diretoria
Financeira Atuarial, qual seria a conta que deveria ser feita essa compensagéo. A
Diretoria de Beneficios Militares mandou os processos administrativos para a Diretoria da
AMPREYV e mensalmente fez solicitagdo dessa compensagao, como € uma matéria nova
que requer uma analise juridica, os processos foram encaminhados, a compensagéao a
SEFAZ via DIFAT é a SEFAZ encaminhou para PGE e pediu analise juridica a respeito
dessa situagdo, se poderia fazer essa compensagao ou ndo. Os processos ficaram
aguardando andlise da PGE enquanto isso esses militares reformados, os decretos iam
sendo publicados as revisdes das reformas iam sendo publicadas, e esses militares nao
poderiam ficar desamparados, saiu o decreto da reforma ou da revisdo da reforma o
militar passava receber pela folha da AMPREV, mas os pedidos de compensagéo
estavam sendo feitos. Foi enviado Oficio n® 27/2017 — SEFAZ/GAB para AMPREV,
informando o entendimento da PGE através de seu parecer, que considera constitucional
a reforma de militar por invalidez com proventos de grau hierarquicamente superior e
contribuicdo do militar reformado inativo, sendo esse pagamento feito pela AMPREV e
néo pelo Poder Executivo ou seja o Grau Hierarquico Superior, tem que ser feito pela
AMPREV n&o o que diz o artigo 112 da Lei dos Militares, e a outra opgéo da PGE é
encaminhar cépia dos processos ao gabinete da PGE/AP, para que, sendo autorizado
pelo Governador, seja proposta a Representagdo de Inconstitucionalidade junto ao TJAP
ou ADI ao STF, impugnando o dispositivo 112 da Lei n® 1813/14, e que o governador
decrete a inconstitucionalidade de forma repressiva, abstendo-se de aplicar as regras do
artigo 112. A Diretora Sénia informou que encaminhou os processos concernente a
matéria para a PROJUR, e que o entendimento da Procuradoria foi no sentido de
continuar sendo efetuado o pagamento e os processos de compensagao irdo continuar
sendo enviados a SEFAZ, porque estar em vigor o artigo 112. Os processos
encaminhados a SEFAZ ja retornaram a AMPREYV, e foi recomendado através de oficio
da Secretaria da Fazenda que fosse suspenso os envios dos processos, até que a
questdo possa ser resolvida definitivamente. Foi ressaltado que os militares estdo
recebendo de Grau Hierarquico Superior mas a compensagao nao esta sendo feita. O
Copselheiro Fernando falou que apesar de constarfno Caput do artigo 112, § 1° da Lei n°
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1813/14, ja ver a expressao “a titulo de compensagdo”, mas a escrita da parte final do
artigo diz que, o Estado repassara mensalmente ao RPPM a titulo de compensacgéo a
diferenga pecuniaria devida em razédo desse beneficio (Grau Hierarquico Superior) para
que este proceda ao pagamento, se ndo veio o repasse nao a porqué se fazer pagamento,
porque vai ferir o principio da natureza previdenciaria do seu pagamento. O Conselheiro
Vinicius falou que a leitura do dispositivo (artigo 112) da a entender o que o Conselheiro
Fernando expdes, s6 que o préprio dispositivo comega falando em compensacéo, entao
nao se trata de compensacgao, pois se a AMPREV receber um determinado valor para
repassar e s vai pagar se receber antes isso ndo ira compensar nada. O Conselheiro
Fernando falou que ira adotar uma posi¢ao ja adotada pelo TJAP que hoje adota quer
para o MP quer para o TJAP uma regra de compensagao a uma pagamento feito para
aposentados nos seus respectivos 6rgaos quando a propria constituicdo estabelece a
unicidade da Unidade Gestora, cadé a unicidade da Unidade Gestora. O Conselheiro
Fernando informou que na data de hoje tomou conhecimento que o TCE n&o reconheceu
uma aposentadoria concedida por invalidez a uma Juiza, e ela retornou ao seu posto
novamente, entdo o Conselheiro Fernando propdes que a AMPREV n&o proceda
nenhuma compensagado de aposentadoria concedida sem o devido registro junto ao
Tribunal de Contas sob pena da AMPREV estar compensando aquilo que nem direito de
fato se dar. O Presidente falou que esta derivando um pouco do assunto mas & importante
entrar nesse debate supra mencionando pelo Conselheiro Fernando, prosseguiu falando
que esteve no Tribunal de Contas e foi orientado da possibilidade de se fazer consultas
em tese, desde que precedida da analise juridica da PROJUR, o Presidente ja fez essa
consulta ao juridico, e a AMPREYV ira provocar o Tribunal de Contas a respeito dessas
situagdes, porque a decisdo judicial ndo entrou nas minucias, ndo procurou saber se
preencheu requisitos ou néo, s6 diz que o servidor vai receber pelo seu 6rgao de origem
e vai compensar pela AMPREV, mas ndo entrou nos detalhes. Analisando este caso de
uma situagdo que ja foi revestida, tinha sido aposentado e foi revestido, o qual foi
aposentado pelo proprio Poder (Tribunal de Justia), a AMPREV vai certamente vai se
deparar com essa situagdo novamente em outros poderes. O Conselheiro Vinicius falou
que pensa que uma consulta ndo vai resolver o problema, porque existe uma decisao
judicial unanime, e o caminho seria fazer uma gestéo junto ao Tribunal de Contas para
que o TCE julgue os registros de aposentadoria, porque se negar 0 registro de
aposentadoria a pessoa ndo estara mais aposentada. O Conselheiro Eduardo pediu que
voltassem a discutir a matéria concernente ao supracitado item. A Diretora Sénia falou
que conforme o Conselheiro Vinicius mencionou, a “compensagao” no artigo 112 cria um
entendimento divergente no préprio artigo, ou seja, fica essa situagéo, o parecer da PGE
tem um entendimento e o parecer da PROJUR que deliberou para que fosse
encaminhado ao CEP, os militares reformados ainda estéo recebendo o Grau Hierarquico
Superior, os pedidos de compensagdes estdo sendo feitos. Em resumo a proposta da
PGE e pela DIN e na opinido da Diretora Sénia para n&o ter prejuizo o servidor militar
reformado a sugestdo seria aumentar com a devida analise do Atuario a aliquota dos
militares inativos, e essa situagao vai ser posta em pauta para apreciagéo e deliberagao
do Conselho em outra oportunidade. Mediante a andlise do Atuario poderia se estudar
uma proposta para solucionar essa crise pois a tendéncia dela € aumentar. Informou M
ainda que existe cinco processos parados no Palacio do Governo, que ainda falta publicar. (1
o decreto de reforma, esses processos estéo la e foram devolvidos para PGE para analise
juridica em razdo do Grau Hierarquico Superior, sendo uma situagao bastante complicada
tanto para a Diretoria de Beneficios Militares quantg para @ AMPREV, e como sugestéo 7/
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433 seria aumentar aliquota dos militares inativos para tentar compensar esse valor dessa
434 diferenca. A Diretora Sonia informou ainda que encaminhou ao Comandante Geral tanto
435 do Corpo de Bombeiro quanto da Policia Militar, uma proposta de Comissao para alterar
436 alguns dispositivos da Lei n° 1813/14 e do Estatuto dos Militares, e que inclusive tiveram
437 em reunido o Presidente Arnaldo, Diretora da DIFAT a senhora Francicleide, os
438 Comandantes do Bombeiros e da PM, PGE, Conselheiro Eduardo e a Diretora da DIBEM
439 Capita Sonia. O Conselheiro Fernando fez a leitura na integra do artigo 112 da Lei n°
440 1813/14. Conselheiro Fernando prosseguiu falando que o valor tem que vir a AMPREV
441  primeiro, para depois efetuar o pagamento, se nao vier como ira pagar, até porque &
442  condigéo, ainda falou se a AMPREV estar pagando esta cometendo ato de improbidade,
443 porque essa diferenga de grau hierarquico nao tem natureza previdenciaria e o fim do
444 fundo previdenciario é essencialmente previdéncia. O Conselheiro Vinicius falou que a
445 Lein® 1813/14 esta em pleno vigor, e que o préprio Estado que sancionou e publicou a
446 Lei, agora estd se recusando a cumpri-la, @ em outro ponto observando o oficio da
447  Secretaria da Fazenda que o parecer da PGE primeiro reconhece a constitucionalidade
448 da matéria, o Estado invoca a inconstitucionalidade tdo somente com relagdo a essa
449 compensagao e a obrigagao do Estado suportar o 6nus do pagamento dessa diferenca,
450 e o Conselheiro Vinicius concorda com o Conselheiro Fernando que essa verba néo &,
451 nao parece de natureza previdenciaria, e sim um “bénus”, e se o Estado ndo quer cumprir,
452 a dois caminhos, ou se segue a literalidade do final do dispositivo, sé paga quando
453 receber. O Conselheiro Paulo Vaz perguntou se existe uma contribuigdo maior do militar
454 com relagdo a compensar esses valores. A Diretora Sénia esclareceu que nao, e
455 atualmente a contribuicdo dos 11% dos inativos da diferenga do teto se ele (militar)
456 receber acima do teto do Regime Geral ele paga a diferengca os 11% incide em cima
457 dessa diferenga, essa que é a contribuigdo do militar quanto inativo, como ativo contribui
458 com os 11% em cima do subsidio de soldado. O Conselheiro Fernando falou que sé
459 faria um complemento sé para subsidiar qualquer encaminhamento de manifestagéao dos
460 Conselheiros, hoje em razdo de AMPREY ter assumido esse 6nus quanto ao pagamento
461 desse “bonus”, qual é a divida do Estado (Poder Executivo) em relagdo ao Regime
462 Proprio. A Diretora Sénia falou que, quando recebeu o oficio da SEFAZ os processos,
463 quem continuou recebendo o grau hierarquico vai receber até hoje, agora os préximos
464 que irdo vir € que vai ser a situagao, se vai pagar ou nao, tera que ser deliberado a
465 respeito disso, tem ainda a questao de trés militares reformados que estdo aguardando
466 pagamento. O Presidente falou que foi essa a decisao, de evitar o rompimento daqueles
467 que ja estavam recebendo, porque iria gerar demandas judiciais. O Conselheiro Eduardo
468 falou que a supracitada lei foi aprovada em 2014 em ano eleitoral, e em nenhum momento
469 foiinserido em orgamento, nem apresentado estudo de como seria possivel custear esse
470 beneficio, que o Conselheiro concorda que nao € previdenciario, mas & um seguro, como
471  colocado pelo Conselheiro Helielson, e nao tira nem a importancia e nem a legitimidade ,
472  do beneficio, porque é para militares que sofreram danos em servigo, entdo, quando foi |
473  apresentado o problema para SEFAZ constatou-se que ndo havia previsao orgamentaria
474 e foi conversado com a Procuradoria do Estado, sendo assim, analisado por esta, e hoje
475 tem uma Lei que rege principalmente o Poder Executivo, a qual, veda qualquer 6rgéo da 12+
476  Administragao Publica Estadual direta ou indireta  adotar conclusdes divergentes das /W)
477  constantes em processos cuja a Procuradoria Geral do Estado ja tenha se manifestado. |
478 O Conselheiro Eduardo esclareceu que a Secretaria da Fazendo esta vinculada ao
479  parecer juridico da PGE e nao vai descumpri-lo, pois foi essa a orientagcdao passada, e ,
480 c&\aﬁvbém vem se discutido no Palécio formas dg garantir esse pagamento e a y 4
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necessidade de ajustar a Lei. O Conselheiro Femando fez encaminhamento de
orientagdo para que o Regime Préprio na fiqura de sua Unidade Gestora Amapé
Previdéncia adote. 1. Aos critérios dos pedidos que ainda néo estio efetivamente sendo
pagos de nédo autorizar o pagamento tendo em vista o disposto na propria legislacéo. 2.
Aos pagamentos que estdo sendo realizados para que néo caia ninquém de surpresa que
se notifique cada um dos que tenham recebidos, comunicando que com 30 (trinta) dias
sera_suspenso e gquem quiser vai_ao_judicidrio. O Conselheiro Helielson falou que
participou da formulagdo da Lei n° 1813/14, e que nao foi uma legislagédo eleitoreira
simplesmente, talvez tenha sido a maior construgéo legislativa dos militares foi essa lei,
porque ela foi feita no auditério da Amapa Previdéncia, presidida por um Procurador de
Estado Doutor Clésio, e foi aprovada sem colocar uma virgula na lei, entdo a discussao
foi muito grande, inclusive com a participagdo da AMPREV, nao sendo nada casuistico,
a questao orgamentaria para o pagamento essa lei € de 2014, final de 2014 foi aprovado
orgamento, 2015, 2016 e a lei ja estava vigorando, entdo foi falta de planejamento do
Estado a fazer pagamento. O Conselheiro José Paixdo sugeriu que fosse alterado da
proposta do Conselheiro Fernando que de 30 (trinta) dias passe a ser 90 (noventa) para
a_suspensdo do pagamento tempo para que os militares possam recorrer a justica e
trabalhar seus orcamentos a fim de se organizar, tempo também para que a AMPREV
tome as devidas providencias. O Conselheiro Fernando falou que nao estdo olhando o
sentido social da coisa, mas sim do cumprimento da questéao do direito e com relagéo ao
custeio, ponderando varias situagdes e se for olhar no sentido social vao levar em regras
falhas outras situagdes, o Conselheiro quer preservar a questdo da probidade com
relagdo ao procedimento de pagamento, o qual tem uma obrigagédo como Conselheiro
responsavel de preservar o fundo previdenciario, tem que se guiar no que estar dito no
estrito da lei, ndo tem como fazer de outra forma. A Conselheira Keila falou que quem
autorizou o pagamento criou um crédito para AMPREV um débito para o Poder Executivo,
que a Lei ndo prevé, ressalvou que a lei prevé s6 o pagamento, mas n&o prevé que se
pague antecipadamente, antes que o Estado pague o grau hierarquico. O Conselheiro
Fernando falou que estao discutindo o cumprimento, o fato da AMPREV até o momento
estar processando o pagamento &€ um fato, a matéria vir ao Conselho tomar conhecimento
e ver que esta indo contra a Lei, ou seja esta fazendo pagamento ilegal, tem que ser
corrigido, no quesito de dizer a AMPREV estava incorrendo no erro simula n® 373 STF,
erro ou ilegalidade, retoma a decisdo, estava com ilegalidade retoma e corrige. Esta
sendo proposto de se notificar a pessoa para fazer e assim ela vai ter tempo de recorrer,
podendo ser junto a propria entidade de classe para se fazer um unico procedimento em
nome de todos, e a justica decida, se for para pagar a AMPREV pagara e ira recorrer. O
Conselheiro Fernando propdes um aditamento em sua proposta de que ndo se pague
aos que ndo forem autorizados, aos que estdo sendo pagos que se mantenham e se
notifique 45 (quarenta e cinco) dias que é tempo sim de se judicializar qualquer medida
se indo a justica, e a demais da mesma forma daquilo que ja foi pago e que néo era devido
que seja imediatamente lancado no roll da divida previdencidria do Estado. Propostas:
(Conselheiro Fernando e Conselheiro José Paixdo) 12 Comunicar os pleiteantes que
ainda nédo recebem do indeferimento e notificar os que recebem do prazo de 60 (sessenta M)

dias da suspensdo do pagamento em face do parecer da Procuradoria do Estado e o
posicionamento do oficio da Secretaria da Fazenda, e o lancamento no roll de divida de
natureza nédo previdenciaria e imediata judicializacdo, bem como, notificar o Poder
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descumprimento da Lei n° 1813/14, bem como, notificar o Estado da deliberagcdo do
Conselho. O Conselheiro Sebastido falou que o fato &€ que 19 militares estao recebendo
e tem cincos processos aguardando, a questado que ja se contraiu uma divida e o Instituto
esta fazendo houve aqui uma falha e ai passasse por um entendimento que a
Procuradoria do Estado ja deu e esta fazendo com que a SEFAZ cumpra a decisao da
Procuradoria cabe @ AMPREV ajuizar uma ag¢ao e nao agir para o lado mais fraco que
seria agora aquele que é beneficiario que esta previsto na lei, no momento que se admite
o fato de ter aplicado que a qualquer tempo a Administragao pode rever seus atos, mas
aqui se passa de algo que esta na lei, quem nao esta cumprindo & o Estado, entéo cabe
ao Conselho fazer cumprir até que se tire se a lei &€ inconstitucional & uma outra questao,
é entrar e ai sim a Procuradoria do Estado vem em juizo apresentar suas argumentagées
que o Estado possa ter, punir assim como os 45 dias é para os beneficiarios também é
45 dias para AMPREV. Entdo do que ja esta sendo feito, a proposta do Conselheiro
Helielson é muito mais coerente, daquilo que ja esta sendo feito com 19 militares, ja
deveriam ter feito a agdo no momento que a SEFAZ diz “quero cumprir o parecer da
Procuradoria” e a lei condicionou, e de boa-fé o Instituto comegou a pagar, entendendo
que o Estado iria repassar, e por ndo estar havendo agora boa-fé por forca deste
posicionamento caberia a agdo. Votagao: Conselheiro Carlos Margues, vota na proposta
apresentada pelos Conselheiros Fernando e José Paixao; Conselheiro Eduardo, vota na
proposta apresenta pelo Conselheiro Helielson; Conselheiro Tiago, vota na proposta
apresentada pelos Conselheiros Fernando e José Paixao; Conselheira lvonete, vota na
proposta apresentada pelos Conselheiros Fernando e José Paixao; Conselheira Keila,
vota na proposta apresentada pelos Conselheiros Fernando e José Paixao; Conselheiro
Edson, vota na proposta apresentada pelos Conselheiros Fernando e José Paix&o;
Conselheiro Sebastido, vota na proposta apresenta pelo Conselheiro Helielson;
Conselheiro Paulo Vaz, vota na proposta apresentada pelos Conselheiros Fernando e
José Paixdo; Conselheiro Vinicius, vota na proposta apresentada pelos Conselheiros
Fernando e José Paixdo; Conselheiro Paulo Lemos, vota na proposta apresentada pelos
Conselheiros Fernando e José Paixao, Conselheiro Mauro, vota na proposta apresentada
pelos Conselheiros Fernando e José Paixdo. Deliberagdo: A AMPREV vai comunicar 0s
pleiteantes que ainda ndo recebem do indeferimento e notificar os que recebem que vai
ser suspenso o _pagamento no prazo de 60 (sessenta) dias em face do parecer da
Procuradoria do Estado e do posicionamento no oficio da Secretaria da Fazenda, bem
como, comunicar o Estado dessa suspenséo, inscrever o valor da divida como divida de
natureza ndo previdencidria e judicializar contra o Estado. |ITEM — 10 Informagdes sobre
final de mandatos no CEP e Devolugdes de Relatorias: O Presidente falou que em
razao do termino dos mandatos dos Conselheiros do CEP, solicita quem tiver relatoria
pendente que proceda com a devolugéo dos processos em tempo habil para que possa
encerrar os mandatos. ITEM — 11 PROC. N° 2017.61.100141PA - Memo. N°
10/2017/GAB — AMPREV- BALANCETE CONTABIL SET/2016: ITEM — 12 PROC. N°
2017.61.100143PA — Memo. N° 10/017/GAB - AMPREV- BALANCETE CONTABIL
OUT/2016: O Conselheiro Fernando falou que os processos concernentes aos itens 11 e
12 que estdo para ser distribuidos a relatoria, estdo no mesmo processo que 0 do
Conselheiro Tiago que desceu para diligencias, assim como foi pedido pelo Conselheiro
Fernando que, vai pela Auditoria Interna, Setor de Contabilidade, e se alguém receber
hoje uma relatoria ndo cumpri até o dia 28 de abril, entdo o Conselheiro solicitou que
esses dois processos aguardem o proximo mandato para ser distribuido, e que fique na
Secretaria’ aguardando. Todos de acordo, ficando os(processos 2017.61.100141PA e ~
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2017.61.100143PA na Secretaria do CEP aquardando a nova composicdo do Conselho
para ser distribuido a relatoria. ITEM — 13 Informar sobre o Demonstrativo Mensal da
Folha de Beneficios - DIBEF Aposentadoria, Pensdao por Morte, Auxilio Doenga e
Salario Maternidade concedidos pela AMPREV (DIBEF) enviado via e-mail para
CEP: O Presidente informou que as informagdes concernentes ao item foram enviadas
com antecedéncia para conhecimento dos Conselheiros e que a matéria consta em pauta
caso haja algum esclarecimento a ser feito. Ndo havendo nenhum questionamento fica
certo a ciéncia por parte de os presentes. ITEM — 14 Informar sobre o Demonstrativo
Mensal da Folha de Beneficios — DIBEM Aposentadoria, Reserva Remunerada,
Reforma, Pensdo por Morte concedidos pela AMPREV (DIBEM) enviado via e-mail
para CEP: O Presidente informou que as informagées concernentes ao item foram
enviadas com antecedéncia para conhecimento dos Conselheiros e que a matéria consta
em pauta caso haja algum esclarecimento a ser feito. Ndo havendo nenhum
questionamento fica certo a ciéncia por parte de os presentes. ITEM — 15 Apresentacao
do relatério da Divida Previdenciaria dos Poderes Executivo, Judiciario e
Legislativo, inclusive Ministério Publico, Tribunal de Contas, Autarquias e
Fundacgédes, relativo as contribuigdes ordinarias, bem como os procedimentos de
cobrangas coletadas pela Diretoria Executiva (DIFAT): O Presidente informou que o
Executivo, o atrasado do corrente, parcelamento, segurado e patronal total de R$
929.603.018,29, as parcelas atrasadas da parte dos segurados, da parte do patronal. O
Presidente esclareceu que em relagdo a questao do débito tem duas informagdes, uma e
sobre a Acdo de Execugéo que foi ajuizada e a outra & em relagdo a Nota Técnica que
foi apresentada pelo Procurador Juliano que se concretizou em parte. Em relagéo a Nota
Técnica, o Presidente tomou algumas providéncias, quando o Conselho deliberou para
ajuizar agéo, comunicar o Procurador Geral de Justiga, Tribunal de Contas e Secretaria
da Previdéncia, assim foi feito, quando o Estado veio até o Conselho se posicionar no
sentido de apresentar Nota Técnica, a AMPREV também informou os mesmos 6rgéos,
quando o Estado pagou o dinheiro da repatriagdo também foi comunicado aos mesmos
érgéo, sé que a Nota Técnica previa trés situagdes, dinheiro da repatriagéo, dinheiro do
empréstimos e dagdo em pagamentos de bens iméveis. Dagédo em pagamentos de bens
imdveis ndo poderia se concretizar da forma como foi proposta para pagamento de divida
corrente, inclusive o Tribunal de Contas questionou esse situagdo, e a AMPREV
esclareceu ao Tribunal de Contas, e como chegou a mandar o documento, agora tera que
ser comunicado que n&o se concretizou para fechar o procedimento que tinha sido aberto.
O Presidente fez a leitura do oficio encaminhado pela SEFAZ, prestando informagdes
quanto as providéncias que estdo sendo adotadas quanto ao pagamento da divida. Como
néo foi possivel legalmente a utilizagéo dos recursos do empréstimo de R$ 72.000.000,00
e da transferéncia de bens iméveis para AMPREV em fungao da rejeigdo do proprio
Conselho e também da impossibilidade legal, estd se propondo pelo Executivo a
alienagao direto do patriménio do Governo para transferéncia do recurso para AMPREV.
A utilizagdo do ressarcimento que se tem junto ao BNDS também para transferéncia para
AMPREV, s6 que muda um pouco, porque o que vinha do empréstimos era R$
72.000.000,00, e o que vem de compensagdo do BNDS e R$ 30.000.000,00, e o
patriménio ndo se sabe quanto se vai resultar da venda. O Presidente esclareceu que
esta sé informando sobre a Nota Técnica apresentada ndo vingou e que esta havendo
uma alternativa para aquela proposta. O Conselheiro Fernando solicitou que no dia
reunido que a Diretoria Financeira e Atuarial disponibilize no site da
Amapa Previdéncia o relatério apresentado da divida atual%pés discussao, ficando
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deliberado que a proxima Reunido Extraordinaria acontecera no dia 15 de margo de 2017.
ITEM 16 - COMUNICAGAO DA PRESIDENCIA: N3o houve. ITEM 17 - COMUNICAGAO
DOS CONSELHEIROS: Nao houve. ITEM 18 - O QUE OCORRER: Nao Houve. Nao
havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca e a participagao
de todos, e encerrou a reuniao vinte horas e trinta minutos, da qual eu, Anténia
Rosemary Passos, Secretaria, layrei a presente ata, que sera assinada pelos
Conselheiros presentes e por mim prgpria. Macapa, Amapa, vinte e dois de fevereiro de
dois mil e dezessete.

Arnaldo Santos Filho:

| N
Presidente do Conselho § Q< v \

Fernando Cezar Pereira da Silva: .
Membro Titular, representante dos servidores'do MTstério Publico.

Carlos Luiz Pereira Marques: aﬁ.)) SA=Y o= N

Membro Suplente, representante.do Poder Executivo.

Sebastidao Cristovam Fortes Magalhée%/,%_
Membro Titular, representante do Poder utivo.

7

Eduardo Corréa Tavares: Ejm'( 2l - | -
Membro Titular, representante do Poder Executivo.  /~
/ A x

\

Keila Christine Banha Bastos Utzig: ‘ \ /
Membro Suplente, representante do Tribundl de Justica. \’f

Paulo César Lemos de Oliveira:
Membro Titular, represew Assembleia
Paulo de Santana Vaz.___

Vinicius Mendonga Carvalho
Membro Titular, representante do Ministé

e
Ivonete Ferreira da Silva: M

Membro Titular, representante dos servidores Civis Ativos.

Edson Franca: ———8:};;—:7 @

Membro Titular, representante dos servidores Civis Wvos.

Helielson do Amaral Machado: 4
Membro Titular, representante dos Militares Ativoix\_/M

Hemerson de Souza Dias: W"M&W‘ J
Membro Titular, representante‘ dos Militares Inativos.
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José Paixao Moreira Martins: &
Membro Titular, representante dos servidores do Poder Judiciario

José Mauro de Melo Silva: AL . Y Sdug

Membro Titular, representante dos servidores da Assembleia Legislativa.

Tiago Pinto Marques: ﬁ(‘?; Lde /iy
Membro Titular, representante dos servidores do Tribunal de Contas.

Antdénia Rosemary Passos: UW

Secretaria do CEP/AMPREV




