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ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA AMAPA
PREVIDENCIA — COFISPREV DO ANO 2024.

Aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, na sala de reunides do
Comité de Investimentos, sito a rua Binga Uchéa, n°® 10, Centro — Macapa-AP, as quinze
horas e vinte minutos, teve inicio a sexta reunido ordinaria do Conselho Fiscal da Amapa
Previdéncia — COFISPREYV, coordenada pelo Presidente, senhor Elionai Dias da Paix&o, o
gual cumprimentou os conselheiros. Com a palavra a secretaria, Senhora Josilene de Souza
Rodrigues, efetuou a leitura do ITEM 01— Edital de Convocag¢do numero dezessete, o qual
convocou os Conselheiros para fazerem-se presentes nesta sessao. Verificacdo de quérum.
Foram chamados nominalmente os Conselheiros na seguinte ordem: Elionai Dias da Paixao
(Titular), Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro (Titular), Helton Pontes da Costa (Titular),
Arnaldo Santos Filho (Titular), Jurandil dos Santos Juarez (Titular), Francisco das
Chagas Ferreira Feijé (Titular). Justificativa de auséncia. Nao houve. Registrado a
presenca do Senhor José Milton Gongalves — Assessor Técnico de Planejamento - ASPLAN.
ITEM 02 — Apreciacdo da Ata da 4 Reunido Ordinaria de 2024, realizada no dia 29/04/2024.
O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e eventual corre¢cdo. Apds o Presidente
colocou a Ata em votacdo. Aprovada por unanimidade de voto a Ata da 4% Reunido
Ordinéria de 2024. ITEM 03 — Apreciacdo da Ata da 92 Reunido Extraordinéria de 2024,
realizada no dia 05/05/2024. O arquivo foi enviado com antecedéncia para leitura e eventual
correcdo. Apbs o Presidente colocou a Ata em votacdo. Aprovada por unanimidade de voto
a_Ata da 92 Reunido Extraordindria de 2024. ITEM 04 — Apresentacdo (breve) das
atividades desenvolvidas pela ASPLAN - ASSESSORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO,
acerca das acOes realizadas, os desafios enfrentados e as melhorias em curso para a
Administragdo da AMPREV. (Assessor Técnico de Planejamento - ASPLAN, Sr. José Milton
Goncalves). O Presidente explicou que o item de pauta foi aprovado pelo colegiado, deixou o
convidado a vontade para a abordagem do presente item. O senhor Milton agradeceu o
convite do conselho, realizado através do OFICIO N° 130204.0077.1550.0082/2024
COFISPREV — AMPREV, destacou que a dindmica da apresentacdo permitird interrupcdes
para sanar dividas que possa existir. Em seguida iniciou a apresenta¢do: Conforme o Manual
de Atribuicdes da AMPREV, compete a Assessoria Técnica e Planejamento: |. Elaborar,
revisar, monitorar e avaliar o Plano Plurianual-PPA; I1l. Elaborar e coordenar a Lei
Orcamentéria Anual - LOA; Ill. Dar suporte para elaboracdo da LDO- Lei de Diretrizes
Orcamentéria; IV. Elaborar e acompanhar o Plano Estratégico da Instituicdo com a
participacdo de todos os setores na Formulagao dos Planos de Ac¢dao; V. Elaborar os Projetos
das acOes relacionadas a Educacdo Previdenciaria e eventos macro da Diretoria Executiva;
VI. Consolidar as informacfes prestadas pelos setores acerca da execucgéo dos planos de
trabalho, para consolidar os relatérios de governanca trimestral e anual; VII. Subsidiar o
Diretor-Presidente mensalmente com as informac¢fes atualizadas sobre os repasses dos
poderes, fechamento de folha, quantitativo de beneficiarios e outras informagcdes sobre a
gestdo previdenciaria; VIII. Executar outras atribuicdes correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas. IX. Coleta das informacgdes para
os indicadores, conforme Art. 5° do Ato Normativo 01/2022 — DIEX/AMPREV; X. Receber,
consolidar e divulgar os indicadores, conforme Art. 7° do Ato Normativo 01/2022 -
DIEX/AMPREV; XI. Consolidacéo e divulgacéo dos relatérios mensais e anuais (indicadores),
conforme Art. 9° e Art. 12 do Ato Normativo 01/2022 — DIEX/AMPREYV; XIl. Acompanhar no
SIAFE ou em outra ferramenta, a execugdo dos programas e gerenciar as A¢des conforme
determinacdo da Secretaria de Planejamento do Estado do Amapa — SEPLAN; XIll. Indicar
dotacdo orcamentaria disponivel, conforme fluxo aprovado nos termos do planejamento
orcamentario, e dar apoio aos remanejamentos; XIV. Apoiar as comissdes temporarias,
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guando for demandado; XV. Orientar, acompanhar, consolidar e apresentar o Relatério de
Governanca Corporativa da Amapa Previdéncia, nos termos estabelecidos no Ato Normativo
n° 004/2023-DIEX/AMPREV. Apos explanou as atribuigdes: |. Elaborar, revisar, monitorar e
avaliar o Plano Plurianual-PPA. Explicou que a AMPREY possui dois programas no PPA, os
guais sao: 0078 — Gestéo da seguridade social, tendo como objetivo assegurar o pagamento
de beneficios previdenciarios e ou estatutarios a servidores Civis e Miliares do Estado do
Amapa, e o 0079 — Gestdo da Politica Previdenciaria, que coordena o planejamento,
formulando politicas setoriais previdenciarias, bem como o monitoramento e a avaliacdo das
acOes na area de Previdéncia Social. Il. Elaborar e coordenar a Lei Orcamentaria Anual —
LOA: O Planejamento busca as informac8es necessarias com 0s setores competentes,
elabora o orgcamento, e, apresenta para apreciagdo do Conselho Estadual de Previdéncia,
ano passa o orcamento da Amapa Previdéncia, com vigéncia para o Exercicio de 2024, foi
aprovado através da Resolugdo n° 08/2023-CEP/AP, com a composi¢do seguinte: | - Da
Receita: a) Receita - Plano Financeiro - R$ 1.035.951.209,00 b) Receita - Plano
Previdenciario - R$ 812.896.078,00 Il - Da Despesa: a) Despesas - Administrativo - R$
38.000.000,00 b) Despesas - RPPS/RPPM - Financeiro - R$ 1.019.202.755,00 c) Despesas -
RPPS/RPPM - Previdenciario - R$ 791.644.531,00. |V. Elaborar e acompanhar o Plano
Estratégico da Instituicdo com a participacdo de todos os setores na Formulacdo dos
Planos de Acdo: O planejamento estratégico de 2023 a 2027, traz a consolidacdo dos
planejamentos tatico setoriais, encontra-se devidamente aprovado pela Diretoria Executiva e
pré6 gestdo, anualmente é avaliado e revisado. Fez destague no resumo do atual
planejamento: MAPA ESTRATEGICO: Miss&o — Gerir com equilibrio, e assegurar o gozo dos
beneficios aos segurados. Visdo — icone de boas préaticas de gestdo previdenciaria, refletida
nos servicos de apoio, atencdo e acolhimento prestados aos segurados. Valores — Os
principios norteadores da AMPREYV que conduzem sua gestdo sdo motivados pelo equilibrio,
ética, transparéncia, inovacao, celeridade, respeito nas relacbes interpessoais,
comprometimento com resultados, reconhecimento e trabalho em equipe. V. Elaborar os
Projetos das acfes relacionadas a Educacdo Previdenciaria e eventos macro_da
Diretoria Executiva: Destacou que a Diretoria Executiva aprovou o Plano de Capacitacéo
2024/2027, contempla as palestras, treinamentos, cursos e outras agdes que serao
realizadas. IX. Coleta das informacdes para os indicadores, conforme Art. 5° do Ato
Normativo 01/2022 — DIEX/AMPREV; e X. Receber, consolidar e divulgar os indicadores,
conforme Art. 7° do Ato Normativo 01/2022 — DIEX/AMPREV: Fez a apresentacdo e
demonstrou que mensalmente as informacdes sao consolidadas e publicadas no site:
https://amprev.ap.gov.br/indicadores-2024, além dos relatérios com os indicativos, consta
uma ferramenta da Microsoft, Power Bl, com objetivo de visualizar as informag¢des de forma
mensal e anual, buscando observar e avaliar o desempenho da organizagdo. S&o dez
indicadores: I. Quantidade de requerimentos recebidos; . Tempo médio de espera por
resposta RPPS em dias; lll. Quantidade de solicitacdes aguardando concluséo; IV. Beneficios
ativos na Folha de Pagamentos; V. Beneficios Pagos no més; V1. Valor médio dos beneficios
ativos na Folha; VII. Beneficios Cessados; V. Receitas; IX. Execucdo Orcamentaria; e, X.
Capacitados. O setor consolida também as informacfes prestadas pelos setores acerca da
execucao dos planos de trabalho, para consolidar os relatérios de governanca trimestral e
anual. Xll. Acompanhar no SIAFE ou em outra ferramenta, a execucao dos programas e
gerenciar as Acdes conforme determinacdo da Secretaria de Planejamento do Estado
do Amapad - SEPLAN: A AMPREV utiliza apenas o0 modulo de planejamento e
acompanhamento do orcamento (LOA, LDO e PPA) do sistema SIAFE, enquanto que a
arrecadacao, empenho, liquidacédo e os pagamentos utiliza-se o SISPREV WEB contabil, esta
se buscando a implantagcédo da parte contabil, o prazo para essa regularizagao é até 2025, no
entanto, os relatdrios contabeis sdo encaminhados aos 6rgéos fiscalizadores. Xlll. Indicar
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dotacdo orcamentaria disponivel, conforme fluxo aprovado nos termos do
planejamento orcamentéario, e dar apoio aos remanejamentos. Acompanha a despesa
orcamentaria. XIV. Apoiar as comissdes temporarias, quando for demandado. Atualmente
foi designado coordenador da comisséo do Pro-Gestao no ambito da AMPREV. XV. Orientar,
acompanhar, consolidar e apresentar o Relatério de Governanca Corporativa da Amapa
Previdéncia, nos termos estabelecidos no Ato Normativo n® 004/2023-DIEX/AMPREYV. Os
relatorios de governancas de 2023 estdo aprovados, primeiro semestre de 2024 esta sendo
produzido. Ao final, fez a demonstracao geral das acdes realizadas, os desafios enfrentados e
as melhorias em curso para a Administracdo da AMPREYV, contendo cada indicativo: com as
perspectivas, mapa das estratégias, objetivos, metas e as ac¢bes, com isso manter a
certificacdo do Pro Gestdo nivel 3, agradeceu o convite e se colocou a disposicdo. O
colegiado manifestou a satisfacdo e os agradecimentos pelas informagdes prestadas, na
oportunidade decidido a indicacdo do Conselheiro Arnaldo para producéo e apresentacéo de
um relatorio contendo as abordagens realizadas, e consideracfes necessarias. ApOs 0s
convidados se retiraram da sessdo. ITEM 05 — Apresentacdo e apreciacéo do relatério das
analises do Processo n° 2022.13.0120P — Reserva remunerado “Ex-Officio” - Clesio Cardoso
Parafita. (Relatora Conselheira Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro). Decidido a retirada de
pauta, retornando na proxima reunido. ITEM 06 — Apresentagéo e aprecia¢ao do relatério
das analises do Processo n°® 2021.07.1262P — Pensé&o por morte - Reiko Tateno Rocha
(Arthur Monteiro Rocha). (Relatora Conselheira Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro).
Decidido a retirada de pauta, retornando na préxima reunido. ITEM 7 — Comunicacao
dos Conselheiros. O Conselheiro Helton sugeriu avancar com os demais temas, convidar 0s
representantes da folha de pagamento dos beneficios e o controle interno, para tratar dos
pontos abordados nas analises técnicas, bem como convidar a Geréncia Administrativa para
trazer informacdes dos processos de prestacfes de servigos e aquisi¢cdes, inventario e outros
assuntos de competéncia do colegiado. TEM 8 — O que ocorrer. Proximas reunides: 23, 24 e
30 de julho. E nada mais havendo a tratar, a Senhor Presidente do COFISPREYV agradeceu a
presenca dos demais e encerrou a reunido exatamente as dezessete horas e quarenta e
guatro minutos, da qual eu, Josilene de Souza Rodrigues, Secretaria, lavrei a presente ata,
gue sera assinada pelos Senhores Conselheiros presentes e por mim. Macapa — AP, 20 de
junho de 2024.

Elionai Dias da Paixao
Conselheiro Titular/Presidente

Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro
Conselheira Titular/Vice-Presidente

Helton Pontes da Costa
Conselheiro Titular

Arnaldo Santos Filho
Conselheiro Titular

Jurandil dos Santos Juarez
Conselheiro Titular

Francisco das Chagas Ferreira Feij6
Conselheiro Titular
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Josilene de Souza Rodrigues
Secretéria
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