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ATA DA DECIM{-\ SEXTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA
AMAPA PREVIDENCIA - COFISPREV DO ANO 2024.

Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, através de
videoconferéncia, aplicativo Skype, as quinze horas e vinte minutos, teve inicio a décima
sexta reunido extraordinaria do Conselho Fiscal da Amapa Previdéncia — COFISPREV,
coordenado pelo Presidente, senhor Elionai Dias da Paixdo, o qual cumprimentou os
conselheiros. Com a palavra a secretéaria, Senhora Josilene de Souza Rodrigues, efetuou a
leitura do ITEM 01- Edital de Convocagdo numero vinte e trés, o qual convocou 0s
Conselheiros para fazerem-se presentes nesta sessdo. Verificagdo de qudérum. Foram
chamados nominalmente os Conselheiros na seguinte ordem: Elionai Dias da Paixao
(Titular), Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro (Titular), Helton Pontes da Costa (Titular),
Arnaldo Santos Filho (Titular), Jurandil dos Santos Juarez (Titular), Francisco das
Chagas Ferreira Feijé (Titular). Justificativa de auséncia. Nao houve. Registrado a
presenca da Diretora Financeira, Senhora Alana Cristine Lima Sousa, e do Senhor Carlos
Roberto dos Anjos - Chefe da Divisdo de Investimentos e Mercado - DIM/DIFAT/AMPREV. O
Presidente agradeceu a presenca e disponibilidade de todos e passou para o ITEM 02 -
Apresentacdo e apreciacdo do Processo n° 2024.277.500833PA - Demonstrativos de
Investimentos do més de margo de 2024. (Relator Conselheiro Helton Pontes da Costa). O
relator agradeceu a disponibilidade do Chefe da Divisdo de Investimentos e Mercado,
informou que a apresentacdo segue a mesma metodologia das anteriores, registrou que
disponibilizou com antecedéncia o relatério com as analises do processo para o colegiado no
grupo de trabalho. Em seguida o Sr. Carlos realizou de forma resumida a apresentacao dos
Demonstrativos de Consolidacdo dos Ativos da Carteira de Investimentos da competéncia
margo/2024, bem como o relatério de investimentos, e ao final respondeu as duvidas dos
Conselheiros. A redacao do relatério do relator ficou da seguinte forma: as analises do
processo cujo objeto versa sobre Demonstrativo de Consolidagdo dos Ativos da Carteira de
Investimentos e Relatério Mensal dos Investimentos dos Recursos dos Segurados do RPPS
do Estado do da Amapa, competéncia marco de 2024. Consta as fl. 4-57 dos autos, os
demonstrativos de consolidacdo dos ativos da carteira de investimentos dos recursos dos
segurados do RPPS do Estado do Amapa, do més de marco de 2024, em planilhas, graficos
e demais elementos de informagdes com posi¢éo final no més do Plano Financeiro e Plano
Previdenciario, em cada produto de investimentos. O Relatério Mensal dos Investimentos, da
competéncia marco/2024, fora acostado as fl. 58-75, bem como as fl. 76-97 consta os Anexos
do Plano Financeiro e as fl. 98-143 consta os Anexos do Plano Previdenciario (extratos
financeiros). As fl. 144, consta certiddo de deliberacdo que aprovou esse respectivo
demonstrativos de investimento. As fl. 145-148, consta Parecer: 003/2024, do Comité de
Investimentos da Amapa Previdéncia-CIAP, com manifestacdo de que a carteira de
investimentos do RPPS do Estado do Amap4, gerida pela Amapa Previdéncia, esta aderente
a Resolucdo CMN 4.963/2021 e a Politica Anual de Investimento de 2024, com parecer
FAVORAVEL ao referido Demonstrativo de Consolidacdo dos Ativos da Carteira de
Investimentos dos Recursos dos Segurados do RPPS do Estado do Amapa e ao Relatério
Mensal dos Investimentos de MARCO de 2024. As fl. 149, consta certiddo de deliberacdo que
aprovou o Parecer: 003/2024, do Comité de Investimentos da Amapa Previdéncia-CIA. Em
20/05/2024, as. fl. 151, os autos foram encaminhados para nossa relatoria, em midia digital,
formato PDF, contendo 151 paginas. Compulsando esses autos digitais originais observei ndo
constar acostados ao mesmo: i) a Manifestacdo do 6rgdo de Controle Interno da Instituicdo
(Divisdo de Auditoria Interna), a exercer de modo continuo o monitoramento e a fiscalizagao
dos processos de investimentos e sua aderéncia a Politica de Investimentos em vigor (cf.
atribuicdes conforme Ato Normativo n°® 005/2023-DIEX/AMPREV — Manual de Atribuicdes da
AMPREYV, c/c art. 125 e art. 126, Portaria n. 1.467/22), bem como ii) a ATA de aprovagao do
referido demonstrativo. Manifestacdo. Da Competéncia do Conselho Fiscal da AMPREV
(COFISPREV/IAMPREV). Frise-se que a presente manifestagdo tem como objetivo analisar os
atos da Diretoria Administrativa e Comité de Investimentos da AMPREYV (CIAP) com relacéo a
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aplicacdo de recursos no mercado financeiro, de acordo com o art. 106 e 107, da Lei Estadual
n. 0915/2005, e art. 2°, inc. VIl e Xl, do Regimento Interno do Conselho Fiscal da AMPREV. O
principal foco de atuacdo do colegiado do COFISPREV/AMPREYV ao analisar a Carteira de
Investimentos da AMPREV é observar a aderéncia das alocacGes dos investimentos ao
estabelecido em sua Politica de Investimentos para 0 ano em curso, e se 0s ativos estdo
devidamente enquadrados no permissivo legal autorizado pela resolugdo do Resolugdo CMN
N° 4.963/2021 e pela Portaria MTP N° 1.467/2022, cabendo ao CIAP cumprir com esses
marcos legais, sendo de sua inteira competéncia a escolha dos referidos ativos financeiros.
Insta esclarecer que o Conselho Fiscal da AMPREYV néo participa do processo de analise, de
assessoramento e decisoério sobre investimentos e aplicacdo dos recursos dos regimes
proprios RPPS e RPPM do Estado do Amapa, e sua atuagcdo nessa seara visa tdo somente
verificar, em andlise posterior, as referidas aplicagdes, e se os parametros definidos nas
normas dos 0Orgdos competentes sobre essas alocagcOes desses recursos estdo sendo
cumpridos. Da Competéncia do Comité de Investimentos da AMPREV (CIAP/AMPREV). A
Amapa Previdéncia-AMPREV é a Unidade Gestora responsavel pela administracdo dos
recursos, que sao aplicados de forma a buscar retorno equivalente ou superior a meta de
rentabilidade prevista de IPCA + 5,44% a.a., conforme definidko em sua politica de
investimentos para o ano em curso, no que for possivel e no limite das variantes do mercado
financeiro, observando sempre, a adequacdo do perfil de risco dos segmentos de
investimentos, respeitando as necessidades de mobilidade de investimentos e de liquidez
adequadas ao atendimento dos compromissos atuariais. O Comité de Investimentos da
Amapa Previdéncia (CIAP), constituido em conformidade com o disposto no art. 103, inc. I,
da Lei n. 9015/2005, c/c art. 91 da Portaria n. 1.467, de 2 de junho de 2022, tem como
finalidade assessorar o Conselho Estadual de Previdéncia—CEP na formulagéo da Politica de
Investimentos e a Diretoria Executiva na execucdo dessa politica. A atuacdo do
CIAP/AMPREV esta estabelecida na Politica Anual de Investimentos para o exercicio de
2024, aprovado conforme Resolugéo n. 16/2023-CEP/AP, tendo como um dos seus objetivos
estabelecer as diretrizes para aplicacdo no mercado financeiro, no exercicio de 2024, dos
recursos garantidores dos beneficios dos Regimes Proprio do Estado do Amapa, definidos na
Lei n°® 0915/2005 e suas alteracfes e Lei n° 1.813/2014, conforme estabelece a Resolucéo do
Conselho Monetario Nacional n® 4.963/2021. Os critérios, procedimentos e limites
estabelecidos para aplicagdo dos recursos financeiros administrados pela Amapa
Previdéncia-AMPREV sé&o regulados pela Resolugdo CMN N° 4.963/2021 e pela Portaria
MTP N° 1.467/2022, bem como pelo Pré-Gestéo, conforme nivel de certificagdo obtido junto a
Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, devendo ser adequado as
caracteristicas dos planos financeiro e previdenciario com base em suas obrigacdes futuras,
buscando atingir ou superar a meta de rentabilidade prevista, observado o equilibrio dos
ativos com as obriga¢des do passivo atuarial. Das informacdes dos autos: Das aplicacdes dos
investimentos. A Amapa Previdéncia, objetivando seguir as diretrizes estabelecidas em sua
Politica de Investimentos, através da gestdo ativa do CIAP, aplica seus recursos financeiros
disponiveis em operag¢des financeiras que busquem trazer o menor risco, a maior liquidez e a
maior rentabilidade possivel, através dos diversos estudos de analise e avaliagdo dos
produtos e das instituicbes financeiras, seus gestores, administradores e outros agentes
envolvidos, sempre observando a possibilidade do cumprimento da Meta de Rentabilidade,
conforme item 6.3 de sua politica de investimento. Nesse sentido, das informacdes contidas
nos autos observamos que: 1) As InstituicOes financeiras onde estdo alocados os recursos
estdo devidamente credenciadas e autorizadas pelos 0rgdos competentes e atendem aos
requisitos da Resolugdo n. 4.693/2021 e a Politica de Investimentos de 2024; 2) Os
segmentos de investimentos (renda fixa, renda variavel (fundos) e investimentos estruturados)
onde estdo alocados os recursos nos planos financeiro e previdenciario estdo de acordo com
o estabelecido na Resolucdo n. 4.693/2021 e a Politica de Investimentos de 2024; 3) Todos
os produtos das carteiras, dos Planos Financeiro e Previdenciario, estdo enquadrados, com
estratégias de alocacao e limites dos produtos de investimentos dos ativos permitidos pela
Resolugcdo 4.963/2021-CMN, e Politica Anual de Investimentos do RPPS de 2024. Muito
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embora a ATA da 82 reunido ordinaria do CIAP, de 22/04/2024, que aprovou o referido
demonstrativo ndo esteja inserta nesses autos, realizei consulta no site da instituicao
AMPREYV, onde a obtive, e de sua leitura nos chamou a atencéo o seguinte trecho nas linhas
191-193, nestes termos: o conselheiro Glaucio Bezerra propds que seja incluido no relatério
no item das reunides realizadas pelo CIAP no més “se houve ou ndo recomendacdo de
aplicacéo ou resgate pelo comité”. Essa fala do ilustre Conselheiro Glaucio Bezerra merece, a
meu ver, uma detida analise pelos 6rgaos de deliberacdo e controle a tentar compreender
gual ou quais os objetivos dessa proposi¢ao, para que possamos ter maiores elementos de
informacdo a subsidiar a correta compreenséo das aplicacdes dos recursos garantidores dos
segurados dos regimes préprios do Estado do Amapa. Da Carteira. A carteira € composta por
35 (trinta e cinco) produtos de investimentos no Plano Financeiro e 31 (trinta e um) no Plano
Previdenciério, distribuidos em 14 instituicdes financeiras. A distribuicdo do patriménio dos
recursos dos segurados, por segmento de investimento e mercado, dos planos Financeiro e
Previdenciario, e saldos em contas correntes, no més de mar¢o/2024, na posicdo de
28/03/2024. Evolucdo Patrimonial. Consta as fls. 54, a consolidagcédo dos valores totais dos
recursos dos segurados aplicados em produtos de investimentos e disponibilidades em
contas correntes no exercicio, demonstrando evolucdo patrimonial positiva de 2,10% no més
e 3,22% no ano. A evolucdo da carteira (PF + PP), em valores, foi positiva de R$
158.099.262,39 no més e positiva em R$ 240.347.206,82 no acumulado do ano de 2024. Em
relacdo aos planos, o Plano Financeiro evoluiu positivamente em R$ 67.429.330,97 no més e
R$ 70.144.493,32 no ano, o Plano Previdenciario evoluiu R$ 90.669.931,42 no més e R$
170.202.713,50 no ano. Rendimento e Rentabilidade. A rentabilidade da carteira no més foi
de 0,93% e no acumulado do ano de 2,43%, contra a meta de rentabilidade de IPCA + 5,44
a.a. de 0,60% no més e 2,76% no ano, conforme observado nos quadros abaixo. O
detalhamento esta nas paginas 41 a 50 do demonstrativo. No més a rentabilidade da carteira
ficou em 154,99% da meta de rentabilidade, no ano ficou em 88,03% da meta, demonstrando
gue a carteira superou o IPCA + 5,44% a.a. no més, porém ainda nao atingiu no acumulado
do ano, conforme pagina 45 do demonstrativo. O rendimento liquido no més da carteira foi
positvo em R$ 71.165.178,92, sendo R$ 43.293.448,25 do Plano Financeiro e R$
27.871.730,67 do Plano Previdenciario. No ano o rendimento liquido acumulado esta positivo
em R$ 181.310.825,59, sendo R$ 115.306.926,78 do Plano Financeiro e R$ 66.003.898,81 do
Plano Previdenciario. Enquadramento Legal. Conforme consta as fl. 36-40 dos autos, todos
0s produtos das carteiras, dos Planos Financeiro e Previdenciario, estdo enquadrados em
ativos permitidos pela Resolugdo 4.963/2021-CMN, com vinculagdo a Nota Técnica SEI N°
12/2017-CGACI/'SRPPS/SPREVIMF e Politica Anual de Investimentos de 2024 do RPPS,
sem ocorréncias de desenquadramento. Recomendacdes: Tendo em conta a natureza
publica dos fundos de recursos dos segurados e dos patronais que estdo sob gestdo da
Amapa Previdéncia, e em especial ao principio da transparéncia, cumpre, para fins de
registros, controle, aprimoramento e aperfeicoamento dos atos de gestdo, recomendar: 1)
Que a unidade gestora mantenha continuamente processo de controle de qualidade e
documentacéo, revisdo e requisitos de auditoria rigorosos no que se refere as decisfes na
aplicacdo dos recursos, nos termos do art. 88, 82° da Portaria n® 1.467/2022; 2) Que a
unidade gestora continuamente reavalie e aprimore o sistema de controle interno, com
procedimentos apropriados para os riscos mais relevantes identificados na gestéo e aplicagao
dos recursos do RPPS, nos termos art. 125 e 126, da Portaria n° 1.467/2022; 3) Que a
unidade gestora visando a transparéncia das informag¢des sobre investimentos, mantenha
registro por meio digital de todos os documentos que suportem a tomada de decisdo na
aplicacdo de recursos, nos termos dos artigos 148 e 149, da Portaria n°® 1.467/2022; 4) Que
disponibilize continuamente as informacfes sobre as aplicacbes e dos fundos publicos,
tempestivamente, na rede mundial de computadores, para conhecimentos de todos, de modo
a permitir maior controle social, nos termos da legislacédo; 5) Que a unidade gestora, através
de seus setoriais competentes, acoste, tempestivamente, nesses autos digitais: 1)
Manifestacdo do 6rgao de Controle Interno da Instituicdo (Divisdo de Auditoria Interna), a
exercer de modo continuo o monitoramento e a fiscalizagdo dos processos de investimentos e
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sua aderéncia a Politica de Investimentos em vigor (cf. atribuicbes conforme Ato Normativo n°
005/2023-DIEX/AMPREV — Manual de Atribuicdes da AMPREV, c/c art. 125 e art. 126,
Portaria n. 1.467/22) e 2) a ATA que deliberou pela sua aprovacdo. 6) Que o Comité de
Investimentos avalie a possibilidade, oportunidade e conveniéncia de pré-estabelecer
diretrizes, estratégias e procedimentos sobre elementos de informacdes dos recursos que
foram disponibilizados para alocagdes ou dos resgates efetuados no periodo, de modo a
permitir maior clareza e transparéncia na gestdo dos recursos garantidores dos segurados
dos regimes proprios do Estado do Amapa. Conclusdo. Ao COFISPREYV cabe analisar se o0s
procedimentos adotados para garantia dos investimentos estdo dentro da legalidade,
conforme parédmetros estabelecidos pelos 6rgaos reguladores. A gestdo de investimentos
inclui a adequada estruturacdo dos riscos inerentes as operacdes financeiras, uma vez que
nao existe retorno obtido sem que algum nivel de risco seja assumido, e sdo de
responsabilidades do Comité de Investimentos da AMPREV (CIAP/AMPREY), 6rgéo a quem
compete os procedimentos e encaminhamentos para aplicacdo dos recursos. Por todo o
exposto, considerando que o mérito do ato administrativo esta reservado a andlise das
instancias competentes ndo sendo possivel ao Conselho Fiscal substitui-las, e tendo em
conta as recomendacfes acima referenciadas, VOTO PELA CONFORMIDADE, COM
RESSALVA, DOS ATOS REALIZADOS relativo ao Demonstrativo de Consolidacdo dos Ativos
da Carteira de Investimentos dos Recursos dos Sequrados do RPPS (Regime Proprio de
Previdéncia dos Social) e RPPM (Regime Préprio de Previdéncia dos Militares) do Estado do
Amapa, competéncia marco de 2024. Em votacdo. Todos os Conselheiros e Conselheira
agradeceram as explicagbes acompanharam o voto do relator. Deliberacdo: Aprovado por
unanimidade de votos o relatério/voto _da Analise Técnica n° 046/2024-
COFISPREV/AMPREV — que trata do Processo n° 2024.277.500833PA - Demonstrativos
de Investimentos do més de marco de 2024, relatado pelo Conselheiro Helton Pontes
da Costa. A Analise Técnica sera assinada, apds anexar no processo sera encaminhado para
0 Conselho Estadual de Previdéncia. Em seguida os convidados fizeram as consideragdes
finais e se retiraram da sessdo. ITEM 03 — Apresentacdo e apreciacdo do Processo n°
2022.106.400663PA — Folha de pagamento de Beneficios Militares Plano Previdenciario, més
de abril de 2022. (Relator Conselheiro Helton Pontes da Costa). O relator apresentou o
relatério com as andlises: 1. CONSIDERACOES INICIAIS: A presente andlise tem por
objetivo a apreciacdo do processo relacionado a folha de pagamento de beneficios militares,
plano financeiro, referente a competéncia de abril 2022, da Diretoria de Beneficios Militares
(DIBEM), da Amapa Previdéncia (AMPREV). 2. FUNDAMENTACAO LEGAL: Os nobres
militares estaduais tém como principal arcabouco juridico sobre questéo previdenciaria a Lei
n. 1.813. de 07 de abril de 2014, que estabeleceu os critérios, a natureza, as caracteristicas,
0s procedimentos e requisitos para a concessdo, manutencdo, pagamento e custeio dos
beneficios previdenciarios, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia dos Militares —
RPPM, conforme disposto no art. 42, 8 1° c/c art. 142, § 3°, X, da Constituicdo Federal. A
Amapa Previdéncia — AMPREYV foi instituida como gestora do Regime Proprio de Previdéncia
dos Militares do Estado do Amapa (RPPM), conforme disposto no art. 113, da Lei Estadual n.
1.813/2014. O plano de beneficios previdenciarios dos militares do Estado do Amapa esta
assentado no art. 18, da Lei 1.813/2014. Portanto, o pagamento é realizado pela AMPREV
com base em regras estabelecidas na Constituicdo Federal e nas leis infraconstitucionais, no
presente caso a Lei Estadual n. 1.813/2014, que € a lei especifica, monotemética, apta a
reger a relagdo juridica relacionada a questao previdenciaria dos militares estaduais. Demais
disso, acrescento que a segregacdo de massa de segurados do RPPM, em plano
previdenciario, esta devidamente lastreada no art. 129, da Lei 1.813/2014. De outro norte, é
imperioso destacar que os proventos dos militares estaduais ndo sera inferior aos percebidos
nos mesmos postos e graduacdes dos militares da ativa, extensivel aos pensionistas,
conforme artigo 8°, 9° e 45, da Lei n. 1.813/2014. Nesta senda, é imperioso destacar que no
ano de 2022 a tabela de vencimentos (remuneracfes) dos militares do Quadro do Estado
sofreu revisdo a partir do més de abril desse ano, conforme Lei Complementar Estadual n.
137/2022 (print no relatorio). Observa-se que o valor dos proventos leva em consideragdo os
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postos e graduacdes, distribuidos em diferentes niveis, conforme o tempo de servico de
caserna prestado pelo militar nas instituicdes militares estaduais, e sdo os parametros para se
aferir o valor dos proventos dos segurados, no pagamento dos diversos beneficios militares
acima referidos, e também dos respectivos pensionistas. 3. AVALIACAO CONTINUA DE
PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS: E imperioso destacar que a Lei
1.813/2014 traz disposi¢cao legal em que consigna perda da qualidade de dependente nos
seus art. 17 e 41, para fins do RPPM (Regime Proprio de Previdéncia dos Militares), e isso é
uma informagéo importante para o gestor do RPPM, eis que configurado a incidéncia dessa
situacao fatico-juridica, tem o potencial de ensejar a abertura de processo administrativo com
0 objetivo de se aferir pela cessacdo, ou ndo, de pagamentos de beneficios militares
especfificos, de acordo com o devido processo legal. Outro tema deveras importante para o
conhecimento e acompanhamento continuo por parte do Gestor do RPPM, para fins de
subsidiar no aprimoramento de informagdes que tem o potencial de influenciar na
manutencdo dos beneficios previdenciarios e o seu pagamento é 0 acesso ao Sistema de
Informagdes Gerenciais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (SIG-RPPS),
disciplinado no art. 242, da Portaria n. 1.467/2022. 4. ANALISE DO PROCESSO_DE
PAGAMENTO DE BENEFICIOS MILITARES, PLANO PREVIDENCIARIO, ABRIL/2022, DA
DIBEM/AMPREYV: Consigno inicialmente que o gerenciamento de documentos passou a ser
de forma digital, via sistema de processos e documentos digitais (PRODOC), disponivel a
todos os conselheiros, portanto, em homenagem ao principio da eficiéncia, serdo adiante
relatados exclusivamente os documentos essenciais a analise do processo administrativo em
epigrafe. Noutro giro, importa registrar que as andlises ndo adentraram no aspecto de
verificacdo do direito material na concessdo dos respectivos beneficios previdenciarios
militares em espécie, ficando restrito apenas, e tdo somente, a verificacdo da folha de
pagamento analitica, do grupo militar referenciado, presente nesses autos. As fls. 2, consta o
OFICIO N° 130204.0077.1580.0239/2022 DIBEAM - AMPREYV, datado de 21/04/2022, com as
informacdes do processo relativo a Folha de Pagamento do Grupo Militar, do Plano
Previdenciéario, referente a competéncia de abril/2022, contendo os seguintes beneficios:
Pensdo por Morte Militar e Reforma por Invalidez”, que perfazem o valor total bruto de R$
198.690,73 (cento e noventa e oito mil seiscentos e noventa reais e setenta e trés centavos).
O resumo da folha de beneficios do grupo militar, competéncia: abril de 2022, processado via
sisprev web, foi encaminhado via midia digital (PDF) contendo 94 paginas numeradas. Para
fins de conhecimento colaciono print (relatério) de uma informacao pertinente, constante nos
autos (fls. 7), que embora ndo diga respeito diretamente a AMPREV que tem o potencial de
justificar a importancia do permanente acompanhamento por parte desse colegiado dos
desembolsos e demais pagamentos da Instituicdo. A titulo de compreenséo das principais
informacdes que constam no processo referenciado - folha analitica de beneficios
processada, competéncia 03/2022 - temos as seguintes informacdes, extraidos dos autos:
Pensdo por Morte (fls. 18): total da folha R$ 75.247,66 (setenta e cinco mil duzentos e
guarenta e sete reais e sessenta e seis centavos). Reforma por Invalidez (fls. 22): total da
folha R$ 96.662,58 (noventa e seis mil seiscentos e sessenta e dois reais e cinquenta e 0ito
centavos). Ressalte-se que nos autos constam outros relatorios, tais como: relacdo de
liguidos/beneficios processada, relacdo de eventos/beneficios processada, relacdo de
previdéncia social de inativos e outros lancamentos, obtidas no sisprev web, com o objetivo
de execucgdo dos atos oriundos da respectiva folha. De outro giro, trago ao conhecimento,
ainda, que cada evento referenciado gera uma guia de recolhimento especifica, um
documento de arrecadacéo de tributo, de empréstimo, de penséo alimenticia, de associagéo e
outros. As fls. 53 e 54 constam as respectivas Notas de Empenho. As fls. 57 e 58 constam as
respectivas Notas de Liquidacdo. As fls. 61 e 62 consta o Parecer Técnico Simplificado n°
511/2022-AUDIN/AMPREV, que encaminha processo para conhecimento, deliberacdes e, se
for o caso, autorizacdo de pagamento pelo Diretor Presidente, sem informacgdes especificas
sobre os beneficiarios ou algum detalhe circunstanciado sobre a presente folha. As fls. 64
consta a Autorizagdo de Pagamento do Diretor-Presidente da AMPREV. Essas s&o as
principais informacdes para o objeto de nossa andlise. Insta consigna que nenhum valor pago
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a titulo de proventos de beneficio previdenciario ultrapassou o valor do teto remuneratorio
previsto no art. 37, inc. Xl, da Constituicdo Federal, e o0 processo administrativo de pagamento
referenciado estd em plena consonancia com os dispositivos legais aplicaveis, ndo se
vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel de objecdo a sua aprovacao.
Cumpre registrar que a Instituicdo publicou no site da Amapa Previdéncia, na parte do portal
de transparéncia, os indicadores com informag¢des dos beneficios ativos na folha. 5.
RECOMENDACOES: N&o é demais destacar como recomendag&o para o Gestor do RPPM o
seguinte: 5.1 Que verifigue a possibilidade de manter programa permanente de reviséo e
manutencdo de concessdo e de pagamento dos beneficios do respectivo regime, a fim de
garantir a sua regularidade, legitimidade e legalidade, nos termos da lei (art. 29 e art. 123),
principalmente a perda do direito a pensédo (art. 41), e que busque estratégia de sempre
informar para os beneficiarios desse regime que comuniguem quaisquer eventos que
importem em seu cancelamento, sob pena de responsabilizagao civil e penal (art. 57), tudo da
Lei Estadual n. 1.813/2014; 5.2 Que realize interagdes institucionais, nos termos do Sistema
de Informacdes Gerenciais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIG-RPPS (art.
242, da Portaria n. 1.467/2022) para verificar, constatar e prospectar informagdes como
subsidio, para direta ou indiretamente, obter elementos aptos a tomar providéncias
administrativas necessarias para confirmar eventual indicio de impropriedade/irregularidade e
proceder a sua correcdo, nos termos do devido processo legal. 5.3 Que procure
inserir/constar, nos respectivos autos de folha de pagamento de beneficios militares, relatdrio
especifico, com informacfes destacadas dos novos beneficios previdenciarios e outros
valores pagos no més, que importaram em majoracédo de despesas, com breve parecer e
extrato demonstrativo dos quantitativos, processo autorizativo e pareceres dos 0rgaos
internos, sendo esses fatos relevantes a indicar elementos hébeis para registro e a afericdo
da sua regularidade e controle social. 5.4 Que oriente a Divisdo de Auditoria Interna da
Amprev a proceder regularmente, tempestivamente, com analise por amostragem nas folhas
de pagamento de beneficios, com objetivo de demonstrar sua regularidade e ou que permitam
detectar eventuais falhas em célculos de valores, cofirmando a sua adequacéo as exigéncias
da Lei 1.813/2014. 5.5 Que disponibilizem, sempre, as informacfGes sobre a folha de
pagamentos desses beneficios no portal de transparéncia da Instituicdo, nos termos da Lei de
Transparéncia a Informac&o — Lei n. 131/2009. 6. CONCLUSAO: Considerando a andlise do
feito e a aparente regularidade com os dispositivos legais aplicaveis, voto pela APROVACAO
COM RESSALVAS do processo analisado no presente relatério, RECOMENDANDO, no
entanto, que a Diretoria Executiva atente para as orientacées acima referenciadas no item 5.
Em votagcdo. O Conselheiro Arnaldo destacou que observa nas apresentacfes dos relatorios
de Governanca da AMPREYV, realizada pelo servidor Milton — Assessor de Planejamento,
pontos tratados nas reunides desse conselho que necessita evoluir na instituicdo, para tanto,
percebe a importancia e, sugeriu encaminhar coépia das andlises técnicas para dar
conhecimento a ASPLAN das recomendacdes e orientagdes para otimizar esse contato
interno das areas demandadas tacadas, no mais acompanha o voto do relator e parabeniza o
brilhante trabalho realizado. O Conselheiro Relator destacou, que inclusive ja sugeriu que na
agenda com os responsaveis pela folha de pagamento do beneficiarios, seja convidado o
Assessor da ASPLAN, com o objetivo de encaminhar as possiveis solu¢des, bem como,
convidar a Auditoria Interna que tem a responsabilidade de analisar todos processos da
instituicdo, para que esteja atenta as recomendacgdes do Conselho Fiscal. A Conselheira
Adrilene acompanhou o voto do relator conforme foi apresentado. O Conselheiro Jurandil
acompanhou o voto do relator. O Conselheiro Feij6 acompanhou o voto do relator. O
Presidente Elionai acompanhou o voto do relator. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade
de votos o relatério/voto da Analise Técnica n° 047/2024-COFISPREV/AMPREV — que
trata do Processo n° 2022.106.400663PA — Folha de pagamento de Beneficios Militares
Plano Previdenciario, més de abril de 2022, relatado pelo Conselheiro Helton Pontes da
Costa. Apdés anexar a Andlise Técnica no processo sera encaminhado para Diretoria
Financeira, com cépia a Diretoria de Beneficios Militar e Assessoria de Planejamento,
para ciéncia das recomendacgdes.. ITEM 04 — Apresentacdo e apreciagcdo do Processo n°
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2022.106.500878PA - Folha de pagamento de Beneficios Militares Plano Previdenciario, més
de maio de 2022. (Relator Conselheiro Helton Pontes da Costa). O relator apresentou o
relatério com as andlises: 1. CONSIDERACOES INICIAIS: A presente andlise tem por
objetivo a apreciacdo do processo relacionado a folha de pagamento de beneficios militares,
plano financeiro, referente a competéncia de maio 2022, da Diretoria de Beneficios Militares
(DIBEM), da Amapa Previdéncia (AMPREV). 2. FUNDAMENTACAO LEGAL: Os nobres
militares estaduais tém como principal arcabouco juridico sobre questao previdenciaria a Lei
n. 1.813 de 07 de abril de 2014, que estabeleceu os critérios, a natureza, as caracteristicas,
0s procedimentos e requisitos para a concessdo, manutencdo, pagamento e custeio dos
beneficios previdenciarios, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia dos Militares —
RPPM, conforme disposto no art. 42, 8 1° c/c art. 142, 8§ 3°, X, da Constituicdo Federal. A
Amapa Previdéncia — AMPREYV foi instituida como gestora do Regime Proprio de Previdéncia
dos Militares do Estado do Amapa (RPPM), conforme disposto no art. 113, da Lei Estadual n.
1.813/2014. O plano de beneficios previdenciarios dos militares do Estado do Amapa esta
assentado no art. 18, da Lei 1.813/2014, que na sua redacéo original, sem ainda nenhuma
alteracdo normativa. Portanto, o pagamento € realizado pela AMPREV com base em regras
estabelecidas na Constituicdo Federal e nas leis infraconstitucionais, no presente caso a Lei
Estadual n. 1.813/2014, que é a lei especfifica, monotematica, apta a reger a relagcéo juridica
relacionada a questao previdenciaria dos militares estaduais. Demais disso, acrescento que a
segregacdo de massa de segurados do RPPM, em plano previdenciario, esta devidamente
lastreada no art. 129, da Lei 1.813/2014. De outro norte, é imperioso destacar que 0s
proventos dos militares estaduais ndo sera inferior aos percebidos nos mesmos postos e
graduagfes dos militares da ativa, extensivel aos pensionistas, conforme artigo 8°, 9° e 45, da
Lei n. 1.813/2014. Nesta senda, é imperioso destacar que no ano de 2022 a tabela de
vencimentos (remuneracgdes) dos militares do Quadro do Estado sofreu revisdo a partir do
més de abril desse ano, conforme Lei Complementar Estadual n. 137/2022, constando no
relatério. Observa-se que o valor dos proventos leva em consideracdo o0s postos e
graduacdes, distribuidos em diferentes niveis, conforme o tempo de servico de caserna
prestado pelo militar nas instituices militares estaduais, e sdo os parametros para se aferir o
valor dos proventos dos segurados, no pagamento dos diversos beneficios militares acima
referidos, e também dos respectivos pensionistas. 3. AVALIACAO CONTINUA DE
PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS: E imperioso destacar que os arts. 17 e
41 da Lei 1.813/2014 traz disposicdo legal em que consigna perda da qualidade de
dependente, para fins do RPPM (Regime Proprio de Previdéncia dos Militares), e isso é uma
informagdo importante para o gestor do RPPM, eis que configurado a incidéncia dessa
situacao fatico-juridica, tem o potencial de ensejar a abertura de processo administrativo com
0 objetivo de se aferir pela cessacdo, ou ndo, de pagamentos de beneficios militares
especfificos, de acordo com o devido processo legal. Outro tema deveras importante para o
conhecimento e acompanhamento continuo por parte do Gestor do RPPM, para fins de
subsidiar no aprimoramento de informagdes que tem o potencial de influenciar na
manutencdo dos beneficios previdenciarios e o seu pagamento é 0 acesso ao Sistema de
Informacdes Gerenciais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (SIG-RPPS),
disciplinado no art. 242, da Portaria n. 1.467/2022. 4. ANALISE DO PROCESSO_ DE
PAGAMENTO DE BENEFICIOS MILITARES, PLANO PREVIDENCIARIO, MAIO/2022, DA
DIBEM/AMPREYV. Consigno inicialmente que o gerenciamento de documentos passou a ser
de forma digital, via sistema de processos e documentos digitais (PRODOC), disponivel a
todos os conselheiros, portanto, em homenagem ao principio da eficiéncia, serdo adiante
relatados exclusivamente os documentos essenciais a andlise do processo administrativo em
epigrafe. Noutro giro, importa registrar que as andlises ndo adentraram no aspecto de
verificacdo do direito material na concessdo dos respectivos beneficios previdenciarios
militares em espécie, ficando restrito apenas, e tdo somente, a verificacdo da folha de
pagamento analitica, do grupo militar referenciado, presente nesses autos. As fls. 2, consta o
OFICIO N° 130204.0077.1580.0299/2022 DIBEAM - AMPREY, datado de 19/05/2022, com as
informagdes do processo relativo a Folha de Pagamento do Grupo Militar, do Plano
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Previdenciario, referente a competéncia de MAIO/2022, contendo os seguintes beneficios:
Penséo por Morte Militar e Reforma por Invalidez”, que perfazem o valor total bruto de R$
271.553,46 (duzentos e setenta e um mil quinhentos e cinquenta e trés reais e quarenta e
seis centavos). O resumo da folha de beneficios do grupo militar, competéncia: maio de 2022,
processado via sisprev web, foi encaminhado via midia digital (PDF) contendo 129 paginas
numeradas. Para fins de conhecimento colaciono print de uma informagao pertinente,
constante nos autos (fls. 7), que embora nédo diga respeito diretamente a AMPREV que tem o
potencial de justificar a importancia do permanente acompanhamento por parte desse
colegiado dos desembolsos e demais pagamentos da Instituicdo. A titulo de compreensao
das principais informac6es que constam no processo referenciado - folha analitica de
beneficios processada, competéncia 04/2022 - temos as seguintes informacdes, extraidos
dos autos: Pensdo por Morte (fls. 18): total da folha R$ 109.544,99 (cento e nove mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e noventa e nove centavos). Reforma por Invalidez (fls.
22): total da folha R$ 125.064,24 (cento e vinte e cinco mil sessenta e quatro reais e vinte e
guatro centavos). Ressalte-se que nos autos constam outros relatorios, tais como: relacao de
liguidos/beneficios processada, relacdo de eventos/beneficios processada, relacdo de
previdéncia social de inativos e outros lancamentos, obtidas no sisprev web, com o objetivo
de execucgdo dos atos oriundos da respectiva folha. De outro giro, trago ao conhecimento,
ainda, que cada evento referenciado gera uma guia de recolhimento especifica, um
documento de arrecadacao de tributo, de empréstimo, de pensao alimenticia, de associacéo e
outros. As fls. 55-56 e 110-11 constam as respectivas Notas de Empenho. As fls. 59-60 e
114-115 constam as respectivas Notas de Liquidac&o. As fls. 63-64 consta o Parecer Técnico
Simplificado n°® 648/2022-AUDIN/AMPREYV, que encaminha processo para conhecimento,
deliberagbes e, se for o caso, autorizagdo de pagamento pelo Diretor Presidente, sem
informacdes especificas sobre os beneficiarios ou algum detalhe circunstanciado sobre a
presente folha. As fls. 67 consta a Autorizacdo de Pagamento do Diretor-Presidente da
AMPREV. Trago para mero conhecimento elementos de informagdes sobre a referida folha de
pagamento que diz respeito a corre¢cbes nos enquadramentos de elementos de despesas,
conforme manifestacdo técnica do setorial competente, que ensejou ajustes nos empenhos e
nas notas de liquidacdo. Essas sdo as principais informacfes para o objeto de nossa andlise.
Insta consigna que nenhum valor pago a titulo de proventos de beneficio previdenciario
ultrapassou o valor do teto remuneratério previsto no art. 37, inc. Xl, da Constituicdo Federal,
e 0 processo administrativo de pagamento referenciado esta em plena consonancia com os
dispositivos legais aplicaveis, néo se vislumbrando de plano nenhuma irregularidade passivel
de objecdo a sua aprovacdo. Cumpre registrar que a Instituicdo publicou no site da Amapa
Previdéncia, na parte do portal de transparéncia, os indicadores com informacdes dos
beneficios ativos na folha. 5. RECOMENDACOES: Nido é demais destacar como
recomendacgdo para o Gestor do RPPM o seguinte: 5.1 Que verifique a possibilidade de
manter programa permanente de revisdo e manutengédo de concesséo e de pagamento dos
beneficios do respectivo regime, a fim de garantir a sua regularidade, legitimidade e
legalidade, nos termos da lei (art. 29 e art. 123), principalmente a perda do direito a penséo
(art. 41), e que busque estratégia de sempre informar para os beneficiarios desse regime que
comuniguem quaisquer eventos que importem em seu cancelamento, sob pena de
responsabilizacdo civil e penal (art. 57), tudo da Lei Estadual n. 1.813/2014; 5.2 Que realize
intera¢des institucionais, nos termos do Sistema de Informag¢des Gerenciais dos Regimes
Proéprios de Previdéncia Social - SIG-RPPS (art. 242, da Portaria n. 1.467/2022) para verificar,
constatar e prospectar informagdes como subsidio, para direta ou indiretamente, obter
elementos aptos a tomar providéncias administrativas necessarias para confirmar eventual
indicio de impropriedade/irregularidade e proceder a sua correcdo, nos termos do devido
processo legal. 5.3 Que procure inserir/constar, nos respectivos autos de folha de pagamento
de beneficios militares, relatério especifico, com informacfes destacadas dos novos
beneficios previdenciarios e outros valores pagos no més, que importaram em majoracao de
despesas, com breve parecer e extrato demonstrativo dos quantitativos, processo autorizativo
e pareceres dos oOrgdos internos, sendo esses fatos relevantes a indicar elementos habeis
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para registro e a afericdo da sua regularidade e controle social. 5.4 Que oriente a Divisdo de
Auditoria Interna da Amprev a proceder regularmente, tempestivamente, com andlise por
amostragem nas folhas de pagamento de beneficios, com objetivo de demonstrar sua
regularidade e ou que permitam detectar eventuais falhas em célculos de valores, cofirmando
a sua adequacdo as exigéncias da Lei n® 1.813/2014. 5.5 Que disponibilizem, sempre, as
informacgdes sobre a folha de pagamentos desses beneficios no portal de transparéncia da
Instituicdo, nos termos da Lei de Transparéncia a Informagcdo — Lei n. 131/2009. 6.
CONCLUSAO: Considerando a andlise do feito e a aparente regularidade com os dispositivos
legais _aplicaveis, voto pela APROVACAO COM RESSALVAS do processo analisado no
presente relatério, RECOMENDANDO, no entanto, que a Diretoria Executiva atente para as
orientacdes acima referenciadas no item 5. Em votagdo. Todos acompanharam o voto do
relator conforme foi apresentado. Deliberacdo: Aprovado por unanimidade de votos o
relatério/voto _da Analise Técnica n° 048/2024-COFISPREV/AMPREV — que trata do
Processo n° 2022.106.500878PA - Folha de pagamento de Beneficios Militares Plano
Previdenciario, més de maio de 2022, relatado pelo Conselheiro Helton Pontes da
Costa. Apdés anexar a Analise Técnica no processo sera encaminhado para Diretoria
Financeira, com coépia a Diretoria de Beneficios Militar e Assessoria de Planejamento,
para ciéncia das recomendacfes. ITEM 5 — Comunicagcdo dos Conselheiros. Os
Conselheiros e Conselheira agradeceram a oportunidade, ficaram satisfeitos com as
explanacdes. ITEM 6 — O que ocorrer. Proxima agenda de reunido sera dia 22 de agosto. E
nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente do COFISPREYV agradeceu a presencga de
todos e encerrou a reunido exatamente as dezessete horas e quarenta e quatro minutos, da
gual eu, Josilene de Souza Rodrigues, Secretaria, lavrei a presente ata, que sera assinada
pelos Senhores Conselheiros presentes e por mim. Macapa — AP, 20 de agosto de 2024.

Elionai Dias da Paixao
Conselheiro Titular/Presidente

Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro
Conselheira Titular/Vice-Presidente

Helton Pontes da Costa
Conselheiro Titular

Arnaldo Santos Filho
Conselheiro Titular

Jurandil dos Santos Juarez
Conselheiro Titular

Francisco das Chagas Ferreira Feijo
Conselheiro Titular

Josilene de Souza Rodrigues
Secretaria
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