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AMAPA PREVIDENCIA

Andlise Técnica n° 096/2023-COFISPREV/AMPREV.

Objeto: Andlise dos autos digitais do Processo n° 2022.106.100108PA -
Folha de Pagamento de Beneficios Militares — Plano Previdencidrio —
referente a competéncia de janeiro 2022.

Interessados: Conselho Fiscal (COFISPREV), Conselho Estadual de
Previdéncia (CEP), Diretoria Executiva e Orgdos de Controle da Amapd
Previdéncia.

Relator: Conselheiro Helton Pontes da Costa.

1. CONSIDERACOES INICIAIS:

A presente andlise tem por objetivo a apreciacdo do processo
relacionado a folha de pagamento de beneficios militares, plano
financeiro, referente a competéncia de janeiro 2022, da Diretoria de
Beneficios Militares (DIBEM), da Amapd Previdéncia (AMPREV).

2. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Os nobres militares estaduais tém como principal arcabouco

juridico sobre questdo previdencidria a Lein. 1.813 de 07 de abril de 2014,
que estabeleceu os critérios, a natureza, as caracteristicas, os
procedimentos e requisitos para a concessdo, manutengdo, pagamento
e custeio dos beneficios previdencidrios, vinculados ao Regime Préprio
de Previdéncia dos Militares - RPPM, conforme disposto no art. 42, § 1°c/c
art. 142, § 3°, X, da Constituicdo Federal.

A Amapad Previdéncia - AMPREV foi instituida como gestora do
Regime Préprio de Previdéncia dos Militares do Estado do Amapa (RPPM),
conforme disposto no art. 113, da Lei Estadual n. 1.813/2014, nestes

fermos:

Art. 113. Em consondncia com o disposto no § 20 do art. 40 e no
§ 1° do art. 42 da Constituicdo Federal, que atribui a lei estadual
especifica dispor sobre as matérias do art. 142, § 3°, inciso X, a
unidade gestora Previdencidria do Regime Préprio de
Previdéncia dos Militares (RPPM) serd a entidade Amapd
Previdéncia — AMPREV, ou quem a suceder.
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AMAPA PREVIDENCIA

O plano de beneficios previdencidrios dos militares do Estado do
Amapd estd assentado no art. 18, da Lei 1.813/2014, que na sua redacdo

original, sem ainda nenhuma alteracdo normativa, estd nestes termos:

Art. 18. O regime de previdéncia social de que trata o RPPM,
compreende os seguintes beneficios previdencidrios:

| - quanto ao segurado:

a) reserva remunerada;

b) reforma;

c) saldrio-maternidade.

Il - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte do militar;

b) pensdo por desaparecimento do militar;

c) pensdo por detencdo ou prisdo do militar. (gn)

Portanto, o pagamento é realizado pela AMPREV com base em
regras estabelecidas na  Constituicdo Federal e nas leis
infraconstitucionais, no presente caso a Lei Estadual n. 1.813/2014, que é
a lei especifica, monotemdtica, apta a reger a relacdo juridica
relacionada a questdo previdencidria dos militares estaduais.

Demais disso, acrescento que a segregacdo de massa de
segurados do RPPM, em plano previdencidrio, estd devidamente
lastreada no art. 129, da Lei 1.813/2014.

De outro norte, € imperioso destacar que os proventos dos militares
estaduais ndo serd inferior aos percebidos nos mesmos postos e
graduacoes dos militares da ativa, extensivel aos pensionistas, conforme
artigo 8°, 9° e 45, da Lein. 1.813/2014, vejamos:

Art. 8°. Os proventos da inatividade dos militares estaduais ndo
serdo inferiores aos vencimentos percebidos nos mesmos postos
e graduacdes da ativa, observado as regras de transferéncia
para a reserva remunerada.

Art. 9°. Os proventos da inatividade serdo revistos, na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos militares estaduais em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriores concedidas aos militares estaduais em
atfividade, inclusive quando decorrentes de fransformacdo ou
reclassificacdo de cargos em que se deu a inatividade, na
forma da lei.

Art. 45. A pensdo militar serd sempre atualizada pela tabela de
subsidios, remuneragdo ou vencimentos que estiver em vigor.
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AMAPA PREVIDENCIA

Paragrafo Unico. O cdiculo para a atualizacdo tomard sempre
por base a pensdo equivalente ao posto  ou
graduacdo deixada pelo militar estadual conftribuinte.

Nesta senda, € imperioso destacar que no ano de 2022 a tabela

de vencimentos (remuneracoes) dos militares do Quadro do Estado era

a seguinte, conforme tabela abaixo.
% GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA o
@! POLICIA MILITAR DO AMAPA m
DIVISAO DE PAGAMENTO DE PESSOAL o
Reajusto: a contar de 01 de abril de 2018

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DO ESTADO

SUB (NIVEL1)
(e

AMPREV(H'I.) Rsm«sz Rsmsas Rs169545 Rsvasm RS 107 am punm Rsazosa‘ Rsna;awnssuia' ™ [ ;

..... RSMZSS RUJSM NW‘5 ﬂHOﬂSﬁ K553|31 RSZGNU.
LIQ. SR R$ 1 834572 RS 14,8537 3 RS'ZH?BS RS1083448 RSB737£9 RSBWJS‘ RS/GDIEl RS751424 R$751l24 R5681524 R§6.116.24 R$53355 R$416193 RSI?QQBA RS 2287, 10‘

|REMUNERAGAO | CELPM [TenceLew| waipn | coem | renen | 2 Tenew [AspoF M | ALOFPH [sumTenpu ] NEK! sTou | vsorou | capw | sopw [ wsom

1R$2051554 RH“”S! RS 1541332 RHI"SSB R§9.817.40) RS9.326,53| R”“““\ REBA4296| RS 844206 R$7.667.67| RS0.872,10| R$C.037,70 mmuf R§4.830,18| R$2.570,00

SUB NIVEL?)
f ! ‘Ri 20.719 63 R$ 16.773,03| RS 15,490, 39 RS 1223444

[ Sevaer | Rmem‘ m:ms‘ RS8.583,84 Rsmm Rsmm R§ 769587/ RSﬁmﬁﬂ‘ Rssosm\ nsuma Ruwn‘ R$ 2.562,85

Rmsss ns75;7 RS 66747 Rs'-glbn Rsmw K wn‘
Rss,su RS 8.342,11 R5763§62 Rsrssm | R§7.55181) RS 6.849,32) Rsauasa R$54c0l3 R§47 B‘wd R3432033 R$ 2.268.74

‘AHPREV("‘L) RSZuSm RUB‘JOS RS17U3B4 RSTNSR RSIG&&:J] R!103105 RS%?’) RWT\'W QSDBN.
LIQ. SIR ﬂswauw RS 14.928,00| RS 13,765, 44 Rsmssssa

suumwus) [
RS 20.926,82 | R 16, 1 | \
|t $ mn;ns 5.645,29| RS 1235679 Rsmus RSNSM” RS 8,669,68| nswou‘ stou} RS 777282 mmsuﬂmzm RS 543,01 Rmms RS 2.608.68

‘AIPREV[H%) R$ 2.301 95 RS!BGMG 5512098 RSIJ59?5 RSTO%N RSH)M% RSQSJGG RS“ZO R5942D R$55501 RS/GHZ RSSMH R$59z41 RSS’&BN RS?RA%

[
| Uasw® [ Rs 18.62487| R 1507728 RS 13924.30) RS 1098754 RSB86899 R 842559 RS 771601 RS«SZ«JJ R§7 62133 RS 691751 R$620020) RS 545442 Rumsa Rmew R 2321 7|
SUR (NIVELY)

R$2|24072’RHH¥,B1 R$15!7957|R"w2,14 RHIHMSJ] mm,sJ R§8.799,73

R"m,ﬂ) RS 869858

| Acima 24 anos | RE 264781
‘ M‘FREV(H%) R$233643 RSW‘““ R$17U‘80 RSH«B&A RSIH?ﬁI RSHSG% RS%«J R$95684 RSQSGBA

ua SIR RUS 04,24 nsmcsu RS 1410017 | R¥11.16251) R$9.00202 Rsmwz N$ /831,76 R$7. 74173 R$7

R§ 13!!.41] R§7.080,24

R§ 6.220,5{ R§5.51248| RS 497639

R$%783 RS’vBB] RSGB‘Z5 RSbUGS RSMHO RSLQV}S.
’41/3 RS7 2!57 R$ﬁ3014‘ RSJ.‘:%H RSNDG‘O R$442899 R$ 236,55

Observa-se que o valor dos proventos leva em consideracdo os
postos e graduacdes, distribuidos em diferentes niveis, conforme o tempo
de servico de caserna prestado pelo militar nas instituicoes militares
estaduais, e sdo os pardmetros para se aferir o valor dos proventos dos
segurados, no pagamento dos diversos beneficios militares acima

referidos, e fambém dos respectivos pensionistas.

3. AVALIA,CAO CONTINUA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS:

E imperioso destacar que a Lei 1.813/2014 traz disposicdo legal em
que consigna perda da qualidade de dependente, para fins do RPPM
(Regime Proprio de Previdéncia dos Militares), e isso € uma informacdo
importante para o gestor do RPPM, eis que configurado a incidéncia

dessa situacdo fatico-juridica, tem o potencial de ensejar a abertura de
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AMAPA PREVIDENCIA

processo administrativo com o objetivo de cessacdo de pagamentos de

beneficios militares especificos, de acordo com o devido processo legal,

vejamos:

Art. 17. A perda da qualidade de dependente, para os fins do
RPPM, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, quando ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos por ocasido do
desfazimento da unido;

b) pela anulacdo judicial do casamento;

c) pelo abandono do lar, reconhecido por sentfenca com
fr@nsito em julgado;

d) pelo ébito; ou

e) por sentenca transitada em julgado;

Il - para o(a) companheiro(a): pela cessacdo da unido estdvel
com o segurado, quando ndo Ihe for assegurada, judicialmente,
a prestacdo de alimentos por ocasido do desfazimento da
unido;

lll - para o cénjuge ou companheiro (a) de segurado falecido:
pelo novo casamento ou estabelecimento de nova unido
estavel;

IV - para o filho e para o irmao: pela emancipacdo ou
implemento de maioridade  previdencidria, salvo se
comprovadamente invdlidos na forma prevista nos incisos IV e
VIl do art. 16 caput;

V - para os demais dependentes:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica,
devido a:

1. exercicio de atividade remunerada, de filiacdo obrigatdria a
qualquer regime de previdéncia;

2. recebimento de outro beneficio previdencidrio;

3. emancipacdo, pelo casamento, ou unido estdvel;

b) pelo falecimento;

c) pela inscricdo de dependente em classe mais preeminente
que a sua, na forma prevista nesta Lei;

d) pela maioridade previdencidria na forma prevista nos incisos
IV eV doart. 16 caput. (gn)

DA PERDA, DA REVERSAO E DA EXTINCAO DA PENSAO MILITAR
Art. 41. Perderd o direito & pensdo militar o beneficidrio que:

| - venha a ser destituido do poder familiar, no tocante as quotas-
partes dos filhos, as quais serdo revertidas para estes filhos;

Il - atinja, vdlido e capaz, os limites de idade estabelecidos nesta
Lei;

Il - renuncie expressamente ao direito;

IV - tenha sido condenado por crime de natureza dolosa, do
qual resulte a morte do militar ou do pensionista instituidor da
pensao militar;

V - para o cénjuge ou companheiro(a) do segurado falecido:
pelo novo casamento ou estabelecimento de nova unido
estavel;

VI - para os demais beneficidrios:
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AMAPA PREVIDENCIA

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica,
que ocorrerd devido a:

1. exercicio de atividade remunerada, de filiacdo obrigatdria a
qualquer regime de previdéncia;

2. recebimento de outro beneficio previdencidrio, ressalvado o
direito de opcdo;

3. emancipacdo, ou pelo casamento, ou unido estdvel;

b) pelo falecimento do pensionista.

§ 1° Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao
Ultimo pensionista.

§ 2° Declarada judicialmente a morte presumida do segurado,
serd concedida pensdo provisdria aos seus dependentes.

§ 3° Mediante prova do desaparecimento do segurado em
consequéncia de acidente, desastre ou catdstrofe, seus
dependentes fardo jus a pensdo proviséria, independentemente
da declaracdo judicial de que trata o pardgrafo anterior.

§ 4° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento
da pensdo cessard imediatamente, desobrigados os
dependentes da reposicdo dos valores recebidos, exceto em
caso de ma-fé.

§ 5° O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar 21 (vinte e um) anos deverd ser submetido a exame
médico-pericial a cargo do Gestor do RPPM, ndo se extinguindo
a respectiva cota se confirmada a invalidez. (gn)

Outro tema deveras importante para o conhecimento e
acompanhamento continuo por parte do Gestor do RPPM, para fins de
subsidiar no aprimoramento de informacdes que tem o potencial de
influenciar na manutencdo dos beneficios previdencidrios e o seu
pagamento € o acesso co Sistema de Informagoes Gerenciais dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (SIG-RPPS), disciplinado no art.
242, da Portaria n. 1.467/2022, nestes termos:

Art. 242. Por meio do Sistema de Informacdes Gerenciais dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - SIG-RPPS, instituido pela
Portaria SPREV/MF n° 47, de 14 de dezembro de 2018, serGo
fornecidos aos entes federativos e ds unidades gestoras dos RPPS
subsidios, direta ou indiretamente, relacionados, entre outros,
Qos seguintes aspectos:

| - perda da condi¢gdo de segurado ou beneficidrio do RPPS,
inclusive por obito;

Il - recebimento indevido de beneficios previdencidrios;

lll - aplicagdo do teto constitucional, previsto no inciso Xl do art.
37 da Constituicao Federal;

IV - acumulagao indevida de cargos, empregos e fungoes
publicas, observado o disposto nos incisos XVI e XVII do art. 37
da Constituicao Federal;

V - acumulagdo de beneficios;

VI - compensacdo financeira entre os regimes previdencidrios;
VIl - verificacdo das fontes de rendas formais do beneficidrio
para fins de pagamento da pensdo por morte; e

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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AMAPA PREVIDENCIA

VIl - acompanhamento da filiacdo previdencidria de servidores
cedidos, afastados e licenciados.

Pardgrafo Unico. O sistema de que trata o caput utilizard as
informacdes encaminhadas pelos entes federativos na forma do
inciso VI do caput do art. 241.

4. ANALISE DO PROCESSO DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS MILITARES,
PLANO PREVIDENCIARIO, JANEIRO/2022, DA DIBEM/AMPREV:
Consigno inicialmente que o gerenciaomento de documentos

passou a ser de forma digital, via sistema de processos e documentos
digitais (PRODOC), disponivel a todos os conselheiros, portanto, em
homenagem ao principio da eficiéncia, ser@o adiante relatados
exclusivamente os documentos essenciais a andlise do processo
administrativo em epigrafe.

Noutro giro, importa registrar que as andlises ndo adenfraram no
aspecto de verificacdo do direito material na concessdo dos respectivos
beneficios previdencidrios militares em espécie, ficando restrito apenas,
e tdo somente, a verificacdo da folha de pagamento analitica, do grupo
militar referenciado, presente nesses autos.

As fls. 2, consta o Memo. n° 005/2022-DIBEAM/DIBEM/AMPREV,
datado de 18/01/2022, com as informacdes do processo relativo a Folha
de Pagamento do Grupo Militar, do Plano Previdencidrio, referente &
competéncia de janeiro/2022, contendo os seguintes beneficios: Pensao

por Morte e Reforma por Invalidez”, que perfazem o valor total bruto de

RS 238.274,74 (Duzentos e trinta e oito mil duzentos e setenta e quatro reais
e setenta e quatro centavos).
O resumo da folha de beneficios do grupo militar, competéncia:

janeiro de 2022, processado via sisprev web, foi encaminhado via midia

digital (PDF) contendo 112 pdginas numeradas.
A tfitulo de compreensdo das principais informacoes que constam

no processo referenciado - folha analitica de beneficios processada,

competéncia 01/2022 - temos as seguintes informacdes, extraidos dos

autos:
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AMAPA PREVIDENCIA

Pensdo por Morte (fls. 9):

RESUMO DA FOLHA DE PENSAQ POR MORTE - Competéncia: 1/2022

Grupo Folha: 1/2022 - GRUPO MILITAR - Folha: MENSAL-NORMAL - Orga"m: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: PENSAO POR MORTE -
Idade: Todas - Banco: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Forma Financ: PLANO PREVIDENCIARIO - Atividade: Todas - Poder:

Todos

. N® . .
EVENTO: OCORRENCIAS: PROVENTOS:  DESCONTOS:
010027 - SUBSIDIO MILITAR 1 4854 11 0,00
10000 - SUBSIDIO 20 52.266,01 0,00
7-PROVENTOS (PEN) 7 1773212 0,00
12 - PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS/PENSIONISTAS 2 0,00 377,62
14-1RRF. 15 0,00 2.952,04
634 - EMP. B. BRASIL 8 0,00 3.121,50
Total da Folha: 53 74.852,44 6.451,16 68.401,28

Reforma por Invalidez (fls. 13)

RESUMO DA FOLHA DE REFORMA POR INVALIDEZ - Competéncia: 1/2022

Grupo Folha: 1/2022 - GRUPO MILITAR - Folha: MENSAL-NORMAL - C)rgéio: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: REFORMA POR
INVALIDEZ - Idade: Todas - Banco: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Forma Financ: PLANO PREVIDENCIARIO - Atividade: Todas -
Poder: Todos

EVENTO: OCORRI’\IIE_DN CIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
010027 - SUBSIDIO MILITAR 2 15.353,44 0,00
10000 - SUBSIDIO 10 70.215,88 0,00
RRA1 - RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE 2 77.852,98 0,00
12 - PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS/PENSIONISTAS 2 0,00 298,99
14-LRRF. 6 0,00 5.021,40
15 - PENSAQ ALIMENTICIA 3 0,00 2.276,61
600 - EMP. CAIXA ECONOMICA 1 0,00 228570
634 - EMP.B. BRASIL 5 0,00 463207
701 - ASMEAP 1 0,00 38,69
IRRF-RRA - IR R.F. RRA 1 0,00 6.667,70
Total da Folha: 33 163.422,30 21.221,16 142.201,14

Ressalte-se que nos autos constam outros relatdrios, tais como:
relacdo de liguidos/beneficios processada, relacdo de
eventos/beneficios processada, relacdo de previdéncia social de
inativos e outros, obtidas no sisprev web, com o objetivo de execucdo

dos atos oriundos da respectiva folha.

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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De fodos os relatdrios destaco o seguinte: EVENTO RRA1 -
RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE (fls. 21), que tem efeito no
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AMAPA PREVIDENCIA

montante de desembolso por parte da Instituicdo Previdencidria, nestes

fermos:

Relagdo de Eventos - Beneficio (Processada)
COMPETENCIA: 1/2022 - FOLHA: MENSAL-NORMAL - - GRUPO: 1/2022 - GRUPO MILITAR

Orgio: - Fonte Pag.: <--——- SELECIONE ------> - Tipo de Beneficio: Todos - Forma Financ: PLANO
PREVIDENCIARIO - Atividade: Todas - Grupo de Pagamento: <---- TODOS ----> - Poder: <---- TODOS

—

EVENTO: RRA1 - RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE

NOME DO SEGURADO CPF REFERENCIA  PARIPRZ DATA FIM VALOR

285995 - ADREA BARBARA DA SILVA CAMPOS 001.356.132-48 17,00 1 F101/2022 48 BE1,76

344173 - IRIS BIANCA PEREIRA MARQUES 901.446.042-04 957 113 31/03/2022 28.991,22
SUB-TOTAL: 2 VALOR TOTAL: 77.852,98

Esse evento acima referenciado ensejou por parte da Diretoria
Financeira e Atuarial (fls. 74) o seguinte apontamento, que registro para
fins de conhecimento, vejam:

Documento N® 130204.0077.1577.0368/2022 i
Interessado(s): DIVISAO DE EXECUCAQ ORCAMENTARIA - DIEOQ.

Assunto: PROCESSOS DE FOLHA DE PAGAMENTO MILITAR PP DE
JANEIRO A MATO/2022.

Senhora Chefe,

Encaminhamos Processos abaixo relacionados, refrentes as FOLHAS DE
PAGAMENTO MILITAR PP DE JANEIRO A MAIO/022, via sisprev web,
solicitamos manifestacio Técmica, quanto a natureza de despesa adequada para as
despesas lancadas como evento RRA. na oporfumdade informar relaténo detalhado de
valores, sendo pensdo, aposentadoria, reserva e etc. . para providéncias.

Respeitosamente,

DIEGO DA SILVA CAMPOS
Diretor Financeiro (DIFAT - DIRETORIA FINANCEIRA E ATUARIAL)

(Assinade Elstromicamentel

Em resposta ao Oficio acima referenciado, a DIEO/DIFAT,

encaminhou o seguinte (fls. 76-78):

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4

%]

o

=
=

>

o

()
™
N
o
o
N
=
=
™
—

£

()
o
T
=
w
n
o
=
z
<
2]
Q
o
—
<
z
o
<
o
N
o
N
=
o
o
™
—

£

[
%]
w
[
P4
o
o
=z
o
[
—
w
T

P&gina 8 de 16




MPREV
AMAPA PREVIDENCIA

Assunto: RESPOSTA DESPACHO N° 130204.0077.1577.0368/2022 FOLHA DE
PAGAMENTO MILITARE PP JANEIRO/22

Senhor Diretor,

Em resposta ao Despache ©n°  130204.0077.1577.0368/2022-
DIFAT/AMPREV mformamos que a MNatureza da Despesa para classsificar no Evento
RRA1l - RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE e R01 - Diferenca de
Exercicios Anteniores — RRA, devera ocomer ne Elemento de Despesa 3190.92.00.00
Despesas de Exercicios Anteriores, considerando que as despesas cujo fato gerador ocorren
em exercicios anteriores conforme abaixo:

Os rendimentos recebidos acumuladamente sdo agqueles que se referem a
anos-calendirio anteriores ao do recebimento e, em razdo disso, tém tratamento tributario

especifico.
Este tratamento & confendo quando os rendimentos sdo decormrentes de:

a) aposentadorna, pensdo. transferéncia para a reserva remunerada ou
reforma, pagos pela Previdéncia Social da Unifo, dos estados, do Distnito Federal e dos
municipios; e

b) rendimentes do trabalho.

3.1.90.92 — DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES Despesas
orgamentanas com o cumprimente do disposte ne art. 37 da Lei no 4. 320/1964, que assim
estabelece: Art. 37. As despesas de exercicios encerrades, para as gquals o orgamento

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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respectve Consiznava credito proprio, com salde suficiente para arends-las. que ndo se
tenharn processado pa epoca propria, bem como os Eestos a Papar com prescricao
miemompida & o Ccompromisses recophecidos apos o encemamento 4o eXETCICio
correspondents, poderdo sar pagas 2 coom de dotacio especifica consignada no ergamento,
discrimireda por elemenio, obedecida, sempre que pessivel, a erdem cooologica.

Logo. para ser caso de despesas de exsrcicios anteriorss, dewe ser
enquadrado s um dos casos: a) Orpamento Especive consignava credito proprio. b
Festos a pagar com prescrigdo interrompida. o) Commpromissos reconhecides apas o
enceTAmenin 4o exercicie corespondents. Caso a despesa enguadre-se em algum dos itens
acoa, deve-se claszifica-la como despesa de ememcicios anteriores (elemento 92 2
opcionalmente. sobelemenio referents a parte previdenciana) em fodos o5 exXErCicios em
gue s2ja exacoado o paEAmEnta.

Em conparabilidade prevista na lei a sepair. a admimistracde pode amilar
sens proprios atos, gquandoe eivados de vides qoe os tornam ilegaiz, porguoe deles nio se
erigimam direites. ou revoga-los, por motve de copveniémcia ou  oportonidads
respeitados o5 direftos adquirides, e ressalvada. em todos o5 casos, a apreciacdo judical

IP4d -Fen® s TRS gdo 29 do Fopeiro ge f939

Art 53 A Adnensstracdo deve ammlar seus proprios ates, quande eivados de
vicio de legalidade. e pode revoga-los por motive ds conveniémcia ou oportonidads
respeitados o3 direftos adquindoes.

Art 54 0 direito da Adminizracio de amilar oz atos admdinistratives de goe
decarram efsitos Breoraveds para os destnacarios decal em cinco anos, contados da data em
que foram praticados, salve comprovada ma-fe

§ loMo caso de ofeitos pamimomiais cootimos, o praso de decadéncia
comtar-se-a da percepcac do primein pagamento.

§ loConsidera-se ewercicko do direfio de amular guoalgoer medida de
arnridades admimistragva que imports o erecio a validade do ato.

0 principio da ammobsela estabelece qoe a Admimistracio Poblica possud
opoder d2 comtrolar o proprios ates. amulande-oz guando  ilspaiz om revosando-os
quande  incoovenientes on inoporbimos. Assim.  a Admindstracio ndo precisa IeCITeEr
ao Poder Tudiciaro para comigir os sens atos, podendo faré-lo diretamente.

Em tempo, sogenmos que seja retficado o3 Processos de Folba de
Bensficios Civiz & Milsares, do periodo de fansiro a Funbo 2022, com seus procedimenios
lepais da referida despesa.

APOSENTADORTA:
FROCESSO MES EVENTO VALOR BENEFICIO
I0E2 106100108 |[TAWNEIRO [ERAL- TIE85208 |Aposentadona
[Fendmmemias i
- . .
recebidos Plano Previdenciarie
lrcapml adamem te
Atencosamente,

ROSANY NUNES VILHENA PELAES D05 SANTOS
Chiefe De Divisio (DIEQ - DIVISAQ EXECUCAO ORCAMENTARIA)

fdssinada 1

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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AMAPA PREVIDENCIA
Por derradeiro, houve uma manifestacdo técnica nestes termos (fls.
83):

Assunto: MANIFESTACAO TECNICA DO PROCESSO N° 2022.106.100108PA DE
FOLHA MILITAR DO PP REF.JANEIRO/2022

Com cordiais cumprimentos,

Sr. Daretor

Encaminhameos ¢ processo n® 2022.106.1001028PA da Folha Militar do Plano
Previdenciario do més de janeiro de 2022, apds analise técnica contabil, considerando que
houve a classificacio do elemente da despesa equivocadamente de aposentadoria através
do empenho n® 62/2022 (pigina 45), lncidado no OFICIO N° 130204.0077.1573.0403/2022
DIEQ — AMPEEV (pdgina 76 a 78), indicamos pelo ajuste dos registros contabeis
orgamentinios, através da anulacio parcial em RS 7785298 da Nota de Ordem de
Pagamento n® 09/2022 i Divisdio de Tesouraria — DITES (pégina 68), anulacic parcial da
Nota de Liquidagio n® 10/2022 pela Divisdo de Contabilidade — DICON (pagina 49) e
anulagdo parcial da Nota de Empenho n® 62/2022 pela Divisde de Execucio Orcamentina
— DIEO (pigina 43). Para que assim haja classificacio no elemento indicade e devide
registto de empenho, hqudacio e pagamento.

Atenciosamente,

Os atos acimas referenciados resultfaram em adequacdo dos
registros contdbeis nos termos das normas aplicdveis, demonstrando a
atencdo para os adequados ajustes na contabilidade institucional.

De outro giro, frago ao conhecimento, ainda, que cada evento
referenciado gera uma guia de recolhimento especifica, um documento
de arrecadacdo de tributo, de empréstimo, de pensdo alimenticia, de

associacdo e outros. Veja-se o seguinte resumo (fls. 33):

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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AMAPA PREVIDENCIA

Encaminho o PROCESSO DE FOLHA DE PAGAMENTO
2022.106.100108PA PLANO PREVIDENCIARIO - COMPETENCIA DE JANEIRO DE
2022, via sisprev, contendo 32 (trinta e duas) folhas numeradas, os relatérios do SisPRev
Web da folha analitica de beneficios (processada) pensdo por morte e reforma por
mvalidez, resumo da folha de beneficios de pensio por morte no total de: R$ 74.852.44,
resumo da folha de beneficios de todas as aposentadorias no total de: R$ 163.422,30, valor
bruto do Plano Previdencidrio: R$ 238.274,74, relacdo de liquidos - beneficio (processada)
no valor de: R$ 210.602.42, relagdo de eventos - beneficios (processada): EVENTO:
010027 - SUBSIDIO MILITAR, EVENTO: 10000 — SUBSIDIO, EVENTO: 7 -
PROVENTOS (PEN). EVENTO: RRAI - RENDIMENTOS RECEBIDOS
ACUMULADAMENTE, EVENTO: 12 - PREVIDENCIA SOCIAL -
INATIVOS/PENSIONISTAS, com 02 (duas) Vias da Guia de recolhimento da previdéncia
no valor de R$ 298.99 ¢ outra no valor de R$ 377.62. EVENTO: 14 - LIR.RF. ¢ EVENTO:
IRRF-RRA - IR.R.F. RRA com 01 (uma) via do documento de arrecadacio modelo 1 no
valor de R$ 14.641.14 com vencimento em 31/01/2022, EVENTO: 600 - EMP. CAIXA
ECONOMICA, EVENTO: 634 - EMP. B. BRASIL. EVENTO: 701 — ASMEAP.
EVENTO: 15 - PENSAQO ALIMENTICIA ¢ RELACAO DE PENSAQ ALIMENTICIA do
plano previdencidrio da competéncia de janeiro de 2022 para providéncias quanto ao

pagamento da folha de beneficios militares.

As fls. 46 e 46 constam as respectivas Notas de Empenho.

As fls. 49 e 50 constam as respectivas Notas de Liquidagao.

As fls. 53 e 54 consta o Parecer Técnico Simplificado n° 071/2022-
AUDIN/AMPREV, que encaminha processo para conhecimento,
deliberacoes e, se for o caso, autorizacdo de pagamento pelo Diretor
Presidente, sem informacdes especificas sobre os beneficidrios ou algum
detalhe circunstanciado sobre a presente folha. Vejam o extrato das

informacdes contidas no citado parecer:

A autenticidade do documento pode ser conferida no sitehttps://sigdoc.ap.gov.br/public/autenticadorDocumento/index.jsf. C.Verificador: 203443586 C6digo CRC: ACD40F4
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AMAPA PREVIDENCIA

Apos CDNFEREMCIA INTERNA SIMPLIFICADA, encaminhamos FOLHA DE
PAGAMENTO BENEFICIOS DE FENSAG POR MORTE MILITAR e REFORMA POR
INVALIDEZ — PLANO PREVIDENCIARIO, para demais providéncias.

¥ Nota de Empenho Aposentadoria Militar, Plano Previdenciario;

« NOTA DE EMPENHO SISPREV: NEOODDS52/2022 de 20/01/2022; no
Total Geral: de R$ 163.422 30 (fls.45);

¥ Nota de Empenho Pensio Militar, Plano Previdenciario;

« NOTA DE EMPENHO SISPREV: NEOODDS3/2022 de 20/01/2022; no
Total Geral: de R$ 74.852.44 (fls.46);

¥ Nota de Liquidagao Aposentadoria Militar, Plano Previdenciario;

« NOTA DE LIQUIDAGAO SISPREV: NLOD0010/2022 de 21/01/2022; no
Total Geral: R$ 163.422 30; Total de Desconto: R$ 21.221,16; Liquido
a Pagar: R$ 142.201,14 (fls.49);

¥ Nota de Liquidagio Pensao Militar, Plano Previdenciario;

« NOTA DE LIQUIDAG&G SISPREV: NLODD011/2022 de 21/01/2022; no
Total Geral: R% 74.852 44; Total de Desconto: R% 6.451,16; Liquido a
Pagar: R$ 68.401,28 (fls.50);

As fls. 57 consta a Autorizag@o de Pagamento do Presidente da
AMPREV.

Essas sdo as principais informacdes para o objeto de nossa andlise.

Insta consigna que nenhum valor pago a fitulo de proventos de

beneficio previdencidrio ultrapassou o valor do teto remuneratério

previsto no art. 37, inc. Xl, da Constituicdo Federal, € o processo

administrativo de pagamento referenciado estd em plena consondncia
com os dispositivos legais aplicAveis, ndo se vislumbrando de plano
nenhuma irregularidade passivel de objecdo a sua aprovacdo.

Cumpre registrar que a Instituicdo publicou no site da Amapd
Previdéncia, na parte do portal de tfransparéncia, nos indicadores, as

seguintes informacaoes:

Pagina 13de 16
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AMAPEREVIDENCIA

G Indicadores IV. Beneficios ativos na Folha «] Q

2016
Conhega os indicadores da Previdéncia do Estadodo = 3 7

e

: '

Selecione o Plana TIPO_MOVIMENTO
2017 3 PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO —
A 24
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2 5 o)

: Y
2019
7 PENSAQ POR MORTE
Beneficios ativos na Folha
200 < de Pagamentos

REFORMA POR INVAL...
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5. RECOMENDAGOES:

Ndo é demais destacar como recomendacdo para o Gestor do
RPPM o seguinte:

5.1 Que verifigue a possibilidade de manter programa permanente

de revisdo e manutencdo de concessdo e de pagamento dos beneficios
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do respectivo regime, a fim de garantir a sua regularidade, legitimidade
e legalidade, nos termos da lei (art. 29 e art. 123), principalmente a perda

do direito a pensdo (art. 41), e que busque estratégia de sempre informar
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AMAPA PREVIDENCIA

para os beneficidrios desse regime que comuniquem quaisquer eventos
que importem em seu cancelamento, sob pena de responsabilizacdo
civil e penal (art. 57), tfudo da Lei Estadual n. 1.813/2014;

5.2 Que redlize interacdes institucionais, nos termos do Sistema de
Informagoes Gerenciais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIG-
RPPS (art. 242, da Portaria n. 1.467/2022) para verificar, constatar e
prospectar informagcdes como subsidio, para direta ou indiretamente,
obter elementos aptos a tomar providéncias administrativas necessdrias
para confirmar eventual indicio de impropriedade/irregularidade e
proceder a sua correcdo, nos termos do devido processo legal.

5.3 Que procure inserir/constar, nos respectivos autos de folha de
pagamento de beneficios militares, relatério especifico, com
informacdes destacadas dos novos beneficios previdencidrios e outros
valores pagos no més, que importaram em aumento de despesas, com
breve parecer e extrato demonstrativo dos quantitativos, processo
autorizativo e pareceres dos 6rgdos internos, sendo esses fatos relevantes
aindicar elementos hdbeis para registro e a afericdo da sua regularidade
e controle social.

5.4 Que oriente a DivisGdo de Auditoria Interna da Amprev a
proceder regularmente, tfempestivamente, com andlise por amostragem
nas folhas de pagamento de beneficios, com objetivo de demonstrar sua
regularidade e ou que permitam detectar eventuais falhas em cdlculos
de valores, cofimando a sua adequacdo as exigéncias da Lei
1.813/2014.

5.5 Que disponibilizem, sempre, as informacdes sobre a folha de
pagamentos desses beneficios no portal de transparéncia da Institvigao,

nos termos da Lei de Transparéncia a Informacdo — Lei n. 131/2009.

6. CONCLUSAO:
Considerando a andlise do feito e a aparente regularidade com os
dispositivos legais aplicdveis, voto pela APROVACAO COM RESSALVAS do
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AMAPA PREVIDENCIA

processo analisado no presente relatério, RECOMENDANDO, no entanto,
que a Diretoria Executiva atente para as orientacdes acima
referenciadas no item 5.

E 0 nosso voto.

Macapd-AP, 23 de novembro de 2023.

Helton Pontes da Costa
Conselheiro Relator

Este relatdrio foi submetido para apreciacdo na vigésima reunido
extraordindria realizada no dia 23/11/2023, sendo aprovado por
unanimidade pelos demais membros do Conselho Fiscal da Amapd

Previdéncia - COFISPREV, conforme abaixo.

Elionai Dias da Paixdo - Conselheiro Titular/Presidente
Adrilene Ribeiro Benjamin Pinheiro - Titular/Vice-Presidente
Arnaldo Santos Filhos - Conselheiro Titular
Francisco das Chagas Ferreira Feijo - Conselheiro Titular

Jurandil dos Santos Juarez - Conselheiro Titular
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